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पररच्छेद: एक 

सामाजिक सरुक्षा र संरक्षण  
 

१.१ पषृ्ठभमूम 

लोककल्याणकारी राज्यको अविारणात्मक ष्ट्रवकाससँगै ष्ट्रवश्वमा सामाजिक सरुक्षा तथा संरक्षणका 
उपायहरु अवलम्बन हुँदै आएको पाइन्छ।यसलाई राज्यको नामगरकप्रमतको दाष्ट्रयत्व मनवााहको 
सािनको रूपमा मलने गररएको छ।गररबी, बजञ्चमतकरण तथा िोजखममा परेका र सामान्यतया 
अरुको सहायता नमलई िीवनयापनमा कठीनाई पने व्यजि तथा पररवारलाई लजक्षत गरी 
सामाजिक सरुक्षाका कायाक्रमहरु सञ्चालन हुँदै आएका छन।्यसले िीवनयापनलाई सहि बनाउन े
र गररबीमा पनाबाट िोगाउँछ।सामाजिक सरुक्षा भन्नाले न्यून आय भएका वा आयबाट 
बजञ्चतहरुलाई राज्यका तर्ा बाट प्रदान गररने आमथाक सहयोग (सबै प्रकारका नगद वा वस्तगुत) 
लाई बझुाउँछ।यस्तो सहयोग ज्येष्ठ नागररक, अशि र असहाय अवस्थामा रहेका व्यजि, 
शारीररक वा मानमसक रुपले श्रम गना अशि भएका, कठीन िीवनयापन गरररहेका व्यजिहरुको 
लामग प्रदान गररन्छ।सामाजिक संरक्षणले त्यस्ता लजक्षत समदुायसम्म राज्यको पहुँचमार्ा त 
सामाजिक सरुक्षासम्बन्िी सेवाहरू प्रत्याभतू गरी उनीहरूको संरक्षण समुनजित गने नीमत, कानून, 
संस्थागत व्यवस्था र स्रोत समुनजितता िस्ता ष्ट्रवषयलाई सम्बोिन गदाछ।  

 

ष्ट्रवपद्को असर तलुनात्मक रुपमा गररब तथा अन्य ष्ट्रकमसमले िोजखममा रहेका व्यजि तथा 
समदुाय (िस्तैः मष्ट्रहला, बालबामलका, िेष्ठ नागररक, दमलत, सीमान्तकृत समदुाय, असहाय, अपाङ्गता 
भएका व्यजि) मा बढी पदाछ।ष्ट्रवपद् िोजखम सम्वेदनशील सामाजिक सरुक्षा प्रणालीले ष्ट्रवपद् पूवा 
िोजखम न्यूनीकरण तथा सामाजिक र आमथाकरुपले िोजखममा रहेका समदुाय वा समूहको िोजखम 
वहन क्षमता ष्ट्रवस्तार गनुाको साथै ष्ट्रवपद् पिात सामाजिक सरुक्षाका कायाक्रम र प्रणालीको 
उपयोग गरी मछटो र प्रभावकारी ढङ्गले सेवा, राहत तथा आमथाक सहायता पररचालनको व्यवस्था 
गना सहयोग गदाछ।िीवन-चक्रका सबै चरणमा िोजखमहरू रहने र मतनलाई व्यवस्थापन गना 
सामाजिक संरक्षणको भमूमका रहेको हनु्छ। 

  

नेपालमा सामाजिक सरुक्षाको अविारणाले सैमनक द्रव्य कोषमार्ा त राणाकालमा औपचाररकता 
पाएको देजखन्छ।अष्ट्रहले सामाजिक सरुक्षाका कायाक्रम छात्रवृजत्त, ददवा खािा, मनशलु्क पाठ्यपसु्तक 
ष्ट्रवतरण, िेष्ठ नागररक भत्ता, अपाङ्गलाई सहायता, प्रिानमन्त्री रोिगार कायाक्रम आदद हुँदै पमछल्लो 
समयमा यसको दायरा व्यापक भएको छ।हाल संङ्घीयरकारका ष्ट्रवमभन्न मन्त्रालय तथा 
मनकायहरूबाट ८० भन्दा िेरै सामाजिक सरुक्षाका कायाक्रमहरू सञ्चामलत छन।्प्रदेश सरकार र 
स्थानीय तहबाट संङ्घीय सरकारले सञ्चालन गरेका सामाजिक सरुक्षाका ष्ट्रवमभन्न कायाक्रमहरूमा 
सेवा सषु्ट्रविा थप गने (Top-up) र नयाँ कायाक्रमहरू पमन सञ्चालन गना थामलएको छ।  

    

१.१.१ सामाजिक संरक्षण  

संयिु रािसंङ्घीय सामाजिक ष्ट्रवकासका लामग अनसुन्िान संस्थाले सामाजिक संरक्षणलाई 

यसरी पररभाष्ट्रषत गरेको छः  
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"Social protection is concerned with preventing, managing, and overcoming situations 

that adversely affect people's well being. Social protection consists of policies and 

programs designed to reduce poverty and vulnerability by promoting efficient labour 

markets, diminishing people's exposure to risks, and enhancing their capacity to 

manage economic and social risks, such as unemployment, exclusion, 

sickness, disability and old age". 

अन्तरााष्ट्रिय श्रम संगठनले सामाजिक संरक्षणलाई  यसरी पररभाषत गरेको छ:- 
Social protection is a human right. It ensures access to health care and income 

security for all. It provides for you and your family when you are sick, unemployed, 

injured, pregnant or too old to work. ... Social protection gives you peace of mind and 

hope for a better future. 

ष्ट्रवश्व बैङ्कका अनसुार Social protection policies and labor programs as those that aim to 

help individuals and societies manage risk and vulnerability and protect individuals 

from poverty and destitution through instruments that improve resilience, equity, and 

opportunity (World Bank 2012) नै सामाजिक संरक्षण हो । 

१.१.२ सामाजिक सरुक्षा  

अन्तरााष्ट्रिय श्रम संगठनका अनसुार "Social security is the protection that a society 

provides to individuals and households to ensure access to health care and to 

guarantee income security, particularly in cases of old age, unemployment, sickness, 

invalidity, work injury, maternity or loss of a breadwinner" उल्लेख छ । 

संयिु राज्य अमेररकाको सामाजिक सरुक्षा प्रशासनका अनसुार “Social security is the 

term used for the old-age, survivors, and disability insurance (OASDI) program in the 

United States. While best known for retirement benefits, it also provides survivor 

benefits and disability income" बजुझन्छ । 

 

मामथ उल्लेजखत पररभाषाहरूलाई अध्ययन गदाा सामाजिक सरुक्षा र संरक्षणलाई समान अथामा 
प्रयोग गरेको देजखन्छ।यसरी हेदाा एउटा राम्रो सामाजिक सरुक्षा वा संरक्षण प्रणालीले 
नागररकलाई िीवन-चक्रका ष्ट्रवमभन्न चरणमा आउने सङ्कटको अवस्थाबाट सामान्य अवस्थामा 
र्का न आवश्यक क्षमता ष्ट्रवकास गदै द्रतु गमतमा सामाजिक सरुक्षाको आवश्यकता सम्बोिन गना 
र ष्ट्रवपद िोजखम बहन क्षमता सदुृढीकरण गरेर प्रभाष्ट्रवतलाई नगद लगायतको सहायता उपलधि 
गराउन मद्दत गछा।साथै सङ्कट हनुपूुवा नै तयारी तथा िोजखम न्यूनीकरणका लामग प्रवर्द्ानात्मक र 
सहयोगात्मक कायाहरु गदाछ।  

 

ष्ट्रवश्वव्यापी महामारी तथा संक्रामक रोगहरुको कारण व्यापक रुपमा बढ्ने बेरोिगारी र अभावको 
सम्बोिन गना तहगत सरकार तथा मनकायगत सहकायालाई बढाउदै सामाजिक सरुक्षाका उपायहरु 
सञ्चालन गनुा आवश्यक हनु्छ।कमतपय रािहरुले आफ्नो आमथाक ष्ट्रवकासको स्तर, िनसङ्खख्याको 
बनावट र सामाजिक आमथाक ष्ट्रवष्ट्रविता सम्बोिन गनुापने पक्षहरु समेटी सामाजिक सरुक्षाको 

https://en.wikipedia.org/wiki/Well_being
https://en.wikipedia.org/wiki/Poverty
https://en.wikipedia.org/wiki/Labour_market
https://en.wikipedia.org/wiki/Labour_market
https://en.wikipedia.org/wiki/Unemployment
https://en.wikipedia.org/wiki/Social_exclusion
https://en.wikipedia.org/wiki/Disability
https://elibrary.worldbank.org/doi/10.1596/978-1-4648-1090-9_ch2
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पररभाषा गरेको पाइन्छ।ष्ट्रवश्वव्यापी रुपमा सामाजिक सरुक्षाको पररभाषामा एकरुपता भन े
देजखन्न।अन्तरााष्ट्रिय श्रम सङ्गठन, ष्ट्रवश्व बैङ्क, एजशयाली ष्ट्रवकास बैङ्क, बङ्गलादेशको बङ्गलादेश ग्रामीण 
उत्थान समममत िस्ता संस्थाहरुले गरेको पररभाषा, मतनको संस्थागत दृष्ट्रिकोण र पररभाषामा 
अन्तरमनष्ट्रहत ममाबाट हाम्रो सन्दभामा सामाजिक सरुक्षाको उपयिु पररभाषा मनिाारण गना मद्दत 
पगु्ने देजखन्छ।ष्ट्रवमभन्न संस्थाहरुले सामाजिक सरुक्षाका सम्बन्िमा गरेको पररभाषा र मतनीहरुको 
संस्थागत दृष्ट्रिकोण अनसूुची १ मा ददइएको छ।  

 

१.२ एकीकृत राष्ट्रिय सामाजिक सरुक्षा संरचनाको आवश्यकता 
 

नेपालको संष्ट्रविानको प्रस्तावनामा मलुकुको सामाजिक आमथाक रुपान्तरणसष्ट्रहतको समावेशी, 
न्यायपूणा, समतामूलक एवं लोककल्याणकारी तथा समािवादउन्मूख अथातन्त्र भएको राज्य हनु े
व्यवस्था कायाान्वयनको क्रममा सामाजिक सरुक्षा सबैका लामग अपररहाया मौमलक हकको रुपमा 
व्यवस्था गररएको छ।मौमलक हकको व्यवस्था संष्ट्रविानको िारा १६ देजख ४८ सम्म गररएकोमा 
िारा ४३ मा सामाजिक सरुक्षाको हक उल्लेख भएको छ।मलुकु संङ्घीय प्रणालीमा प्रवेश गरेसँगै 
समािवाद-उन्मखु लोककल्याणकारी राज्यको अविारणा बमोजिम ष्ट्रवपन्न, कमिोर र िोजखममा 
रहेका समदुायको िीवनयापनलाई सहि बनाउन र सबै नागररकको िीवन सरुजक्षत, संरजक्षत, 
गणुस्तरीय र मानवोजचत बनाउन सामाजिक सरुक्षा तथा संरक्षण राज्यको दाष्ट्रयत्वका रूपमा 
स्थाष्ट्रपत भएको छ।स्वास््य, जशक्षा, रोिगारी र खाद्य सम्प्रभतुा लगायतका मौमलक हक 
कायाान्वयन गरी सामाजिक सरुक्षाका उपायहरुको अवलम्बनका लामग राष्ट्रिय नीमत तथा संङ्घीय 
कानूनहरु प्रमतपादन भएका छन।्प्रदेश र स्थानीय तहले पमन मौमलक हकको संरक्षण तथा 
सम्बर्द्ान गना उपयिु नीमत तथा कानून र कायाक्रम कायाान्वयनका लामग स्रोतको व्यवस्थापन 
गरी सामाजिक सरुक्षा सम्बन्िी नवीन कायाक्रमहरु प्रारम्भ गरेका छन।्  
 
नेपाल उच्च पयाावरणीय असन्तलुन र िोजखम सष्ट्रहतको भौगोमलक ष्ट्रवष्ट्रविता भएको देश 
हो।बारम्बार आइरहन ेष्ट्रवपद् र सबै प्रकारका आमथाक सङ्कट तथा महामारीका कारण गररबीको 
मारमा परेका  र्रपररवार, बालबामलका, ज्येष्ठ नागररक एवम ्अपाङ्गता भएका व्यजिहरु बढी 
प्रभाष्ट्रवत हनु ेगरेका छन।् नागररकलाई यस्ता सङ्कटबाट उत्पन्न आमथाक एवम ्सामाजिक िोजखम 
न्यूनीकरणमा सर्ाउ पयुााउन सामाजिक सरुक्षाका उपायहरु अवलम्बन गनुा अपररहाया बन्दै 
गएको छ।ज्येष्ठ नागररकलाई सामाजिक सरुक्षाको रुपमा न्यूनतम मानवोजचत िीवनयापनका 
लामग मामसक एक सय रुपैया ँ वृर्द् भत्ताबाट आरम्भ भएको सामाजिक संरक्षण  कायाक्रमको 
दायरा ष्ट्रवस्तार भई{ ष्ट्रवगत दईु दशकमा लाभग्राही सङ्खख्या ३८ लाख भन्दा िेरै रहेको र 
सामाजिक सरुक्षा भत्तामा मात्र संङ्घीय वाष्ट्रषाक बिेट तथा कायाक्रम मार्ा त रु. १५० अबाभन्दा 
बढी नगद प्रवाह हनु ेगरेको छ। 
नेपालको आवमिक योिनामा सामाजिक सरुक्षासम्बन्िी व्यवस्थालाई हेदाा पष्ट्रहलो पञ्चवषीय 
योिनादेजखनै सामाजिक सरुक्षा र संरक्षणलाई कुनै न कुनै तररकाबाट सम्बोिन गरेको पाइन्छ 
।िस्तै, पष्ट्रहलो ऐमतहामसक योिनाको मूख्य उद्देश्य नै देशका सबै नागररकलाई कुन ैभेदभावष्ट्रवना 
पेटभर खान, एकसरो लगुा, औषिोपचार, स्वस्थकर र्र र आिारभतू जशक्षाको सषु्ट्रविा उपलव्ि 
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गराउने मथयो ।आठौं योिनामा कल्याणकारी अविारणासष्ट्रहत प्रारम्भ भएका कमतपय सामाजिक 
संरक्षणका कायाक्रमहरु पन्रौं योिनासम्म आइपगु्दा राज्यको दाष्ट्रयत्व र लाभग्राही वगाको 
अमिकारको रुपमा स्थाष्ट्रपत भई ष्ट्रवस्तार हुँदै गएका छन।्बढ्दो लाभग्राहीको सङ्खख्यात्मक भार 
र रकमको समजुचत ष्ट्रवतरण तहगत सरकारका लामग प्रमखु जिम्मेवारीको रुपमा देखा परेको 
छ।  

नेपालमा सामाजिक सरुक्षाका कायाक्रम सरकारका ष्ट्रवमभन्न मन्त्रालय र संगदठत कोषहरु स्थापना 
भई सञ्चालनमा छन।्नेपाल सरकार र संगदठत संस्थाका कमाचारीका मनममत्त कमाचारी सञ्चय 
कोषमार्ा त सञ्चामलत सामाजिक सरुक्षा व्यवस्थाबाट करीब ६ लाख योगदानकतााहरु लाभाजन्वत 
छन।्योगदानमा आिाररत सामाजिक सरुक्षाको हक समुनजित गरी योगदानकताालाई सामाजिक 
सरुक्षा प्रदान गना सामाजिक सरुक्षा कोषले काया प्रारम्भ गरेको छ।आमथाक रूपले ष्ट्रवपन्न, अशि 
र असहाय तथा आफ्नो हेरचाह आर्ैं  गना नसक्ने अवस्थामा रहेका व्यजिहरूको सामाजिक 
संरक्षण गने उद्देश्यका साथ ल्याइएका क्षेत्रगत नीमत र सामाजिक सरुक्षाका कायाक्रमहरूबाट 
लाभाजन्वत हनुेहरूको सङ्खख्या हाल कुल िनसङ्खख्याको कररब ३२ प्रमतशत पगेुको अनमुान 
छ।मनवृजत्तभरण कोषमा आवर्द्को सङ्खख्या २ लाख ८३ हिार भन्दा बढी छ।बीस लाखभन्दा 
िेरै व्यजिहरू स्वास््य बीमा कायाक्रममा आवर्द् भएका छन।्सामाजिक सरुक्षा कोष अन्तगात 

योगदानमा आिाररत सामाजिक सरुक्षा कायाक्रमसँग आवर्द् रोिगारदाताको सङ्खख्या १८ हिार र 
योगदानकतााको सङ्ख्या आठ लाखभन्दा िेरै पगेुको छ ।स्वास््य सेवामा आमनागररकको सहि 
पहुँच समुनजित गना र स्वास््य बीमाद्वारा आमथाक िोजखम न्यूनीकरण गना स्वास््य बीमा 
कायाक्रम ५५ जिल्लामा ष्ट्रवस्तार भएको छ।रोिगार अमभवृष्ट्रर्द् सम्बन्िी नयाँ कायाक्रमहरु 
वाष्ट्रषाक रूपमा थष्ट्रपंदै गएका छन।्सामाजिक संरक्षणका कायाक्रमहरु लजक्षत समूहसम्म पयुााउन 
केही वषायता संङ्घीय बिेटबाट वाष्ट्रषाक दश प्रमतशतभन्दा अमिक रकम ष्ट्रवमनयोिन हुँदै आएकोमा 
आमथाक वषा २०८०/८१ मा रू. २५८ अबाभन्दा बढी ष्ट्रवमनयोिन भएको जस्थमत छ।यो रकम 
संङ्घीय बिेटको १४.८ प्रमतशत हनु आउँछ।यस अन्तगात सरकारी कमाचारीको मनवृजत्तभरण 
वापतको खचाको ष्ट्रहस्सा ३५ प्रमतशतको हाराहारीमा रहेको अनमुान छ।   

 

नेपाल सरकारले सामाजिक संरक्षणका माध्यमबाट ददगो ष्ट्रवकास लक्ष्य हामसल गने राष्ट्रिय 
प्रमतवर्द्ता िाहेर गरेको कारण पमन यो ष्ट्रवषयले उच्च प्राथममकता पाएको छ।ददगो ष्ट्रवकास लक्ष्य 
१.३ ले सन २०३० सम्ममा सबैका लामग र खास गरी ष्ट्रवपन्न तथा िेाजखममा रहेका समदुायलाई 
समेट्ने गरी राष्ट्रिय पररवेश सहुाउँदो उपयिु सामाजिक संरक्षण प्रणालीको स्थापना र त्यसका 
लामग नवप्रवतानशील, लजचलो र प्रभावकारी प्रणालीको ष्ट्रवकास गरी िोजखमको मनरोि, न्यूनीकरण, 
प्रमतकाया र क्षमता अमभवृष्ट्रर्द्मा िोड ददएको छ।ष्ट्रवपद् िोजखम न्यूनीकरण सम्बन्िी सेन्डाइ 
फे्रमवका  (२०१५-३०) ले पमन िोजखम व्यवस्थापनको एक उपायका रुपमा सेजफ्टनेट र 
सामाजिक सरुक्षा प्रणालीको प्रवर्द्ान र ष्ट्रवस्तारमा िोड ददएको छ।उच्च, ददगो, र्राष्ट्रकलो र 
समावशेी आमथाक वृष्ट्रर्द् हामसल गदै गररबी तथा असमानता र्टाउने एवम ्सबै प्रकारका िोजखम र 
सङ्कटको अवस्थासँग िधु्न समदुायलाई सक्षम बनाउने सरकारको र्ोष्ट्रषत राष्ट्रिय नीमत रहेको छ।  
 

ष्ट्रवमभन्न आमथाक वषाका बिेट विव्यमा सबै नागररक राज्यबाट संरजक्षत भएको अनभुमूत हनुे गरी 
छररएर रहेका ष्ट्रवद्यमान सामाजिक सरुक्षाका कायाक्रमहरु एकीकृत तवरले सञ्चालन गदै यसको 
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दायरा र्राष्ट्रकलो बनाउन एकीकृत सामाजिक सरुक्षा नीमत तिुामा गररने उल्लेख छ।एकीकृत 
ढाँचाको संरचना तयार गरी सञ्चामलत कायाक्रमहरुलाई श्रम र रोिगारीसँग आवर्द् गदै लैिाने, 
कायाक्रमहरुलाई सवु्यवस्थापन गना उपयिु संरचना मनमााण गने, कायाक्रमहरुबाट परेको प्रभावको 
लेखािोखा गने र आमथाक पक्ष लगायतका ष्ट्रवषयमा अनगुमन गना एक छुटै्ट मनकायको स्थापना 
गने नेपाल सरकारको प्रमतवर्द्ता पमन रहेको छ।आमथाक वषा २०८०-८१ को बिेट विव्यले 
लोक कल्याणकारी राज्यको उरे्द्श्य प्रामिका लामग कोखदेजख शोकसम्म सामाजिक सरुक्षा भने्न 
नाराका साथ िीवन-चक्रका सबै चरणमा सामाजिक सरुक्षा प्रत्याभतू गने र यसको दायरा 
र्राष्ट्रकलो बनाउने र्ोषणा गरेको छ। 

 

पन्रौं योिना (२०७६/७७—२०८०/८१) ले सामाजिक  सरुक्षा र संरक्षणलाई ददगो, सवाव्यापी र  
पहुँचयोग्य बनाई  नागररकको संवैिामनक हकको  कायाान्वयन गने र राज्यप्रमत नागररकको  
ष्ट्रवश्वास सदुृढ गने लक्ष्य मलएको छ।तथाष्ट्रप सामाजिक सरुक्षा सम्बन्िी कायाक्रमहरुलाई आमथाक 
सामाजिक क्षेत्रका ष्ट्रवमभन्न नीमतहरुसँग आवर्द् गना नसष्ट्रकँदा सामाजिक सरुक्षा र संरक्षणको माग र 
स्रोत ष्ट्रवश्लषेणको आिारमा लगानीको सही आंकलन गना सष्ट्रकएको छैन।त्यसैगरी सामाजिक  
सरुक्षा  र  संरक्षणका  कायाक्रमहरु  एकीकृत  ढाँचामा सञ्चालन हनु नसक्दा ष्ट्रवमभन्न सरकारी  
मनकायबाट प्रदान गररन े सेवा सषु्ट्रविामा दोहोरोपना कायम हनुकुा साथै सचालन खचा बढेको 
छ।सामाजिक सरुक्षा र संरक्षणका लामग अन्तरमनकाय जिम्मेवारी र िवार्देष्ट्रहता तथा सङ्घ, प्रदेश 
र स्थानीय तह बीचको अन्तरसम्बन्ि बारे स्पिता नभएको कारणले सामाजिक सरुक्षा 
कायाक्रमहरू कायाान्वयनमा सरकारी,  सहकारी, मनिी तथा  सामदुाष्ट्रयक  के्षत्रहरू बीच समन्वय र 
कायाान्वयनगत समस्याहरु लामो समयदेजख ष्ट्रवद्यमान छन।्एकातर्ा  अनौपचाररक के्षत्रका  

श्रममकलाई  सामाजिक  सरुक्षाको  दायरामा  आवर्द् गना नसष्ट्रकदा योगदानमा आिाररत सामाजिक 
सरुक्षा कायाक्रमको दायरा र्राष्ट्रकलो हनुसकेको छैन भन ेभिुानी प्रणालीमा  सहि  पहुँच  स्थाष्ट्रपत  

गना नसक्दा सामाजिक संरक्षणका सेवाहरूको ष्ट्रवतरण पमन  प्रभावकारी  हनुसकेको छैन।ष्ट्रवपद् र 
सबै प्रकारका आमथाक सङ्कट न्यूनीकरणका लामग लजचलो संरक्षण व्यवस्था उपलधि नहुँदा 
सङ्कटका बखत सहायता तथा सहयोग कायाक्रम स्वत:  ष्ट्रवस्तार हनुे अवस्था संकुजचत रहेको छ।  

 

सम्माननीय प्रिानमन्त्री तथा राष्ट्रिय योिना आयोगका अध्यक्षको अध्यक्षतामा मममत २०७६ 
आषाढ ४ गते बसेको राष्ट्रिय ष्ट्रवकास समस्या समािान समममतको बैठकले सामाजिक सरुक्षा, 
सामाजिक सहायता र संरक्षणको नीमत एवं कायाक्रमहरु ष्ट्रवमभन्न मनकायहरुबाट कायाान्वयन हुँदा 
दोहोरोपन देजखएकोले सािन स्रोतको उपयिु एवं औजचत्यपूणा उपयोग हनुे गरी त्यस्तो 
दोहोरोपना हटाउन राष्ट्रिय योिना आयोगले एकीकृत संयन्त्र बनाई कायाान्वयन गने गराउने 
व्यवस्था ममलाउने मनणाय भएको मथयो।सोही बमोजिम २०७६/५/२५ गते बसेको आयोगको 
बैठकमा एकीकृत राष्ट्रिय सामाजिक संरक्षण संयन्त्र तयार गने मनणाय भएको मथयो।आयोगका 
माननीय सदस्य डा. राम कुमार रु्यालको नतेतृ्वमा राष्ट्रिय सामाजिक सरुक्षा तथा संरक्षण 
सम्बन्िी एकीकृत ढाँचा तयारी सम्बन्िी मनदेशक समममत र सहसजचवको संयोिकत्वमा प्राष्ट्रवमिक 
समममत गठन गरी एकीकृत राष्ट्रिय सामाजिक सरुक्षा संरचना तयारी काया अगामड बढाइएको 
मथयो।  
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उल्लेजखत पषृ्ठभमूममा नेपालको संवैिामनक प्राविान अनरुुप मलुकुको सामाजिक संरक्षण 
प्रणालीलाई सदुृढ गना एकीकृत राष्ट्रिय सामाजिक सरुक्षा संरचना तिुामा गरी कायाान्वयनमा 
ल्याउन ुअपररहाया भएको छ।यस्तो एकीकृत संरचनाले सामाजिक सरुक्षाका समग्र कायाक्रमका 
सन्दभामा आगामी ददनहरुमा मलइन ेकायागत नीमत, लजक्षत वगा पष्ट्रहचान, एकीकृत सूचना प्रणाली, 
आमथाक र प्रशासमनक संरचना तयारी, कायाक्रम सञ्चालन तथा व्यवस्थापन,  भिुानी प्रणाली र 
अनगुमन तथा मूल्याङ्कन िस्ता पक्षलाई मनदेजशत गनेछ।  

 
 

१.३  सामाजिक सरुक्षा: अन्तरााष्ट्रिय अभ्यास   
 

ष्ट्रवकासशील रािहरुमा सामाजिक सरुक्षा र यसको दायरा तथा सञ्चामलत कायाक्रम एवम ्
ष्ट्रक्रयाकलापको प्रकृमतमा मभन्नता रहेको छ।िनुसकैु अथाव्यवस्था अङ्गालेको भएतापमन यी 
रािहरुमा सामाजिक संरक्षणका नाममा सावािमनक रुपमा उपलधि सहयोग कायाक्रमहरु 
िोजखममा रहेका पररवार र असमथा िनसङ्खख्यामा लजक्षत देजखएका छन।्ष्ट्रवकमसत देशहरुमा 
यस्ता कायाक्रम सीममत समदुायका लामग लजक्षत रहेको देजखएको छ भने ष्ट्रवकासशील रािहरुमा 
लजक्षत एवम ् सामान्य कायाक्रमको रूपमा राज्यको प्रमखु भमूमकामा नै त्यस्ता कायाक्रमहरू 
सञ्चामलत रहेको देजखएको छ।चीनले ष्ट्रवगत दशकमा सामाजिक सरुक्षाका कायाक्रमहरूलाई 
एकीकृत गरेर व्यवजस्थत गरेको छ।नेपालमा सीममत स्रोत तथा सािन र प्रभावकारी 
व्यवस्थापनको कमीले गदाा लजक्षत वगा/समदुायले सम्पूणा रुपमा लाभ प्राि गना नसकेको अवस्था 
छ। 

ष्ट्रवश्वव्यापीरुपमा रहेका सामाजिक संरक्षणका अभ्यास र ष्ट्रवमभन्न रािले अवलम्बन गररआएका 
सामाजिक सरुक्षा सम्बन्िी कायाक्रमको तलुनात्मक अध्ययन ष्ट्रवश्लषेण गदाा केही समानताका 
पक्षहरु पमन देजखएका छन।्यो संरचना तयारीको मसलमसलामा ब्राजिल, मेजक्सको, केन्या, दजक्षण 
अष्ट्रफ्रका,  लेसोथो, पाष्ट्रकस्तान, इण्डोनेजशया िस्ता ष्ट्रवमभन्न भौगोमलक के्षत्र र आय समूहका 
मलुकुहरुमा सञ्चामलत सामाजिक सरुक्षा सम्बन्िी कायाक्रमहरुको सञ्चालन र व्यवस्थापन 
सम्बन्िमा गररएको संजक्षि तलुनात्मक अध्ययनको सारांश अनसूुची २ मा प्रस्ततु गररएको 
छ।यस्ता कायाक्रमका साझा ष्ट्रवशषेताहरू देहाय बमोजिम रहेका छन:्- 

 

• देशको अथा व्यवस्थाले िान्न सक्ने आमथाक व्ययभार, 

• सामाजिक सरुक्षाको एकीकृत संरचना, 
• कायाक्रमहरु सामाजिक संरक्षण, ष्ट्रवपद् व्यवस्थापन र मानवीय सहयोगका कायाहरुमा 

केजन्द्रत  

• सरोकारवालाहरुको समन्वय, सहयोग एवम ्सष्ट्रक्रयता, 
• कायाक्रमले पयुााएको सेवा, िनसङ्खख्या र लजक्षत समूहको उपयिु पष्ट्रहचान, 

• सेवा प्रवाहको संस्थागत प्रवन्ि र 

• कायाान्वयन क्षमता तथा अनगुमन व्यवस्था। 

 

अन्तराष्ट्रिय श्रम संगठनर्द्ारा प्रकाजशत ष्ट्रवश्व सामाजिक संरक्षण प्रमतवेदन, २०२०-२०२२ का 
अनसुार पजिम यरुोपका उच्च आय भएका बेलायत, फ्रान्स र िमानी िस्ता देशहरुमा सबै 
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प्रकारका सामाजिक संरक्षणका कायाक्रमहरु (सावािमनक स्वास््य समते) मा गररने सावािमनक 
खचा कुल गाहास््य उत्पादनको २५ प्रमतशतभन्दा मामथ रहेको पाइन्छ।दजक्षण अमेररकी 
रािहरुमा यस्तो खचा कुल गाहास््य उत्पादनको १४ प्रमतशतको हाराहारीमा रहेको छ।अष्ट्रफ्रकी 
रािहरुमा यस्तो खचा ११ प्रमतशतको हाराहारीमा रहेको छ।सोही प्रमतवदेनका अनसुार एजशया 
प्रशान्त क्षते्रमा सामाजिक संरक्षणसम्बन्िी खचा कुल गाहास््य उत्पादनको १२ प्रमतशतको 
हाराहारीमा रहेको छ।दजक्षण एजशयामा यस्तो खचा औसतमा ४ प्रमतशत बराबर रहेको 
छ।सावािमनक स्वास््य बाहेकको सामाजिक संरक्षणमा गररने यस्तो खचा २.६ प्रमतशत रहेको 
छ।कोमभड-१९ को संक्रमणले गदाा ष्ट्रवश्वव्यापी रूपमा सामाजिक संरक्षणको बिेट बढेको 
पाईन्छ। 

 

आ. व. २०५९/६० मा कुल गाहास््य उत्पादनको एक प्रमतशतको हाराहारीमा रहेको नेपालको 
सामाजिक सरुक्षा र संरक्षणको खचा आ.व. २०६९/७० मा २.५ प्रमतशत पगेुको ष्ट्रवश्व बैंकको 
ष्ट्रवश्लषेण छ।ष्ट्रवश्व सामाजिक संरक्षण प्रमतवदेन, २०२०-२०२२ का अनसुार सामाजिक संरक्षण 
(सावािमनक स्वास््य बाहेक) मा गररने यस्तो खचा २.१ प्रमतशत रहेको मथयो।आ.व. २०७५/७६ 
मा यस्तो खचा रू. १३१ अबा रहेकोमा बढेर आ.व. २०७७/७८ मा रू. १४७.४६ अबा (कुल 
वाष्ट्रषाक बिेटको १२.८ प्रमतशत) पगेुको मथयो भने आ.व. २०७९/८० मा रू. २५३ अबाभन्दा 
बष्ट्रढ खचा भएको छ।आ.व. २०८०/८१ मा रू. २५८ अबाभन्दा बष्ट्रढ ष्ट्रवमनयोिन गररको 
छ।आ.व. २०७९/८० मा पुिँीगत खचा कररब रू. २३४ अबा रहेको मथयो। 
 

ष्ट्रवश्व सामाजिक संरक्षण प्रमतवदेन, २०२०-२०२२ ष्ट्रवश्वका ष्ट्रवमभन्न भौगोमलक क्षेत्र र आय 
समूहका देशहरुमा सामाजिक संरक्षण (सावािमनक स्वास््य सेवा बाहेक) का लामग गररएको 
खचाको तलुनात्मक ष्ट्रववरण तामलका १.१ मा देखाइएको छ।  

 

  तामलका १.१:  सामाजिक संरक्षण खचा (कुल गाहास््य उत्पादनको अनपुातमा) 

क्षते्र/देश आय समूह 
सामाजिक संरक्षणमा हनुे खचा ( कुल गाहास््य 
उत्पादनको अनपुातमा, सन ्२०२०) 

ल्याष्ट्रटन अमेररका 
ब्राजिल उच्च मध्यम आय  १५.७ प्रमतशत 

मेजक्सको उच्च मध्यम आय  ७.५ प्रमतशत 

अिेजन्टना उच्च मध्यम आय  १०.९ प्रमतशत 

अष्ट्रफ्रका 
दजक्षण अष्ट्रफ्रका उच्च मध्यम आय  ५.५ प्रमतशत 

केन्या मनम्न मध्यम आय  १.० प्रमतशत 

लेसोथो मनम्न मध्यम आय  ५.५ प्रमतशत 

इमथयोष्ट्रपया न्यून आय  ०.७ प्रमतशत 

पूवी एजशया तथा प्रशान्त क्षते्र 

मलेजशया उच्च मध्यम आय  ४.२ प्रमतशत 

ष्ट्रर्मलष्ट्रपन्स मनम्न मध्यम आय  २.६ प्रमतशत 
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क्षते्र/देश आय समूह 
सामाजिक संरक्षणमा हनुे खचा ( कुल गाहास््य 
उत्पादनको अनपुातमा, सन ्२०२०) 

इन्डोनेजशया मनम्न मध्यम आय  १.३ प्रमतशत 

म्यान्मार मनम्न मध्यम आय  ०.८ प्रमतशत 

दजक्षण एजशया 
मालददभ्स उच्च मध्यम आय  २.९ प्रमतशत 

श्रीलङ्का उच्च मध्यम आय  ३.२ प्रमतशत 

पाष्ट्रकस्तान मनम्न मध्यम आय  १.९ प्रमतशत 

भटूान मनम्न मध्यम आय  १.० प्रमतशत 

बङ्गलादेश मनम्न मध्यम आय  ०.७  प्रमतशत 

भारत मनम्न मध्यम आय  १.४  प्रमतशत 

अर्गामनस्तान न्यून आय १.८ प्रमतशत 

नेपाल न्यून आय २.१ प्रमतशत 

स्रोत: ष्ट्रवश्व सामाजिक संरक्षण प्रमतवदेन, अन्तरााष्ट्रिय श्रम संगठन (२०२१)   

 

नेपालको एकीकृत राष्ट्रिय सामाजिक सरुक्षा संरचना तिुामाको सन्दभामा उल्लेजखत पक्षहरु 
सान्दमभाक देजखएकोले ती पक्षमा उपयिु ध्यान ददइएको छ।  

 

१.४  नेपालमा सामाजिक सरुक्षा र संरक्षण 
 

नेपालमा हाल सामाजिक सरुक्षा तथा संरक्षणलाई संष्ट्रविानत: मौमलक हकको रुपमा अवलम्बन 
गररएको र यसको दायरा उल्लेख्यरुपमा ष्ट्रवस्तार भई िनसङ्खख्याको कररब ३२ प्रमतशत ष्ट्रहस्सा 
लाभाजन्वत हुँदै आएको अध्ययनले देखाएको छ।नेपालको सन्दभामा सामाजिक सरुक्षा भन्नाले 
मनम्न ष्ट्रवषयहरुलाई बझु्न ुपदाछ:- 
   

• िीवनयापनका क्रममा आइपने िोजखम न्यूनीकरण गना प्रदान गररएका नगद तथा 
वस्तगुत टेवा वा सहायता,  

• ष्ट्रवपन्न नागररकका लामग सामाजिक तथा आमथाक सेवाको सहि प्रामिका लामग सञ्चामलत 
कायाक्रमहरु,  

• ष्ट्रवपद्सँग सामना गना पररवारलाई उपलधि गराइन ेसहयोग कायाक्रमहरु,   

• सीमान्तकृत तथा बष्ट्रहष्करणमा परेका नागररकहरुलाई समानतामा आिाररत सम्मानपूणा 
िीवनयापन गना सर्ाउ पयुााउने खालका आरक्षण, ष्ट्रवशेष सेवा र सषु्ट्रविा। 

 

समग्रतामा नेपालमा सामाजिक सरुक्षाका कायाक्रमलाई तीन भागमा वगीकरण गना सष्ट्रकन्छ:- 
 

१) सामाजिक सहायता:- आमथाक तथा सामाजिक रुपले ष्ट्रवपन्न तथा ष्ट्रवशषे हेरचाहको 
आवश्यकता भएका वा आिारभतू सेवामा पहुँच नभएका व्यजि र पररवारका लामग 
सामाजिक सहायता प्रदान गररदै आइएको छ।यस अन्तगात राज्यका तर्ा बाट गररने नगद 
एवम ् वस्तगुत सहयोग, सामाजिक सरुक्षा भत्ता, छात्रवृजत्त, आमा सरुक्षा कायाक्रम, ददवा 
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खािा कायाक्रम  आदद पदाछन।्सामान्यतया यस्तो सहायता प्राि गनाको लामग योगदान 
गनुा पदैन।  

 

२) योगदानमूलक सामाजिक सरुक्षा तथा बीमा:- िीष्ट्रवकोपािान र िोजखमबाट सरुक्षाका 
लामग गररन ेयोगदानमूलक सरुक्षा तथा सामाजिक बीमा यस अन्तगात पदाछन।्योगदानमा 
आिाररत मनवृजत्तभरण, सामाजिक सरुक्षा कोषका सरुक्षा योिनाहरु, स्वास््य बीमा, दरु्ाटना 
बीमा, आजश्रत पररवार सरुक्षा, सन्तमत शैजक्षक वृजत्त, सरुजक्षत माततृ्वसष्ट्रहतका ष्ट्रवमभन्न 
सषु्ट्रविाहरु यसमा समेष्ट्रटएका छन।्   

 

३) सीप ष्ट्रवकास, श्रम बिारमा पहुँच तथा रोिगारी प्रवर्द्ानका कायाक्रमहरु:- सामाजिक 
सहायतालाई सामाजिक सरुक्षा ऐन, २०७५ तथा योगदानमा आिाररत सामाजिक 
सरुक्षालाई योगदानमा आिाररत सामाजिक सरुक्षा ऐन, २०७४ ले सम्बोिन गरेको 
छ।दबैु सामाजिक संरक्षणका लामग ल्याइएका कानूनी व्यवस्था भए तापमन श्रम बिार, 
प्रमतस्पिाा, र स्रोत समुनजितताका लामग योगदानमा आिाररत सामाजिक सरुक्षालाई प्रवर्द्ान 
गदै िान ेनीमत मलएइको हो।  

 

१.४.१ सामाजिक सरुक्षा प्रवर्द्ानमा सङ्घ, प्रदेश र स्थानीय तहको अमिकार 
 

सङ्घ प्रशामसत प्रणाली, आंजशक रुपमा प्रत्यायेाजित प्रणाली र संङ्घीय सपुररवेक्षणमा मनके्षष्ट्रपत 
प्रणाली अपनाएका देशहरुमा सामाजिक संरक्षणको अमिकार बाँडर्ाँट र मनके्षपणको अवस्था 
मभन्न मभन्न रहेको छ।संङ्घीय प्रणाली अवलम्बन गरेका रािहरुको अध्ययनबाट के देजखएको छ 
भने संङ्घीय सरकारले प्रदेश र स्थानीय तहका लामग समते मागादशान हनुे गरी बहृत नीमतगत ढाँचा 
तयार गदाछ।स्थानीय तह कायाान्वयनमा बढी संलग्न हनु्छन ्र ष्ट्रवत्तीय क्षमता अनसुार ष्ट्रवद्यमान 
कायाक्रममा केही नयाँ सषु्ट्रविाहरु थप्न वा नयाँ स्कीमहरु लाग ु गना सक्छन।्कायाक्रमको 
दोहोरोपना र स्रोतहरु छररने समस्यालाई मनयन्त्रण गना र समन्वयात्मक तथा सहिीकरणको 
भमूमकामा प्रदेश सरकारहरु प्रभावी देजखएका छन।्भारतमा प्रदेश सरकारको आफ्नो छुटै्ट स्रोत 
तथा कायाक्रमहरु सञ्चालनमा छन।्ब्राजिलमा प्रान्तीय सरकारको भमूमका स्थानीय तहमा 
प्राष्ट्रवमिक सहयोग उपलधि गराउनेमा सीममत रहेको पाइन्छ।नेपालको सन्दभामा तीन तहका 
सरकारको संवैिामनक प्राविान अनसुार नै अपेजक्षत भमूमकालाई स्पि गनुापने अवस्था रहेको छ। 
नेपालको संष्ट्रविान र नेपाल सरकारको  काया ष्ट्रवस्ततृीकरण तथा जिम्मवेारी बाँडर्ाँट अनरुुप 
सामाजिक सरुक्षा प्रवर्द्ानमा तहगत सरकारको भमूमकालाई तलको तामलका नं. १.२ मा उल्लेख 
गररएको छ।  
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तामलका नं.  १.२: सामाजिक सरुक्षा सम्बन्िमा तहगत सरकारको भमूमका 
 

नेपालको संष्ट्रविान 

अमिकार सूची सङ्घ प्रदेश स्थानीय तह 

एकल अमिकार 
सूची 

• सामाजिक सरुक्षा र 
गररबी मनवारण 

(अनसूुची – ५ को 
३२) 

 • ज्येष्ठ नागररक, अपाङ्गता भएका 
व्यजि र अशिहरूको 
व्यवस्थापन (अनसूुची–८ को 
१६) 

साझा अमिकार 
सूची 
 

• सामाजिक सरुक्षा र रोिगारी, टे्रड यमुनयन, औद्योमगक 
ष्ट्रववादको समािान, श्रममकका हक, अमिकार र ष्ट्रववाद 
सम्बन्िी काया (अनसूुची–७ को ११) 

 

 

• सामाजिक सरुक्षा र गररबी मनवारण (अनसूुची–९ को १०) 

 

काया ष्ट्रवस्ततृीकरण प्रमतवेदन 

एकल तथा साझा 
अमिकार सूचीको 

बाँडर्ाँट र 
ष्ट्रवस्ततृीकरण 

 

• सामाजिक सरुक्षा 
सम्बन्िी राष्ट्रिय नीमत, 
कानून, मापदण्ड र 
मनयमन।  

• श्रममक एवम ्श्रममकको 
सामाजिक सरुक्षा 
सम्बन्िी राष्ट्रिय नीमत, 
कानून, मापदण्ड र 
मनयमन। 

• सामाजिक सरुक्षा कोष 
सम्बन्िी नीमत, कानून, 
कोष सञ्चालन तथा 
मनयमन। 

• छात्रवृजत्त र ष्ट्रवद्वतवृजत्त 
सम्बन्िी राष्ट्रिय 
मापदण्ड मनिाारण। 

• स्वास््य बीमा 
लगायतका सामाजिक 
सरुक्षा सम्बन्िी नीमत, 
कानून, मापदण्ड र 
मनयमन।  
 

• प्रदेश ष्ट्रवकास नीमत, अल्पकालीन, 
मध्यमकालीन र दीर्ाकालीन 
योिना तिुामा र अनगुमन तथा 
मूल्याङ्कन। 

• प्रदेशमभत्र सामाजिक सरुक्षा तथा 
रोिगारी सम्बन्िी नीमत, योिना, 
कायाक्रम, मापदण्ड मनिाारण र 
स्थानीय सरकारको समन्वयमा 
कायाान्वयन।  

• श्रममक एवम ्श्रममकको 
सामाजिक सरुक्षा सम्वन्िी 
प्रादेजशक नीमत, कानून, मापदण्ड 
र मनयमन।  

• राष्ट्रिय मापदण्ड बमोजिम स्वास््य 
बीमा लगायतका सामाजिक 
स्वास््य सरुक्षा कायाक्रमको 
व्यवस्थापन तथा मनयमन। 

• उच्च जशक्षाको छात्रवृजत्त 
व्यवस्थापन।  

• सामाजिक सरुक्षा कोष 
व्यवस्थापन र मनयमन। 

• पष्ट्रहचान भएका गररब 
र्रपररवारका लामग सामाजिक 
सरुक्षा र संरक्षण सम्बन्िी 
व्यवस्थापन। 

• सामाजिक सरुक्षा सम्बन्िी 
स्थानीय नीमत, कानून, 
मापदण्ड र मनयमन।  

• स्थानीय सरकारले तिुामा गरी 
लागू गरेका नीमत, कानून 
मापदण्ड, मनणाय 
कायाान्वयन।  

• सङ्घ र प्रदेशद्वारा मनिाारण 
गररएका मापदण्ड बमोजिम 
स्थानीय स्तरमा सामाजिक 
सरुक्षा कायाक्रम 
कायाान्वयन।  

• सामाजिक सरुक्षा सम्वन्िी 
स्थानीय त्याङ्क र सूचना 
व्यवस्थापन।  

• पष्ट्रहचान भएका एवम ्लजक्षत 
समूह सम्बन्िी स्थानीय 
योिना, कायाक्रम, स्रोत 
पररचालन र व्यवस्थापन 

• स्वास््य बीमा लगायतका 
सामाजिक सरुक्षा कायाक्रम 
व्यवस्थापन।  

• ष्ट्रवद्याथी प्रोत्साहन तथा 
छात्रवृजत्तको व्यवस्थापन। 
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१. ४.२ ददगो ष्ट्रवकास लक्ष्य र सामाजिक सरुक्षा सम्बन्िी कानूनी व्यवस्था  

 

नेपालमा ददगो ष्ट्रवकास लक्ष्य तथा सो सम्बर्द् सूचक, सामाजिक सरुक्षा एवम ् संरक्षण प्रवर्द्ान 
कायाक्रममा राज्यको लगानी र ष्ट्रवद्यमान कानूनी व्यवस्थाको बारेमा तामलका नं. १.३ मा उल्लेख 
गररएको छ। 

 

तामलका नं.  १.३: नेपालमा ददगो ष्ट्रवकास लक्ष्यमा सामाजिक सरुक्षासम्बन्िी सूचकहरू  
ददगो ष्ट्रवकास लक्ष्य 

क्र. स. सूचक सामाजिक 
सरुक्षामा खचाको 
प्रमतशत (आ. व. 
२०७६।७७) 

 

कानूनी व्यवस्था 

लक्ष्य: १ सबै प्रकारको गररबी अन्त्य गने  १.५९ • नेपालको संष्ट्रविानमा मौमलक हक र 
राज्यकाा नीमतहरुको प्राविानहरु 

• ष्ट्रवपद् िोजखम न्यूनीकरण तथा व्यवस्थापन 
ऐन, २०७४  

• स्थानीय सरकार सञ्चालन ऐन, २०७४ 

• स्वास््य बीमा ऐन, २०७४ 

• आवासको अमिकार सम्बन्िी ऐन, २०७५ 
 

गन्तव्य:१.३ गररब र िोजखमपूणा जस्थमतमा 
रहेका मामनसहरूको सामना गने 
क्षमताको मनमााण गने र 
वातावरणसँग सम्बजन्ित 
ष्ट्रवपद्िन्य प्रकोप तथा अन्य 
आमथाक, सामाजिक र 
वातावरणीय असर तथा 
ष्ट्रवपद्सँगको उनीहरूको 
संसगालाई न्यून गने हटाउने। 

लक्ष्य: ३ 

 

स्वस््य िीवन समुनजित गने र 
सबै उमेरका सबै मामनसको 
ष्ट्रहतको प्रवर्द्ान गने। 

५.३८ • िनस्वास््य सेवा ऐन, २०७५ 

• सामाजिक सरुक्षा  ऐन, २०७५  

• योगदानमा आिाररत सामाजिक सरुक्षा  ऐन, 
२०७४  

• ज्येष्ठ नागररक सम्बन्िी ऐन, २०६३ 

• अपाङ्खता भएका व्यजिको अमिकार 
सम्बन्िी ऐन, २०७४ 

• बालबामलकासम्बन्िी ऐन, २०७५ 

• उपभोिा ष्ट्रहत संरक्षण ऐन, २०५४ 

• मनवृजत्तभरण कोष ऐन, २०७५ 

• कमाचारी सञ्चय कोष ऐन, २०१९ 

• नागररक लगानी कोष ऐन, २०७५ 

लक्ष्य: ४ 

 
समावेशी तथा न्यायोजचत र 
गणुात्मक जशक्षा समुनजित गदै 
सबैका लामग िीवनपयान्त 
मसकाईका अवसरहरु प्रवर्द्ान 
गने। 

 • अमनवाया तथा मन:शलु्क जशक्षा सम्बन्िी 
ऐन, २०७५ 
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ददगो ष्ट्रवकास लक्ष्य 

क्र. स. सूचक सामाजिक 
सरुक्षामा खचाको 
प्रमतशत (आ. व. 
२०७६।७७) 

 

कानूनी व्यवस्था 

लक्ष्य: ५ 

 

लैष्ट्रङ्गक समानता हामसल गने र 
सबै मष्ट्रहला तथा ष्ट्रकशोरीहरूको 
सशिीकरण गने।  

०.०५ • अमनवाया तथा मन:शलु्क जशक्षा सम्बन्िी 
ऐन, २०७५ 

• र्रेल ुष्ट्रहंसा (सिाय र कसरु) ऐन, 
२०६६ 

• मानव बेचमबखन तथा ओसारपसार 
मनयन्त्रण ऐन,  २०६४ 

• मलुकुी अपराि संष्ट्रहता, २०७४ 

• राष्ट्रिय मष्ट्रहला आयोग ऐन, २०७४ 

• सरुजक्षत माततृ्व तथा प्रिनन स्वास््य 
अमिकार ऐन, २०७५  

• िनस्वास््य सेवा ऐन, २०७५ 

• कायास्थलमा हनुे यौनिन्य दवु्यावहार ( 
मनवारण) ऐन, २०७१ 

• बोक्सीको आरोप (कसूर र सिाय) ऐन, 

२०७२ 

लक्ष्य: ८ 

 

सबैका लामग समावेशी तथा 
ददगो आमथाक वृष्ट्रर्द्, रोिगारी 
तथा मयााददत कामको प्रवर्द्ान 
गने । 

३.२६ • श्रम ऐन, २०७४ 

• मनिामती सेवा ऐन, २०४९  

• रोिगारीको हक सम्बन्िी ऐन, २०७५ 

लक्ष्य: १० देशमभतै्र वा देशहरूबीच रहेको 
असमानतालाई न्यून गने । 

 • योगदानमा आिाररत सामाजिक सरुक्षा ऐन, 

२०७४  

• िातीय भेदभाव तथा छुवाछुत (कसरु र 
सिाय) ऐन,२०६८ 

लक्ष्य: १६ न्यायपूणा, शाजन्तपूणा र समावेशी 
समािको प्रवर्द्ान गने 

१.३६ • संष्ट्रविानको प्रस्तावना, मौमलक हक र 
राज्यका नीमतहरु  

 
 

१.४.३ नेपालले अनमुोदन गरेका सामाजिक सरुक्षा सम्बर्द् मूख्य अन्तरााष्ट्रिय 
महासजन्िहरु 

 

• बाल अमिकार सम्बन्िी महासजन्ि  

• मष्ट्रहला ष्ट्रवरुर्द् हनुे सबै ष्ट्रकमसमका भेदभाव उन्मूलन सम्बन्िी महासजन्ि 

• अपाङ्गता भएका व्यजिहरुका अमिकार सम्बन्िी महासजन्ि 

• अन्तरााष्ट्रिय श्रम सङ्गठन सम्बर्द् महासजन्ि  अमभसजन्िहरु 

• नागररक तथा रािनीमतक अमिकार सम्बन्िी अन्तरााष्ट्रिय प्रमतज्ञापत्र 
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• आमथाक सामाजिक तथा साँस्कृमतक अमिकार सम्बन्िी अन्तरााष्ट्रिय प्रमतज्ञापत्र  

• सबै ष्ट्रकमसमका िातीय ष्ट्रवभेद उन्मूलन गने सम्बन्िी अन्तरााष्ट्रिय महासन्िी 
 

१.४ .४  नेपालमा सामाजिक सरुक्षाका कायाक्रमहरु 

 

नेपालमा सामाजिक सरुक्षा एवम ् संरक्षणका कायाक्रमहरु सामाजिक सहयोग, सामाजिक बीमा, 
सामाजिक सरुक्षा, िीष्ट्रवकोपािान, सामाजिक रेखदेख वा स्याहार, िोजखमबाट सरुक्षा, रोिगारी 
तथा श्रम र योगदानमूलक कायाक्रमहरुको रुपमा ष्ट्रवषयगत मन्त्रालय र मनकायहरुबाट सञ्चामलत 
छन।्सरकारी, गैरसरकारी, समदुाष्ट्रयक एवम ् अन्य औपचाररक के्षत्रमा सञ्चामलत कायाक्रमहरु 
देहायको ष्ट्रवषयके्षत्रसँग सम्बजन्ित रहेका छन:्- 
 

• कृष्ट्रष (बीमा), खाद्य तथा पोषण र सरुजक्षत नागररक आवास 

• स्वास््य सेवा (ष्ट्रवपन्न नागररक औषमि उपचार, आमा सरुक्षा कायाक्रम आदद) 

• जशक्षा तथा प्राष्ट्रवमिक सीप ष्ट्रवकास 

• समाि कल्याण  

• श्रम बिार हस्तक्षेपका कायाक्रमहरू 

• ष्ट्रवपद् व्यवस्थापन र िोजखम न्यूनीकरण (उद्दार, राहत र पनुस्थाापना) 
• मनवजृत्तभरण, उपदान, सञ्चय कोष, लगायत सामाजिक बीमा  

• सामाजिक सरुक्षा कोषका कायाक्रमहरु 

• उर्द्ार गहृ, वृर्द्ाश्रम, बालगहृ आदद सामजिक रेखदेख 
 

तर ठूलो ष्ट्रहस्साको रूपमा रहेको अनौपचाररक क्षेत्र राष्ट्रिय अथातन्त्रको दायरामा पूणारुपमा 
आउन नसकेको हुँदा देहायका कायाहरुमा संलग्न व्यजि, कामदार एवम ् श्रममकहरुको लामग 
हालसम्म सामाजिक सरुक्षाको प्रबन्ि हनु सकेको छैन:- 
  

• कृष्ट्रष तथा कृष्ट्रष सम्बर्द् व्यवसायमा स्वरोिगार व्यजिहरु 

• गैरव्यावसाष्ट्रयक पशपुालन, माहरुीपालन, दगु्ि उत्पादन िस्ता क्षेत्रमा कायारत व्यजिहरु 

• दैमनक ज्यालादारीमा काम गने कामदारहरु 

• सडक तथा रु्टपाथमा व्यापार गने व्यजिहरु 

• िात ुतथा काष्ठिन्य शील्पकला सम्बन्िी कामदारहरु  

• मसकमी, डकमी तथा खानीिन्य मनमााणमा संलग्न व्यजिहरु  

• सावािमनक सवारी सञ्चालनमा संलग्न व्यजिहरुश्रममकहरु 

• अनौपचाररक क्षते्रका अन्य श्रममकहरु 

 
हाल सामाजिक सरुक्षा एवम ् संरक्षणसँग सम्बजन्ित कायाक्रमहरु ११ वटा मन्त्रालय र 
अन्तगातका ष्ट्रवभागहरु एवम ् ष्ट्रवमभन्न नामबाट सञ्चामलत कोषहरुबाट कायाान्वयन भएको अवस्था 
छ।यसरी सञ्चामलत कायाक्रमहरु सेवा सषु्ट्रविा प्रवाहको दृष्ट्रिकोणले १६ प्रकारका देजखएका छन ्
भने सञ्चालन भएका स्कीम र सषु्ट्रविाहरुको सङ्खख्या ८० भन्दा िेरै देजखएको छ।यसमध्य े
सामाजिक सहयोग सम्बन्िी ३९ वटा, सामाजिक बीमा तथा अनदुान सम्बन्िी २० वटा, 
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योगदानमा  आिाररत सामाजिक सरुक्षा सम्बन्िी ११ वटा, श्रम बिार र रोिगारी व्यवस्थापन 
सम्बन्िी ६ वटा, कानूनी  सहायता सम्बन्िी एक वटा रहेका छन।्सबैभन्दा िेरै स्कीमहरु जशक्षा, 
ष्ट्रवज्ञान तथा प्रष्ट्रवमि मन्त्रालय, स्वास््य तथा िनसङ्खख्या मन्त्रालय र गहृ मन्त्रालय अन्तगात 
रहेका छन।्नेपाली सेना, नपेाल प्रहरी र सशस्त्र प्रहरी बल नेपालका सङ्गठनका बहालवाला र 
सेवा मनवृत्त एवम ् मतनका पररवारका आजश्रत सदस्यहरुको स्वास््य, जशक्षा तथा आमथाक क्षेत्र 
लगायत अन्य ष्ट्रवष्ट्रवि क्षेत्रहरुमा कल्याणकारी कोषमार्ा त सहयोग, सहायताहरु र बीमासम्बन्िी 
कायाहरु सञ्चालन गररएका छन।्  

साथै वैदेजशक रोिगारीमा गएका तथा वैदेजशक रोिगारीबाट र्केर आएका कामदार तथा मनिको 
पररवारको सामाजिक सरुक्षा तथा संरक्षण र स्वदेश ष्ट्रर्ताा लगायतका उर्द्ार कायामा वैदेजशक 
रोिगार कल्याणकारी कोषबाट सहायता प्रदान हुँदै आएको छ।सूजचकृत बेरोिगारलाई न्यूनतम 
रोिगारी प्रदान गने कायाक्रम पमन सञ्चालनमा रहेको छ।केष्ट्रह स्थानीय तहबाट सतु्केरी स्याहार, 
बालबामलका संरक्षण, पशिुन सरुक्षा लगायतका सामाजिक सरुक्षा सम्बन्िी गमतष्ट्रवमिहरुमा लगानी 
हुँदै आएको छ।पवात जिल्लाको महाजशला गाउँपामलकाको सञ्चालन गरेको ʻएक र्र एक रोिगार 
कायाक्रमʼ, सिरीको मतलाठी-कोइलाडी गाउँपामलकाको ʻबाल ष्ट्रववाह मिु गाउँपामलकाʼ बनाउन े
प्रयास र कन्काइ नगरपामलकालको ʻमिदरु ष्ट्रहतकोष तथा बीमा कायाक्रमʼ यस सम्बन्िी केही 
उदाहरण हनु।्  

ष्ट्रवपद्का समयमा िोजखममा रहेका समदुायको आवश्यकतालाई सम्बोिन गना ष्ट्रव. सं. २०७२ को 
भकूम्प प्रभाष्ट्रवतहरुलाई ष्ट्रवद्यमान सामाजिक सरुक्षा कायाक्रमकै मनयममत प्रणालीको उपयोग गरी 
वृहत स्तरमा आपतकामलन सहयोगका रुपमा भकूम्प प्रभाष्ट्रवत जिल्लाका बालबामलका, अपाङ्खता, 
एकल मष्ट्रहला र ज्येष्ठ नागररक लजक्षत थप नगद सहयोग सम्बन्िी कायाक्रम तथा नीजि आवास 
पनु:मनमााण अनदुान कायाक्रम सर्ल रुपमा कायाान्वयन गररएको मथयो।ष्ट्रवकास साझेदारहरूले पमन 
सामाजिक संरक्षणका ष्ट्रवमभन्न के्षत्रमा योगदान गरेका छन।् 

 

मामथ १.३.१ मा गररएको वगीकरण समेतलाई दृष्ट्रिगत गरी  नेपालमा ष्ट्रवमभन्न मनकायहरुबाट 
सञ्चामलत सामाजिक सरुक्षा एवम ्संरक्षणका कायाक्रमहरुको संजक्षि झलक तलको तामलका १.४ 
मा प्रस्ततु गररएको छ।   

 

तामलका १.४: सामाजिक सरुक्षा र संरक्षणका कायाक्रमहरुको संजक्षि झलक 
कायाक्रम क्षते्र  प्रमखु कायाक्रम स्कीम तथा सषु्ट्रविा (संख्या) 

(क) सामाजिक सहायता ५१ 

• सामाजिक सरुक्षा भत्ता ५ 

• उर्द्ार तथा राहत ४ 

• राहत तथा पनुस्थाापना १ 

• छात्रवृजत्त १२ 
• ष्ट्रवद्यालय ददवा खािा कायाक्रम २ 

• खोप तथा रोग मनयन्त्रण कायाक्रम ३ 
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कायाक्रम क्षते्र  प्रमखु कायाक्रम स्कीम तथा सषु्ट्रविा (संख्या) 
• स्वास््य सेवा ८ 

• मन:शलु्क स्वास््य िाँच ६ 
• आमा सरुक्षा कायाक्रम ३ 

• बालकल्याण कायाक्रम २ 

• सरुजक्षत आवास कायाक्रम २ 

• समाि कल्याण (सामाजिक रेखदेख र 
स्याहार समेत) ३ 

(ख) सामाजिक बीमा १७ 

• व्याि, बीमा र राहत अनदुान 

• सामाजिक सरुक्षा कोष 
• कमाचारी सञ्चय कोष 
• स्वास््य बीमा 
• यातायातमा तेस्रो पक्ष बीमा 
• बाली र पश ुबीमा  

(ग) योगदानमा आिाररत सामाजिक सरुक्षा कायाक्रम ११ 

(र्) श्रम बिार र रोिगारी ७ 

(ङ) कानूनी  सहायता १ 

कुल ८७ 

 

सामाजिक संरक्षणका लामग सञ्चामलत कायाक्रमको सेवा, सषु्ट्रविा र सहमुलयत सम्बन्िी संजक्षि 
ष्ट्रववरण, प्रदान गररने समय, सषु्ट्रविा प्रदान गररने माध्यम, लजक्षत वगा, लाभग्राही सङ्खख्या, वाष्ट्रषाक 
बिेट लगायतको ष्ट्रववरण समावेश भएको सामाजिक संरक्षण कायाक्रमको नक्शाङ्कन अनसूुची ३ 

प्रस्ततु गररएको छ।  

 

हाल सञ्चामलत १९ वटै कायाक्रम अन्तगातका ८७ वटा स्कीमहहरु मध्ये मौमलक हकका रुपमा 
राज्यको दाष्ट्रयत्व मभत्र पने ष्ट्रवषय क्षते्रका अमिकारमा आिाररत कायाक्रमको सङ्खख्या १२ वटा, 
आवश्यकतामा आिाररत १८ वटा, अमिकार र आवश्यकता दबैुसँग सम्बजन्ित सात वटा र पूणात: 
योगदानमा आिाररत कायाक्रमको सङ्खख्या चार वटा रहेको छ।यस सम्बन्िी ष्ट्रवस्ततृ ष्ट्रववरण 
अनसूुची  ४ मा ददइएको छ।  

 

हाल सामाजिक सरुक्षासँग सम्बजन्ित सबै कायाक्रमहरु सङ्घबाट स्रोत व्यवस्थापन सष्ट्रहत सञ्चालन 
भई आएका छन।्स्थानीय तहको अमिकार क्षेत्रमा पने आिारभतू जशक्षा र स्वास््य लगायत सङ्घ, 
प्रदेश र स्थानीय तहको साझा अमिकारका सामाजिक सरुक्षा कायाक्रमहरु पमन सङ्घबाटै स्रोत 
व्यवस्थापन गरी सञ्चालन भएको अवस्था छ।संवैिामनक अमिकारहरुलाई दृष्ट्रिगत गदाा स्थानीय 

तहको अमिकार क्षेत्रका र स्थानीय तहबाट सञ्चालन गररनपुने कायाक्रम २० वटा छन।्यस 
सम्बन्िी ष्ट्रवस्ततृ नक्शाङ्कन अनसूुची ५ मा ददइएको छ।  
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१.४.५ लजक्षत समूह र उद्देश्यका आिारमा सामाजिक सरुक्षाका कायाक्रमहरु 

 

क) िीवनयापनका लामग सहायता र सामाजिक कल्याणका कायाक्रमहरू 

क्र.सं. सामाजिक सहायता कायाक्रम 

१ िेष्ठ नागररक भत्ता 
२ एकल मष्ट्रहला भत्ता 
३ अपाङ्गता भत्ता 
४ लोपोन्मखु आददवासी िनिामत भत्ता 
५ बाल पोषण भत्ता 
६ दमलत ष्ट्रवद्याथी छात्रवृजत्त 

७ बामलका छात्रवजृत्त 

८ अपाङ्गता छात्रवजृत्त 

९ ष्ट्रवपन्न छात्रवृजत्त 

१० सीमान्तकृत तथा लोपोन्मखु छात्रवृजत्त 

११ सडक बालबामलका तथा बालश्रममक छात्रवजृत्त 

१२ शष्ट्रहदका छोरा छोरीका लामग छात्रवजृत्त 

१३ मिु कमलरी छात्रवृजत्त 

१४ ष्ट्रहमाली आवासीय छात्रवृजत्त 

१५ अन्य छात्रवृजत्त 

१६ ष्ट्रवद्यालय खािा कायाक्रम 

१७  मन:शलु्क माध्यममक जशक्षा 
१८  मन:शलु्क उच्च जशक्षा 
१९ ज्येष्ठ नागररक यातायात सहमुलयत 

२० समाि कल्याण कायाक्रम (सेर् हाउस, अनाथालय, वृर्द्ाश्रम आदद सञ्चालन) 

२१ बाल कल्याण सहयोग 

२२ ददवा जशश ुस्याहार केन्द्र 

२३ खाद्यान्न ढुवानी अनदुान 

२४ कण्ठरोग मनयन्त्रण 

२५ सरुजक्षत नागररक आवास कायाक्रम 

२६ िनता आवास कायाक्रम   

२७ मिु हमलया अनदुान 

२८ िग्गा स्वाममत्व प्रामिमा छुट 

२९ मन:शलु्क कानूनी सहायता 
३० कािष्ट्रक्रया खचा (कमाचारी संचयकोषबाट) 
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क्र.सं. सामाजिक सहायता कायाक्रम 

३१ वृर्द्ावस्था संरक्षण 

३२ माततृ्व सरुक्षा योिना 
३३ आजश्रत पररवार सरुक्षा 
३४ कल्याणकारी कोषका कायाक्रम (सैमनक, प्रहरी र सशस्त्र प्रहरी बल)  

३५ मनिी आवास पनुमनामााण अनदुान (राष्ट्रिय पनुमनामााण प्रामिकरण) 

३६ अपाङ्गता भएका नागररकका लामग यातायात सहमुलयत 
ख) उत्पादन तथा रोिगारी वृष्ट्रर्द् लजक्षत कायाक्रम 

क्र.सं. सामाजिक सरुक्षा कायाक्रम 

१ ष्ट्रवशेष कृष्ट्रष उत्पादन कायाक्रम 

२ बाली तथा पशपुन्छी बीमा 
३ वडा फ्ल ुक्षमतपूमता ष्ट्रवतरण 

४ कृष्ट्रष के्षत्र ष्ट्रवपद व्यवस्थापन कायाक्रम 

५ उख ुउत्पादक ष्ट्रकसान अनदुान 

६ धयाि अनदुान  

७ िमडबटुी खेती प्रष्ट्रवमि तथा उद्यम ष्ट्रवकास अनदुान 

 वैदेजशक रोिगारका क्रममा मतृ्य ुभएकाको पररवारलाई आमथाक सहायता 

८ 
वैदेजशक रोिगारका क्रममा अङ्गभङ्ग भएका र गम्भीर मबरामी भएका कामदारलाई ददइने 
आमथाक सहायता  

९ वैदेजशक रोिगारमा गएका व्यजिका पररवारलाई ददइने आमथाक सहायता 

१० 
वैदेजशक रोिगार छात्रवजृत्त (वैदेजशक रोिगारीको क्रममा मतृ्य/ुअङ्गभङ्ग भएकाका 
सन्तमतलाइ ददइने) 

११ प्रिानमन्त्री रोिगार कायाक्रम 

१२ यवुा स्वरोिगार कोष 

१३ वैदेजशक रोिगारबाट र्ष्ट्रका एकाहरूको पनु:एकीकरण कायाक्रम 
 

ग) ष्ट्रवपद िोजखम प्रमतकाया तथा स्वास््य सेवा लजक्षत कायाक्रम   

क्र.सं. सामाजिक सरुक्षा कायाक्रम 

१ ष्ट्रवपद वा प्रकोपबाट मतृ्य ुहनुेका पररवारका लामग राहत तथा उर्द्ार  

२ ष्ट्रवपद वा प्रकोपको समयमा तत्काल राहत कायाक्रम 

३ ष्ट्रवपदको कारण र्र पूणाक्षमत  

४ शीतलहर प्रभाष्ट्रवत 

५ राहत तथा पनुस्थाापना कायाक्रम 

६ स्यामनटरी प्याड ष्ट्रवतरण 
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क्र.सं. सामाजिक सरुक्षा कायाक्रम 

७ आमा सरुक्षा कायाक्रम 

८ प्रसमुत पूवाको सेवा 
९ सतु्केरी ष्ट्रवदा 
१० आमा र बच्चा पोषण पररपूरण कायाक्रम (एकीकृत वाल स्वास््य एवम ्पोषण) 
११ एड्स तथा यौनरोग मनयन्त्रण 

१२ कुिरोग  मनयन्त्रण कायाक्रम 

१३ सरुवा रोगहरुको मनशलु्क उपचार 

१४ ष्ट्रवपन्न स्वास््य उपचार कायाक्रम 

१५ मन:शलु्क िाँच तथा उपचार 

१६ ज्येष्ठ नागररक स्वास््य  उपचार  

१७ पाठेर्रको मखुको क्यान्सर िाँच 

१८ रेष्ट्रवि ष्ट्रवरुर्द्को खोप 

१९ सपादंशको उपचार 

२० आङ् खस्न ेरोगको उपचार 

२१ मनशलु्क खोप सेवा 
२२ मनशलु्क आिारभतू स्वास््य सेवा 
२३ ज्येष्ठ नागररक स्वास््य  उपचार  

२४ रािपमत मष्ट्रहला उत्थान कायाक्रम/ हवाइ उद्दार सेवा 
२५ उपचार खचा (कमाचारी संचयकोषबाट)  

२६ सतु्केरी तथा जशश ुहेरचाह (कमाचारी संचय कोषबाट) 

२७ र्ातक रोग उपचार खचा (कमाचारी संचयकोषबाट) 

२८ औषमि उपचार तथा स्वास््य सरुक्षा योिना 
२९ दरु्ाटना तथा अशिता सरुक्षा 

 

र्) सम्भाष्ट्रवत िोजखम वहन गने क्षमता अमभवृष्ट्रर्द्का लामग बीमा र योगदानमूलक कायाक्रम     

क्र.सं. सामाजिक सरुक्षा कायाक्रम 

१ मनवृजत्तभरण 

२ उपदान 
३ योगदानमा आिाररत मनवृजत्तभरण कोष 

४ स्वास््य बीमा बोडाका कायाक्रम 

५ मनशलु्क स्वास््य बीमा 
६ यातायातमा तेस्रो पक्षीय दरु्ाटना बीमा 
७ महामारी तथा प्रकोपिन्य ष्ट्रवशेष बीमा (कोरोना बीमा) 
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८ कमाचारी सञ्चय कोष 

९ श्रममकको योगदानमा आिाररत सामाजिक सरुक्षा कायाक्रम  

 
 

१. ४.६ नीमत कायाान्वयनको अवस्था  
 

नेपालमा सामाजिक संरक्षण गने दृष्ट्रिकोणका साथ ल्याइएका क्षेत्रगत नीमतहरूको कायाान्वयनबाट 
देशको ३२ प्रमतशत भन्दा बढी िनसङ्खख्या लाभाजन्वत भएको अवस्था छ।सामाजिक सरुक्षा 
भत्ताको रुपमा प्रवाह हनुे नगद सहयोगको ष्ट्रहस्सा प्रारम्भकाल यता कैयौं गणुाले वृष्ट्रर्द् भएको 
छ।यस्तो दाष्ट्रयत्वलाई आमथाक क्षमता मभत्र राख्न सके वा क्रममकरुपमा कम गनासके वा अन्य 
अनौपचाररक क्षते्रलाई समते समेट्न सकेमा ददगो र प्रभावकारी हनु सक्छन।्हाल सामाजिक 
सरुक्षामा भएको खचा पररमाण कुल गाहास््य उत्पादनको दईु प्रमतशत भन्दा बढी देजखएको 
छ।यो अन्य देशको अभ्यास र खास गरेर दजक्षण एजशयाली मलुकुहरुको तलुनामा मनकै उच्च 
रहेको छ।   

 

मनिामती कमाचारी, सेना, प्रहरी, जशक्षक र संगदठत क्षेत्रका श्रममक लगायतको मनवजृत्तभरणमा 
सरकारको दाष्ट्रयत्व क्रमश: कम गदै लैिान योगदानमा आिाररत सामाजिक सरुक्षाका उपायहरु 
प्रारम्भ भएतापमन ती स्कीमहरुमा आवर्द्ताको सङ्खख्या उल्लेख्य रुपमा वृष्ट्रर्द् हनु सकेको 
छैन।राष्ट्रिय ढुकुटीबाट प्रदान गररन े मनवृजत्तभरणको बढ्दो दाष्ट्रयत्वको ददगो र िान्न सष्ट्रकन ेगरी 
व्यवस्थापन गना योगदानमा आिाररत मनवजृत्तभरण कायाक्रम केही वषा यता आरम्भ गररएको छ। 

 

ष्ट्रवपद् िोजखम न्यूनीकरण, उद्दार, राहत र पनुस्थाापना सम्बन्िी कायामा गहृ मन्त्रालयको 
अमतररि ष्ट्रवषयगत मन्त्रालयहरुको मनयममत ष्ट्रवमनयोिन र प्रिानमन्त्री राहत कोषबाट खचा गने 
गररएको छ।प्रदेश तथा स्थानीय तहबाट ष्ट्रवपद्िन्य आकजस्मक कायाका लामग स्थानीयरुपमा 
नगद सहयोग तथा अन्य वस्तगुत खचाहरु हुँदै आएको छ।ष्ट्रवपद् िोजखम न्यूनीकरण तथा 
व्यवस्थापन ऐन बमोजिम सबै प्रदेश र स्थानीय तहमा ष्ट्रवपद् व्यवस्थापन कोष स्थापना गरी 
योगदान रकम िम्मा गने गररएको छ।  
 

स्वास््य सेवामा आम नागररकको सहि पहुँच समुनजित गना र स्वास््य बीमाद्वारा व्यजिको 
स्वास््य सम्बन्िी ष्ट्रवत्तीय िोजखम न्यूनीकरण गना स्वास््य बीमा कायाक्रम सबैको पहुँचमा पयुााउन े
काया प्रारम्भ भएको छ।स्वास््य बीमा लाग ु भएपिात मन:शलु्क स्वास््य सेवामा हनुे सरकारी 
खचा क्रममकरुपले र्ट्दै िानछे।  
 

सङ्घको ष्ट्रवत्तीय सहयोगमा सञ्चामलत सामाजिक संरक्षणका कायाक्रमहरु प्रत्यके वषा सशता 
अनदुानको रुपमा ष्ट्रवत्तीय हस्तान्तरण भई प्रदेश तथा स्थानीय स्तरको सजञ्चतकोष मार्ा त र संङ्घीय 
कायाक्रमको हकमा मन्त्रालयगत शीषाकहरुमा ष्ट्रवमनयोिन भएको बिेटको अिीनमा रही 
मन्त्रालयको मनयममत कायाक्रमको रुपमा कायाान्वयन हुँदै आएका छन।् 
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नेपाल सरकारले सञ्चालन गरेको बालपोषण कायाक्रमबाट कुपोषण मनयन्त्रण, िन्म दताा वृष्ट्रर्द्, बाल 
आहार र बाल स्वास््यमा सिुार भएको पाइएको छ।यस कायाक्रमबाट प्रारजम्भक खचा रकम 
उपलधि भएसँगै िोजखममा रहेका बालबामलका र अन्य लाभग्राही समदुायमा नगद प्रवाहको पर्द्मत 
स्थापना गना मद्दत ममलेको छ।बालपोषण कायाक्रमको ष्ट्रवस्तारको माग अनरुुप गररबीको रेखामनुी 
रहेका पररवारका बालबामलका समतेलाई समेट्ने गरी बाल संरक्षण अनदुानको दायरा र्राष्ट्रकलो 
पाररएको छ।सामाजिक सरुक्षा भत्ता सहिरुपमा समयमै उपलधि गराउन बैष्ट्रकङ्ग प्रणालीबाट 
भिुानी ददने व्यवस्था कायाान्वयनमा ल्याइएको छ।सामाजिक सरुक्षा तथा व्यजिगत र्टना दताा 
प्रणाली सदुृढीकरण गने कायालाई पमन अगामड बढाइएको छ। 

 

सामाजिक सरुक्षाका क्षेत्रमा नीमतगत तथा काननुी पूवाािार र मनयमनकारी संरचनाको ष्ट्रवकास गने 
नीमत अनरुुप मौमलक हक सम्बन्िी एक दिान भन्दा बढी कानूनहरु मनमााण भएका 
छन।्योगदानमूलक स्वास््य एवम ् सामाजिक बीमालाई प्रोत्साहन र प्रवर्द्ान गने नीमत अनरुुप 
सहकारी क्षेत्रमा सरुक्षण (बीमा)का कायाक्रमहरूको सञ्चालन र ष्ट्रवस्तार गने काया प्रारम्भ भएको 
छ।सामाजिक सरुक्षालाई लजक्षत वगामा ष्ट्रवस्तार गदै लैिान सामाजिक सरुक्षा सम्बन्िी 
कायाक्रमहरूको केन्द्रीकृत अनगुमन प्रणालीको ष्ट्रवकास र कायाान्वयन गना आवश्यक पने 
मनयमनकारी मनकाय स्थापना गने काया पमन प्रारम्भ भएको छ।  

 

१. ४.७ सामाजिक सरुक्षा सम्बन्िी प्रमखु  चनुौती र सवालहरु   

 

• सामाजिक संरक्षणको अविारणा, आवश्यकता र महत्वको बारेमा साझा िारणा बनाउन,ु 

• योगदानमा आिाररत सामाजिक सरुक्षा प्रणालीमा सबैलाई आवर्द् गनुा,  
• सामाजिक सरुक्षा र संरक्षण सम्बन्िी योिनालाई ष्ट्रवत्तीय रूपमा ददगो बनाउन,ु  

• सामाजिक सरुक्षालाई आमथाक सामाजिक ष्ट्रवकासका अन्य क्षेत्रका नीमत तथा कायाक्रमसँग 
आवर्द् गनुा,  

• िोजखममा रहेका वगा र समदुायको पष्ट्रहचान गरी सामाजिक सरुक्षा र संरक्षणका 
कायाक्रमहरूमा उनीहरूको पहुँच  समुनजित गनुा, 

• सामाजिक सरुक्षा र सरंक्षणमा संगदठत मनिी क्षेत्र र अनौपचाररक के्षत्रबाट ठूलो दाष्ट्रयत्व 
वहन गराउन ुर  

• ठूलो रािनीमतक महत्त्वाकाकं्षा, राज्यको असीममत दाष्ट्रयत्व र सानो ष्ट्रवत्तीय क्षमता बीच 
सन्तलुन कायम गरी सामाजिक सरुक्षा योिना र कायाक्रमलाई स्वचामलत, योगदानमूलक, 
ददगो तथा उत्पादनमूलक बनाउन।ु 

 

कायाक्रम कायाान्वयनलाई प्रभावकारी बनाउने सन्दभामा देहायका प्रमखु िष्ट्रटलता रहेका छनः् 
 

• िेष्ठ नागररक, एकल मष्ट्रहला, अपाङ्गता भएका व्यजि, बालबामलका तथा लोपोन्मखु 
िनिामतलाई प्रदान गररएको भत्ता मात्र सामाजिक सरुक्षा हो भने्न बझुाईका कारण अन्य 
सामाजिक सरुक्षा एवम ् संरक्षणका कायाक्रममा गररएको प्रयास छायाँमा परेको छ।यस 
ष्ट्रकमसमका अन्य कायाक्रमहरुलाई सामाजिक सरुक्षा र संरक्षणको रुपमा आम नागररकले 
ग्रहण गना सकेका छैनन।्  
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• सामाजिक-आमथाक असमानता र भौगोमलक चनुौमतका कारण सामाजिक सरुक्षाका कायाक्रम 
र सामाजिक संरक्षणमा मभन्नमभन्न भौगोमलक क्षेत्रका बामसन्दाहरुको समान पहुँच 
छैन।बिार भाउ र आपूमता समस्याले एकै दर वा प्रकृमतको भत्ताको असर र प्रभाव 
कणााली र सदूुर पजिम प्रदेश र अन्य प्रदेशका स्थानीय तहहरूमा र्रक हनु सक्छ। 

• छररएर रहेका सामाजिक सरुक्षाका कायाक्रमको एकीकरण र प्राथममकीकरण गरी लाभको 
आकारमा वृष्ट्रर्द् गने थोरै तर सारभतू र प्रभावकारी कायाक्रमहरू बनाउन ेकाममा एकभन्दा 
बढी मनकायको संलग्नताको कारण समन्वय हनु नसक्दा लजक्षत वगाको वास्तष्ट्रवक 
पष्ट्रहचान गना कदठनाई भएको छ।  
 

• नेपाल सरकारको कायाष्ट्रवभािन तथा मन्त्रालयको नाम अनसुार सामाजिक सरुक्षा सम्बन्िी 
सम्पूणा जिम्मवेारी श्रम, रोिगार तथा सामाजिक सरुक्षा मन्त्रालयको देजखए तापमन श्रम 
बिार, रोिगारी तथा श्रममकको सामाजिक सरुक्षासँग सम्बजन्ित कायामा मातै्र मन्त्रालय 
सीममत देजखएको छ।त्यसैगरी योगदानमा आिाररत सामाजिक सरुक्षा ऐनले योगदानमा 
आिाररत सरुक्षा योिनाहरु मातै्र समेटेको छ।कानूनप्रदत्त र मनकायगत काया जिम्मेवारी 
ममलेको छैन।पररणामत: यस कायामा संलग्न अन्य मनकायहरुको क्षमता ष्ट्रवकास र 
नीमतगत पषृ्ठपोषण हनु सकेको छैन। 

 

• हाल सञ्चालनमा रहेका कायाक्रमहरुमा अझै पमन लजक्षत वगा र सम्बजन्ित लाभग्राहीहरु 
पूणातः दताा प्रणालीमा आवर्द् हनु नसकेको अवस्था छ।दताा प्रणालीमा समावशे हनु 
नसकी बाष्ट्रहर रहेको कारण प्रभाष्ट्रवतको संरक्षण गनुापने दाष्ट्रयत्व पूणातः वहन हनु सकेको 
अवस्था छैन।  

 

• नेपालको ष्ट्रवद्यमान सामाजिक सरुक्षा कायाक्रम सङ्कट र आकजस्मकताहरुको दृष्ट्रिले कम 
सम्वदेनशील र कम लचक प्रकृमतका छन।्ष्ट्रवपद्को अवस्थामा सञ्चामलत राहत लगायत 
लजक्षत कायाक्रमहरुसँगै सामाजिक सरुक्षा सम्बन्िी सहयोग उपलधि हनु ेष्ट्रकमसमले त्यस्ता 
कायाक्रमको दायरा बढाउनका लामग िोजखममा परेका र सम्भाष्ट्रवत िोजखममा रहेका 
व्यजि एवम ्समदुायको पष्ट्रहचान लगायतका कायाहरुलाई पूवाशताका रुपमा मलइन्छ।ष्ट्रवपद् 
व्यवस्थापन र सामाजिक सरुक्षाबीच नीमतगत तथा कायाक्रमगत सम्बन्ि नभएकोले 
िोजखममा रहेका व्यजि एवम ्समदुायको पष्ट्रहचानको काया हनुसकेको छैन।  

 

• सामाजिक सरुक्षालाई आमथाक सामाजिक ष्ट्रवकासका अन्य क्षेत्रगत नीमत र कायाक्रमसगँ 
आवर्द् गना, ष्ट्रवत्तीय रूपले िान्न सष्ट्रकन ेबनाउन र कायाक्रमहरुबाट ददइने सेवा र सञ्चालन 
प्रणालीबीच समन्वय स्थापना गना सष्ट्रकएको छैन।राष्ट्रिय कायाक्रमहरुलाई समन्वयात्मक 
रूपमा व्यवस्थापन गना, कायाक्रमहरुबाट परेको प्रभावको लेखािोखा गना र ष्ट्रवत्तीय 
व्यवस्थापन लगायतको कायालाई अनगुमन गना छुटै्ट मनकायको आवश्यकता देजखन्छ िनु 
काम हालसम्म हनु सकेको छैन।नीमत मनमााण र प्रभावकारी कायाान्वयनको ष्ट्रवश्लषेण गरी 
यस ष्ट्रकमसमको कमीलाई हटाउन सष्ट्रकने अवस्था छ। 
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• सामाजिक सरुक्षाका नीमत तथा कायाक्रमहरु प्राय:िसो अमिकारमा आिाररत र तत्कालको 
आवश्यकतालाई सम्बोिन गने खालका छन।्यसले समता, सामाजिक समावशेीकरण र 
न्यायमा िोड ददए तापमन स-साना नया ँकायाक्रमहरु थप्दै िान ेप्रवजृत्तलाई मनरूत्साष्ट्रहत गना 
सष्ट्रकएको छैन।आवश्यकता र यथाथातामा आिाररत सामाजिक सरुक्षाका कायाक्रमहरुको 
पष्ट्रहचानमबना न ैकायाक्रमहरु ष्ट्रवस्तार भएका छन।्यसैगरी अमिकारमा आिाररत, तत्काल 
सम्बोिन गनुापने अमनवाया प्रकृमतका र आवमिक रुपमा सम्बोिन गने ष्ट्रवषयहरुको यथाथा 
वगीकरण पमन हनुसकेको छैन। 
 

• संङ्घीय प्रणाली अवलम्बन गररन ुअजर् कायाान्वयनमा रहेका कायाक्रमहरुको तिुामा, स्रोत र 
लगानीको व्यवस्था, कायाान्वयन र अनगुमनको संयिु पररपाटीको लामग प्रदेश र स्थानीय 
सरकारको भमूमकासम्बन्िी कानून बमनसकेको छैन।सामाजिक सरुक्षाका कायाक्रमहरूमा 
लगानी तथा कायाक्रम सञ्चालनमा तीन तहको भमूमकाबारे स्पि हनु नसकेको वतामान 
अवस्थामा स्थानीय तहबाट सञ्चालनमा आएका कायाक्रमहरुलाई सहयोग र समन्वय गने 
सन्दभामा समते स्पिता छैन। 

• सामाजिक सरुक्षा भत्ता ष्ट्रवतरणका लामग सीममत मात्रामा बैंष्ट्रकङ्ग प्रणाली अवलम्बन गररए 
पमन ष्ट्रवद्यतुीय प्रणालीमा आिाररत केन्द्रीय भिुानी संयन्त्रको ष्ट्रवकास हनु सकेको 
छैन।बिेट संङ्घीय सरकारको हनुे तर लाभग्राहीको दताा, प्रमाणीकरण, नवीकरण, लगत 
कट्टा तथा ष्ट्रवतरणको काया स्थानीय तहबाट हुँदा कमतपय अवस्थामा स्वाथाको द्वन्दका 
कारणले  सेवा प्रवाह प्रभावकारी र पारदशी हनु सकेको छैन। 

• सामाजिक सरुक्षाका कायाक्रमको रुपमा नेपाल सरकारका ष्ट्रवमभन्न मन्त्रालय र ष्ट्रवशेष 
कोषहरुबाट उस्तै उस्तै प्रकृमतका कायाक्रमहरू सञ्चालन भएका छन।्तर मतनीहरु बीच 
प्रभावकारी कायागत समन्वय स्थाष्ट्रपत हनु नसकेको अवस्था छ।  

• सामाजिक सरुक्षाले बहसंुख्यक कामदारहरु संलग्न अनैापचाररक के्षत्र समेट्न सकेको 
छैन। 

• उत्प्ररेक र प्रवर्द्ानात्मक पक्षमा िोड ददएर लागू गररएका कमतपय कायाक्रमहरु सामाजिक 
सरुक्षा तथा संरक्षणको दायरामा पने हनु ्वा होइनन ्भने्न ष्ट्रवषयमा पमन स्पि हनु सकेको 
अवस्था छैन। 

• कायाक्रमहरु अमिकारमा आिाररत रहेकाले व्यजि तथा पररवारको सक्षमता, आवश्यकता 
र िोजखम िस्ता पक्षहरु गौण भएको छ।उपयिु उत्प्ररेक उपायहरुका माध्यमबाट 
सामाजिक संरक्षणका लामग मनिी तथा सहकारी के्षत्रका संभावनाहरुको पयााि अध्ययन र 
उपयेाग हनु सकेको छैन। 

• अमिकारमा आिाररत भई सञ्चालनमा रहेका सामाजिक सरुक्षा कायाक्रम मध्ये कुन कुन 
कायाक्रमलाई योगदानमा आिाररत कायाक्रममा पररणत गने भने्न ष्ट्रवषयमा पमन नीमतगत र 
कायाक्रममक तहमा स्पि हनु सकेको छैन।  

• हालको सामाजिक सरुक्षा भत्ताको ष्ट्रवतरण प्रणालीमा ष्ट्रवमभन्न तहबाट अनगुमन, ष्ट्रवश्लषेण र 
समीक्षाको व्यवस्था प्रभावकारी हनुसकेको छैन।  

• एकीकृत सूचना प्रणालीको अभावमा सामाजिक सरुक्षा र संरक्षणमा आवर्द् लाभग्राही तथा 
सो कायामा भएको खचाको यथाथा ष्ट्रववरण र आगामी अवमिका लामग आवश्यकता पने 
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रकमको यथाथापरक अनमुान गना सष्ट्रकएको छैन।यस प्रणालीले सबै योग्य लाभग्राहीहरुको 
पष्ट्रहचान, ष्ट्रवपन्नता लजक्षत कायाक्रमहरुको एकीकरण र अनगुमनलाई सम्बोिन गनुापने 
मान्यता छ।  

• कायाक्रमहरुको ददगोपनका लामग ष्ट्रवत्त व्यवस्थापन, मानव संसािन ष्ट्रवकास, र संस्थागत 
सदुृढीकरणका व्यवजस्थत रणनीमतहरु बन्न सकेका छैनन।् 
 

सामाजिक सरुक्षाका कायाक्रमसँग सम्बजन्ित उल्लेजखत ष्ट्रवषयका अमतररि सञ्चालनमा रहेका 
सामाजिक सरुक्षा कायाक्रमहरु सम्बन्िी कदठनाई र तीनको सम्बोिन गना सहयोगी मखु्य पक्ष र 
संरचना तयारीका क्रममा गररएको पनुरावलोकनमा आिाररत समग्र दीर्ाकालीन नीमतगत सझुाव 
तथा मसर्ाररसहरू अनसूुची ६ मा उल्लेख गररएको छ।  
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पररच्छेदः दईु 

एकीकृत राष्ट्रिय सामाजिक सरुक्षा संरचना 
 

२.१  मागामनदेशक मसर्द्ान्त 

 

एकीकृत राष्ट्रिय सामाजिक सरुक्षा संरचना मनम्नमलजखत मान्यताबाट मनदेजशत हनुछेः 
• गररबी र्टाउने, असमानता कम गने र समावेशी आमथाक वृष्ट्रि हामसल गने राष्ट्रिय तथा 

अन्तराष्ट्रिय ष्ट्रवकासका लक्ष्य एवंम प्रमतवर्द्ता हामसल गदै अन्तर-पसु्तागत गररबी र 
बष्ट्रहष्करण हटाउन मानव पुिँी मनमााण गने। 

• िीवनयापनको चक्रमा आईपने िोजखमहरूलाई न्यूनीकरण गरी िीवनयापनलाई सहि 
बनाउन िीवनचक्रमा आिाररत पररपूणा सामाजिक सरुक्षाको अविारणा कायाान्वयन 
गने। 

• संष्ट्रविानप्रदत्त मौमलक हक र मानव अमिकारको ष्ट्रवश्वव्यापी मान्यतामा आिाररत भएर 
सामाजिक सरुक्षाका कायाक्रमलाई आवश्यकताको आिारमा सञ्चालन गने।यसबाट 
पारदशी रुपमा लजक्षत वगा तथा समदुाय र क्षेत्रका ष्ट्रवपन्न िनसमदुाय अमिकतम रुपमा 
लाभाजन्वत हनुेछन।् 

• सामाजिक संरक्षणमा राष्ट्रिय लगानी एवम ् खचाको दृष्ट्रिकोणले नेपाल ष्ट्रवश्वका केही 
मलुकु तथा दजक्षण एजशयाली मलुकुहरुमा अग्र स्थानमा रहेको छ।कायाक्रमहरुको 
प्राथममकता पररणामखुी एकीकरण र औजचत्यतामा आिाररत भई गररने मबस्तारमा 
केजन्द्रत रहनछे। 

• सङ्घले सबै नागररकलाई न्यूनतम  सामाजिक संरक्षणको प्रत्याभमूत गनेछ।यसका 
अमतररि प्रदेश सरकार र स्थानीय तहबाट पमन आवश्यकता अनरुुप सामाजिक 
संरक्षणका कायाक्रमहरुमा यथोजचत स्रोत पररचालन हनुेछ। 

• नीमतगत तथा कायाक्रमगत मागादशान‚ समस्त प्रणालीको मनयमन‚ कायाक्रमहरुको 
समन्वयात्मक व्यवस्थापन, कायाक्रमबाट परेको प्रभावको लेखािोखा र ष्ट्रवत्त पररचालन 
लगायतका पक्षहरुको ष्ट्रवश्लषेण एवम ्अनगुमन गना छुटै्ट संस्थागत व्यवस्था हनुछे। 

• प्रष्ट्रवमिको अमिकतम प्रयोग गरी सामाजिक सरुक्षा र संरक्षण सम्बन्िी एकीकृत सूचना 
प्रणाली स्थापना गररनछे । यस ष्ट्रकमसमको प्रणालीले एकल दताा प्रणालीलाई संस्थागत 
गनेछ।  

• ष्ट्रवश्वव्यापीरुपमा मान्य सामाजिक न्याय र समावशेीता, अवसर तथा अमिकारको 
न्यायोजचत ष्ट्रवतरण, सामाजिक सहअजस्तत्व, बाल तथा लैंमगक संवदेनशीलता, ऐक्यबर्द्ता, 
प्रभावकाररता, िवार्देहीता, पारदजशाता र आमथाक स्थाष्ट्रयत्व िस्ता आिारभतू पक्षहरु 
सवाग्राह्य हनुेछन।्  

 

उल्लेजखत मान्यताहरुका आिारमा एकीकृत राष्ट्रिय सामाजिक सरुक्षा संरचनाका देहायका 
ष्ट्रवशेषताहरु हनुेछन:्- 
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• सबै तहका सरकारबाट सञ्चामलत कायाक्रम तथा जस्कमहरु यो संरचनाको राष्ट्रिय सोच, 
दृष्ट्रिकोण, रणनीमत तथा कायानीमत अनरुुप सञ्चालन गना एक मनदेशक दस्तावेिका 
रुपमा रहनेछ।  

• सम्बजन्ित मनकायहरुले आ-आफ्ना कायाक्रमको एकीकरण, वगीकरण, स्रोत व्यवस्थापन, 
एकल भिुानी प्रणालीको अवलम्बन, सूचना आदान-प्रदान, संयिु सूचकहरुको पष्ट्रहचान 
लगायतका पक्ष र प्राविानको ष्ट्रवकास र नीमत तथा कानूनी सिुारसम्बन्िी कायाका 
लामग नतेतृ्वदायी भमूमका मनभाउनेछन।् 

• नेपाल सरकारले सामाजिक संरक्षणका लामग गने लगानी र प्रदेश सरकार तथा स्थानीय 
तहहरुले सञ्चालन गने कायाक्रमको लामग अपगु स्रोत िटुाउन यो संरचनालाई आिारका 
रुपमा मलनेछन ्। 

 

२.२ दीर्ाकालीन सोच 

 

सबै नेपालीको िीवनयापनको लामग न्यूनतम सरुक्षाको प्रत्याभमूत।  

 
२.३ लक्ष्य  
 

सामाजिक सरुक्षा तथा संरक्षण प्रणालीलाई समावेशी‚ लजचलो‚ दीगो, गणुस्तरीय, आवश्यकतामा 
आिाररत एवम ्प्रभावकारी बनाई सबै नेपालीको पहुँच समुनजित गने। 

 

२.४ उद्देश्य 

• समािका ष्ट्रवपन्न र िोजखममा रहेका समदुायको िीष्ट्रवकोपािानमा टेवा पयुााउन सहयोग 
पगु्ने गरी सामाजिक सरुक्षाका कायाक्रमहरुमा पहुँच बढाउने।ष्ट्रवमभन्न प्रकारका 
िोजखमका कारण मौिदुा आयस्तर भन्दा तल िानबाट रोक्न सामाजिक सरुक्षाका 
उपायहरु अवलम्बन गनुा।  

• सामाजिक सरुक्षाका कायाक्रमलाई थप प्रभावकारी बनाउन उस्तै प्रकारका 
कायाक्रमलाई  क्षेत्रगत ष्ट्रवकास नीमत तथा कायाक्रमहरुसँग आवर्द् गरी एकीकृत र 
सदुृढ बनाउन।ु 

• सङ्घ, प्रदेश र स्थानीय तह बीचको समन्वयमा सामाजिक सरुक्षा प्रणालीको दायरा तथा 
सेवा समुबिामा सिुार र ष्ट्रवस्तार गनुा। 

• गररबी‚ रोग‚ प्रकोप तथा महामारी र िीवनयापनको चक्रमा आिाररत िोजखमहरु 
न्यूनीकरण गदै नागररकमा िोजखम सामना गने क्षमता र उत्थानशील (Resilient) 

क्षमताको ष्ट्रवस्तार गना सामाजिक सरुक्षा प्रणालीलाई ष्ट्रवपद् सम्वदेनशील बनाउन।ु 

• सामाजिक सरुक्षामा पररचालन हनुे राष्ट्रिय स्रोत सािनको ददगो, आवश्यकतामा 
आिाररत र प्रभावकारी व्यवस्थापनको लामग उपयिु संयन्त्रहरुको ष्ट्रवकास गनुा। 
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२.५ रणनीमत 

 

• सामाजिक सरुक्षाका सषु्ट्रविाहरु लजक्षत समदुाय तथा वगामा सहिरूपमा उपलधि 
गराउन सेवा प्रवाह प्रणालीलाई एकीकृत गररनेछ।लजक्षत वगा पष्ट्रहचान र एकल दताा 
प्रणालीलाई संस्थागत गना सञ्चालनमा रहेका सामाजिक सरुक्षाका सबै कायाक्रमहरु 
आवर्द् हनुे गरी एकीकृत सूचना प्रणाली  स्थापना गने, 

• सामािष्ट्रक सरुक्षा भत्ता, शैजक्षक छात्रवृजत्त, स्वास््य बीमा लगायतका क्षेत्रगत 
सामाजिक सरुक्षाका कायाक्रमहरु र सीप ष्ट्रवकास तामलम, िीष्ट्रवकोपािान तथा 
उद्यमशीलता प्रवर्द्ान गने पूरक आमथाक-सामाजिक सेवाहरु बीचको सहसम्बन्ि 
मबश्लषेण गरी परस्पर आवर्द्ता र टेवा समुनजित गने। 

• सामाजिक सरुक्षाका कायाक्रम र एकीकृत सूचना प्रणालीलाई ष्ट्रवपद् प्रमतकायामा 
पररचालन गना आवश्यक नीमतगत व्यवस्था गने।  

• सामाजिक सरुक्षाको दाष्ट्रयत्व बढ्दै गएकाले योगदानमा आिाररत प्रणाली अवलम्वन 
गना सष्ट्रकने के्षत्र वा सहयोगका उपाय पष्ट्रहचान गरी ष्ट्रवमिसमेत स्पि गने।अनौपचाररक 
क्षेत्र र अनौपचाररक र वैदेजशक रोिगार क्षेत्रलाई समते समेट्ने गरी योगदानमूलक 
सामाजिक बीमा कायाक्रमहरु (स्वास््य‚ रोिगारी‚ बाली र पश ु बीमा आदद) लाई 
प्रोत्साहन र प्रवर्द्ान गने। 

• ष्ट्रवत्तीय ददगोपनाका लामग सामाजिक सरुक्षा तथा संरक्षणका कायाक्रमहरुमा हनुे 
खचाको आवमिक ष्ट्रवश्लषेण गने पर्द्मत स्थापना गने।  

• सहकारी क्षेत्रलाई सरुक्षण ( बीमा) का कायाक्रमहरू सञ्चालन र ष्ट्रवस्तार गना प्रोत्साहन 
गने। 

• सामाजिक सरुक्षा सम्बन्िी ष्ट्रक्रयाशील कोषहरुलाई राष्ट्रिय आय वृष्ट्रर्द् तथा समष्ट्रिगत 
आमथाक स्थाष्ट्रयत्व कायम हनु ेगरी एष्ट्रककृत रूपले पररचालन गने। 

• मौिदुा कानून ष्ट्रवपरीत हनुगेरी सषु्ट्रविा मलने प्रवजृत्तलाई मनरुत्साष्ट्रहत र मनयन्त्रण गने। 

 

२.६ एकीकृत प्रणाली सञ्चालन तथा दोरोरोपना हटाउनका लामग अवलम्बन गनुापने 
उपाय 

 

क. सूचना प्रष्ट्रवमििन्य पूवाािार तयार गरी सबै मनकाय तथा तहगत सरकारबाट सञ्चामलत 
कायाक्रम एकल प्रणालीमा आवर्द् गने। 

ख. सबै नागररकलाई राष्ट्रिय पररचयपत्र उपलव्ि गराई एकल पररचय नम्बरका आिारमा 
सामाजिक सरुक्षा उपलव्ि गराउने। 

ग. सामाजिक सरुक्षाका हरेक कायाक्रम तथा उपायहरुको अलग अलग बिेट संकेतका 
आिारमा व्यवस्थापन गने। 
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२.७ कायाक्रमसम्बन्िी अविारणा  

 

यस संरचनाको सोच, लक्ष्य र उद्देश्य अनरुुप सञ्चालनमा रहेका र भष्ट्रवष्यमा सञ्चालन गररने सबै 
प्रकारका सहयोग कायाक्रमहरु देहायका अविारणामा पनुसंगदठत गदै लमगनेछ:- 

 

२.७.१ अमिकारमा आिाररत 

 

सामाजिक सरुक्षालाई मूलतः नागररकको मौमलक हकबाट मनदेजशत अविारणासापेक्ष 
बनाइनेछ।नेपालको संष्ट्रविानले सामाजिक सरुक्षा र संरक्षणलाई मौमलक हकको रुपमा स्थाष्ट्रपत 
गरेको र िीवनयापनका लामग आवश्यक स्वास््य, जशक्षा, आवास लगायतका सहयोग राज्यको 
दाष्ट्रयत्वको ष्ट्रवषय रहन े हुँदा यस अन्तगातका कायाक्रमहरुमध्ये मन:शता नगद हस्तान्तरण 
(सामाजिक सरुक्षा, राहत तथा पनुस्थाापन, छात्रवृजत्त आदद (अनसूुची ४) सङ्घबाट कायाान्वयन 
हनुेछ।सामाजिक सरुक्षा सम्बन्िी प्रदेश तथा स्थानीय तहका नीमत, कायाक्रम, संस्थागत संरचना 
र अनगुमनका कायाहरु यसै  संरचनाबाट मनदेजशत हनुछेन।् 

 
 

२.७.२ आवश्यकतामा आिाररत 

 

गररबी तथा िोजखममा रहेका व्यजि, पररवार तथा समदुायको मभन्नमभन्न आवश्यकता पूरा गना 
सामाजिक सहयोगका कायाक्रम मनकायगत रूपमा र्रक र्रक भएता पमन अन्तर सम्बजन्ित 
हनुेछन।्हाल सञ्चालनमा रहेका कायाक्रमहरुमध्य े स्थानीय तहको कायाक्षेत्र मभत्रका 
कायाक्रमहरुको सञ्चालन जिम्मेवारी क्रममकरुपमा ष्ट्रवत्तीय स्रोत सष्ट्रहत हस्तान्तरण गदै 
लमगनेछ।संङ्घीय मनयन्त्रण, मनयमन र मापदण्ड अनसुरण गनुापने कायाक्रमहरु (िस्तैः एड्स 
संक्रमण, महामारी, कण्ठरोग मनवारण आदद) को मनयन्त्रण सङ्घमै रहन े र समपूरक लगानीका 
लामग प्रदेश तथा स्थानीय तहका कायाक्रमहरु मूल कायाक्रमसँग टाँमसएर िाने काँिचढी 
(Piggyback) कायाक्रमका रुपमा लैिान प्रोत्साष्ट्रहत गररनेछ।यस ष्ट्रकमसमका कायाक्रमहरु उच्च 
िोजखममा रहेका र ष्ट्रवपद प्रभाष्ट्रवत व्यजि तथा पररवारलाई लजक्षत गरी उपलधि 
गराईनेछ।अमिकारमा आिाररत कायाक्रमहरुलाई क्षमता र सम्भाव्यता हेरी क्रमश: 
आवश्यकतामा आिाररत कायाक्रममा रुपान्तरण गदै लमगनेछ।   
  

२.७.३ बहकु्षते्रगत सम्बन्ि र समन्वय  

 

यस अन्तगात सामाजिक सरुक्षा प्रदान गररन े ष्ट्रवमभन्न क्षते्रहरु बीचको अन्तरसम्बन्ि स्पि पादै 
सामाजिक सरुक्षा तथा संरक्षणलाई िीवनयापन-चक्र (िन्मदेजख वृर्द्ावस्थासम्म) मा आइपने 
गररबी र िोजखम न्यूनीकरणका लामग आवश्यक संरक्षणका उपायका रूपमा ष्ट्रवकास गररनेछ।यी 
उपायमध्ये सामाजिक बीमा सम्बन्िी कायाक्रमहरु स्थानीय तहले स्थानीय नीमत बनाई सञ्चालन 
गना सक्नेछन।्रोिगार प्रवर्द्ान र श्रम बिार व्यवस्थापनका कायाक्रमहरुको सञ्चालनमा स्थानीय 
तहको नै सहभामगता रहनछे।प्रदेश तथा स्थानीय ष्ट्रवपद् व्यवस्थापन कोषबाट गररने खचाका 
लामग एकल दताा प्रणाली अवलम्बन गररनेछ। 
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उल्लेजखत प्रयोिनका लामग सामाजिक सरुक्षा कायाक्रमहरु मामथ बुदँा १.३.१ मा गररएको 
मन:शता सामाजिक सहयोग र योगदानमा आिाररत उपाय िस्ता मूल वगीकरणको संरचनामभत्र 
रही देहाय अनसुार गररनेछ:-  

 

• आमथाक तथा सामाजिक रुपले ष्ट्रवपन्न तथा ष्ट्रवशेष हेरचाहको आवश्यकता भएका वा 
आिारभतू सेवामा पहुँच नभएका व्यजि र पररवारका लामग सामाजिक सहायता,  

• जिष्ट्रवकोपािान र िोजखमबाट सरुक्षाका लामग योगदानमूलक सरुक्षा तथा सामाजिक बीमा    

• सीप ष्ट्रवकास, श्रम बिारमा पहुँच तथा रोिगारी प्रवर्द्ानका कायाक्रमहरु।  
 

२.७.४ योगदानमा आिाररत 

 

सहभामगता, अपनत्व तथा ष्ट्रवत्तीय ददगोपना समतेको दृष्ट्रिकोणले सम्भव भएसम्म योगदानमा 
आिाररत सामाजिक सरुक्षाका उपायलाई प्राथममकता ददइनेछ।स्वास््य बीमा, पशिुन तथा बाली 
बीमा लगायत अमिकांश बीमा सम्बन्िी कायाक्रमहरुमा बीममतको योगदानमार्ा त सरुक्षाको 
प्रत्याभमूत गररनछे।अमिकार र आवश्यकतामा आिाररत कायाक्रमहरुलाई क्षमता र सम्भाव्यता 
हेरी क्रमश: योगदानमा आिाररत कायाक्रममा रुपान्तरण गदै लमगनेछ। 

 

२.८ प्रमखु सूचक 

 

यस संरचनाको कायाान्वयनबाट सूचकमा आिाररत देहायका नमतिाहरु प्राि हनुे अपेक्षा गररएको 
छ:- 

तामलका २.१: प्रमखु सूचकहरु 

राष्ट्रिय लक्ष्य इकाइ आ. व. 
२०७५/

७६ को 
यथाथा 

पन्रौं 
योिना 
अवमिको 
लक्ष्य 

दीर्ाकालीन 
लक्ष्य (आ. 
व. 
२१००/०
१)  

गररबीको  रेखामनुी रहेको िनसङ्खख्या 
(मनरपेक्ष गररबी) 

प्रमतशत १८.७  ९.५ ० 

बेरोिगारी दर प्रमतशत ११.४ ६ ३ 
रोिगारीमा औपचारजाक क्षेत्रको ष्ट्रहस्सा प्रमतशत ३६.५ ५० ७० 

राष्ट्रिय बिेटमा सामाजिक सरुक्षा खचा प्रमतशत ११.३ १३.७  १४  

सामाजिक सरुक्षामा आवर्द् िनसङ्खख्या प्रमतशत १७ ६० १०० 

स्वास््य बीमामा आवर्द् िनसङ्खख्या प्रमतशत ७  ६० १०० 
ष्ट्रवपद्का र्टनाबाट प्रभाष्ट्रवत िनसङ्खख्या  प्रमत लाख १९.५  - ५ 
ष्ट्रवपद्का र्टनाबाट मतृ्य ुहनु ेिनसङ्खख्या प्रमत हिार १.७ - १.०९ 
योगदानमा आिाररत सामाजिक सरुक्षा 
बीमा कायाक्रममा सहभागी 

िना (हिार) १४० - - 
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राष्ट्रिय लक्ष्य इकाइ आ. व. 
२०७५/

७६ को 
यथाथा 

पन्रौं 
योिना 
अवमिको 
लक्ष्य 

दीर्ाकालीन 
लक्ष्य (आ. 
व. 
२१००/०
१)  

योगदानकताा 
राष्ट्रिय पररचयपत्र प्राि नेपाली नागररक प्रमतशत - १०० १०० 
मात ृमतृ्य ुदर (प्रमत लाख िीष्ट्रवत 
िन्ममा) 

िना २३९ ९९ २० 

५ वषा मनुीका बालबामलकाको 
िन्मदताा  

प्रमतशत ५६ १०० - 

५ वषा मनुीको बालमतृ्य ुदर 
(प्रमतहिार िीष्ट्रवत िन्ममा) 

िना ३९ २४ ८ 

पाँच वषा ममुनका कम तौल भएका 
बालबामलका 

प्रमतशत २७ १२ २ 

आिारभतू खाद्य सरुक्षाको जस्थमतमा 
रहेका पररवार   

प्रमतशत ४८.२ ८० १०० 

साक्षरता दर (५ वषा मामथको) प्रमतशत ५८ ९० ९८ 

लैंमगक ष्ट्रवकास सूचकांक सूचकांक ०.९२५ ०.९६३ १ 

मानव ष्ट्रवकास सूचकांक सूचकांक ०.५७४ ०.६२४ ०.७६० 

 स्रोत: राष्ट्रिय योिना आयोग। 
 

२.९ योगदानमा आिाररत सामाजिक सरुक्षा प्रणालीमा योगदानको प्रारुप 

क. लाभग्राही स्वयंको योगदान, 
ख.  नेपाल सरकार वा तहगत सरकारबाट हनुे योगदान (िस्तै: कमाचारी संचय 
कोषकट्टीमा थप रकम),  

ग. रोिगारदाताबाट हनुे योगदान, 
र्.  तेस्रो पक्षीय योगदान (िस्तै: सामाजिक सरुक्षा कर), 
ङ.  वस्त ुतथा सेवाको रुपमा योगदान (िस्तै: राहत, उर्द्ार, स्याहार, श्रमदान आदद) 

 

२.१० संरचना कायाान्वयनमा तहगत सरकारको भमूमका 
 

यस संरचनाको कायाान्वयनमा तहगत सरकारको भमूमका देहाय बमोजिम हनुछे:- 
 

• प्रदेश र स्थानीय सरकारको क्षेत्रामिकार मभत्रका सामाजिक सरुक्षा सम्बन्िी काया 
सञ्चालन तथा सेवा प्रवाह सम्बन्िी काया तत ्तत ्सरकारहरुले मलने नीमत र रणनीमतको 
लामग यो संरचना मागादशाकको रुपमा रहनेछ।   
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• यस संरचनामा उल्लेजखत नीमतको प्रभावकारी कायाान्वयनका लामग संष्ट्रविानले पररभाष्ट्रषत 
गरेको संङ्घीय संरचना अनरुूप सङ्घ, प्रदेश र स्थानीय तहका जिम्मवेारीको आिारमा 
सामाजिक सरुक्षासँग सम्बजन्ित सबै सङ्घ संस्था र संरचनाहरूको आवश्यकता अनरुुप 
पनुरावलोकन, सिुार तथा संशोिनका कायाहरु सम्बजन्ित मनकायबाटै सम्पादन 
गररनेछन।् 

• राष्ट्रिय नीमतले पररकल्पना गरे अनसुार र संरचनाले मनददाि गरेका पक्षहरुको सम्बर्द्ान गना 
कानूनी आिार (ऐन, मनयम, मापदण्ड, मनदेजशका, कायाष्ट्रवमि लगायतका दस्तावेिहरु) तयार 
गरी लागू गररनेछ। 

• सञ्चामलत कायाक्रमहरुमध्य े स्थानीय तहको काया क्षेत्रका कायाक्रमहरुको सञ्चालन 
जिम्मेवारी हस्तान्तरण गनुा अजर् प्रदेश तथा स्थानीय तहको भमूमका कानूनी रुपमा न ैस्पि 
गररनेछ। 
 

मामथ उल्लेजखत कायाहरु सम्पादन गना तहगत सरकारको भमूमका देहाय बमोजिम हनुछे:- 

 

२.१०.१ नेपाल सरकार 

 

• ष्ट्रवपन्न र िोजखममा रहेका व्यजि तथा पररवारको सरुक्षा र सामाजिक न्यायका लामग 
सामाजिक सरुक्षासम्बन्िी नीमत तथा कायाक्रमहरु र ष्ट्रवतरण प्रणाली व्यवस्थापनका 
लामग यस राष्ट्रिय संरचनालाई मागामनदेशक दस्तावेिको रुपमा कायाान्वयन गने। 

• सेवाहरुको उपयिु ष्ट्रवतरण, ष्ट्रवमभन्न प्रणालीहरु बीचको अन्तरसम्बन्ि र प्रभावकारी 
मनयमन समुनजित गना लाभग्राहीहरुको त्यांङ्क आिार, भिुानी प्रणाली र गनुासो 
व्यवस्थापन िस्ता आिारभतू प्रणालीहरुका लामग मापदण्ड मनिाारण गने।  

• सामाजिक सरुक्षासम्बन्िी एकीकृत सूचना प्रणालीको मनमााण र सञ्चालनको 
सहिीकरण गने।  

• मन्त्रालयहरुबाट सञ्चामलत सामाजिक सरुक्षाका कायाक्रमहरुको प्रमखु उद्देश्यहरु 
ष्ट्रकटान गने।सामाजिक सरुक्षा सेवाको पहुँच तथा ष्ट्रवस्तार, भिुानी प्रणालीको 
उपयोग, संयिु व्यवस्थापनको संयन्त्र िस्ता ष्ट्रवषयमा कायागत समन्वय गने।पारदशी 
र सूचनामा आिाररत उपयिु प्रणालीको अवलम्बन गने। 

• सशता अनदुान तथा केन्द्रीय ष्ट्रवमनयोिनका माध्यमबाट सबै प्रकारका सामाजिक 
सरुक्षा भत्ता, सामाजिक सरुक्षा कोष अन्तगातका कायाक्रमहरु, योगदानमा आिाररत 
कायाक्रमहरु तथा सामाजिक सरुक्षाका राष्ट्रिय कायाक्रमहरुमा लगानी एवम ् ष्ट्रवत्तीय 
सहयोगको व्यवस्थापन गने।  

• कायाक्रमहरुलाई आमथाक सामाजिक िोजखमहरुको सामना गना सक्ने बनाउन 
आवश्यकता अनसुार  र्टाउन, बढाउन वा अद्यावमिक गना सष्ट्रकने क्षमताको ष्ट्रवकास 
गने र ष्ट्रवत्तीय स्रोत समुनजित गने। 

• सामाजिक सरुक्षाका सबै कायाक्रमहरुको अनगुमन र मूल्याङ्कन गने, गराउने। 

• स्थानीय तहमा समािान गना नसष्ट्रकएका र प्रदेश तथा संङ्घीय तहमा प्राि भएका 
गनुासाको सनुवाई र व्यवस्थापन गने। 
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• यो संरचना कायाान्वयनका लामग आवश्यकतानसुार राष्ट्रिय र अन्तरााष्ट्रिय स्तरबाट 
सहयोग मलने र पररचालन गने। 

• सामाजिक संरक्षणका कायाक्रम र प्रणालीहरुको दक्ष र प्रभावकारी सञ्चालनका लामग 
प्राष्ट्रवमिक सहयोग प्रदान गरी प्रदेश सरकार र स्थानीय तहहरुको क्षमता ष्ट्रवकास 
गने। 

• सामाजिक संरक्षणका ष्ट्रवष्ट्रवि नीमतगत कानूनी र संस्थागत पक्षहरुमा समन्वय गना‚ 
अध्ययन अनसुन्िान गना‚ कायाक्रम र प्रणालीहरुको अनगुमन र मूल्याङ्कन गना‚ 
नवप्रवतान र सिुारका कायालाई अगामड बढाउन ेकायामा सरकारलाई मद्दत गना एक 
मनयामक केन्द्रीय मनकायको स्थापना गने। 

 

२.१०.२  प्रदेश सरकार 

 

• आवश्यकता र ष्ट्रवत्तीय ददगोपनलाई ध्यान ददंदै नेपाल सरकारका ष्ट्रवमभन्न मनकायहरूले 
कायाान्वयन गरेका सामाजिक सरुक्षाका कायाक्रमहरूसँग दोहोरो नपने गरी 
प्रदेशस्तरमा सामाजिक सरुक्षाका थप कायाक्रम सञ्चालन गरी संङ्घीय कायाक्रमहरुलाई 
सर्ाउन।े 

• प्रदेशमभत्र आइपने आकजस्मक िोजखमहरुको सामना गनाका लामग मखु्य 
कायाक्रमहरुको लामग संस्थागत क्षमताको ष्ट्रवकास लगायत पूवातयारीका आवश्यक 
काया गने।  

• सामाजिक सरुक्षा कायाक्रम अन्तगातका रोिगारमूलक आयोिनाहरुको तिुामा गरी 
कायाान्वयन गने गराउने। 

• प्रदेशमा सञ्चामलत सामाजिक सरुक्षाका कायाक्रमहरुको अनगुमन र मूल्याङ्कन गने। 

• प्रदेशमभत्रका रोिगार आयोिनाहरुको अनगुमन, मूल्याङ्कन तथा प्रमतवदेन गने र 
स्थानीय तह तथा सङ्घको बीचमा समन्वयको काया गने। 

• गाउँपामलका तथा नगरपामलकाहरुमा कायाान्वयन गररएका कायाक्रमहरुको समन्वय र 
सहिीकरण गने। 

• सामाजिक सरुक्षा तथा संरक्षण कायाक्रमहरुको सञ्चालन र सूचना व्यवस्थापन गना 
स्थानीय तहको क्षमता ष्ट्रवकास गने । 

• स्थानीय तहमा समािान गना नसष्ट्रकएका गनुासाहरुको सनुवाई र व्यवस्थापन गने।  

 

२.१०.३  स्थानीय तह 

 

• स्थानीय तहमभत्र बसोबास गने सामजिक सरुक्षा प्राि गना योग्य व्यजि तथा पररवार 
पष्ट्रहचान गरी सोको अमभलेख तयार गने।  

• संङ्घीय र प्रादेजशक सामाजिक सरुक्षाका कायाक्रमहरुको कायाान्वयन गना सूचना र 
िनसम्पका , लाभग्राही पष्ट्रहचान तथा दताा, लाभको ष्ट्रवतरण, अनगुमन िस्ता प्रत्यक्ष 
सम्पका मार्ा त ददइने सेवाहरु प्रवाह गने। 
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• गाउँपामलका तथा नगरपामलकाहरुको आवश्यकता र ष्ट्रवत्तीय ददगोपनलाई ध्यान ददँदै 
स्थानीयस्तरमा उपलधि हनु े स्रोत र सञ्चालन हनु े थप कायाक्रमहरु मार्ा त प्रदेश 
तथा संङ्घीय कायाक्रमहरुलाई सर्ाउन।े 

• सामाजिक सरुक्षा सम्बन्िी त्याङ्क अद्यावमिक राख्न ेतथा त्यसलाई सावािमनक गने | 
• स्थानीय तहमभत्रका बेरोिगार व्यजिहरु तथा रोिगारदाताहरुको त्याङ्क सङ्कलन र 

अद्यावमिक गने र रोिगार ष्ट्रवमनमय सेवा सञ्चालन गने।  

• स्थानीय तहको बिेट तथा कायाक्रमबाट ष्ट्रवपद् तथा अन्य आमथाक सङ्कटलाई 
सम्बोिन हनुे प्रकारले रोिगारमूलक आयोिना तिुामा एवम ् कायाान्वयन गने।  

• सहकारी‚ गठुी‚ र वन उपभेािा समूहरुलाई आवश्यक परामशा र प्राष्ट्रवमिक सहयेाग 
मार्ा त सामाजिक स्वास््य बीमा बाली तथा पश ुबीमामा सहभागी हनु प्ररेरत गने। 

• सामाजिक सरुक्षा कायाक्रम सम्बन्िी स्थानीय गनुासाहरुको सनुवाइ र व्यवस्थापन 
गने। 

• स्थानीय तहमा पारदजशाता अवलम्बन गना वाष्ट्रषाक रुपमा ष्ट्रवतरण भएको रकमको 
सामाजिक पररक्षण गराउन।े 

 

२.११ संरचना कायाान्वयनको समयावमि 

 

यो संरचनाबाट सोह्रौं योिना अवमिको अजन्तमसम्म र ददगो ष्ट्रवकासका लक्ष्यहरु हामसल गने 
प्रमतवर्द्ता अवमि (आ. व. २०८६/८७) सम्म गरी आगामी ७ वषा (आ. व. २०८०/८१ देजख 
२०८७/८८) सम्म तीन तहका सरकारका सामाजिक सरुक्षाका कायाक्रम कायाान्वयनको 
मागादशाक हनुेछ।पाँच वषाको मध्यमकामलन अवमिको मूल्याङ्कन पिात आवश्यकता र 
औजचत्यताका आिारमा यो संरचनामा पररमािान गना सष्ट्रकनेछ।संस्थागत तथा नीमतगत समन्वय 
सष्ट्रहत संरचनाको कायाान्वयनका मनममत्त गठीत संयन्त्रहरुको प्रभावकाररताका लामग स्थानीय र 
प्रादेजशक तहमा समेत समीक्षा गरी तीन वटै तहहरुको संस्थागत व्यवस्थामा आवश्यक सिुार गदै 
लमगनेछ।वाष्ट्रषाक रुपमा बढ्दो लाभाग्राही र लाग्ने खचाको अनमुान तथा प्रके्षपण गदै सम्बजन्ित 
मनकायसँगको सहकायामा योगदानमा आिाररत सामाजिक सरुक्षा प्रणालीको ष्ट्रवस्तार गररनेछ। 
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पररच्छेदः तीन 
ष्ट्रवत्त व्यवस्थापन 

३.१ ष्ट्रवत्त व्यवस्था  

 

सामाजिक सरुक्षामा क्रमशः बढ्दो खचा दाष्ट्रयत्वका कारण यस्ता कायाक्रमहरुको ष्ट्रवस्तार र 
व्यवस्थापन चनुौमतपूणा बन्दै गएको छ।आ. व. २०५९/६० मा कुल गाहास््य उत्पादनको १ 
प्रमतशतको हाराहारीमा रहेको सामाजिक सरुक्षा र संरक्षणको खचा आ.व. २०६९/७० मा २.५ 
प्रमतशत पगेुको ष्ट्रवश्लषेण ष्ट्रवश्व बैङ्कको रहेको छ।ष्ट्रवकासोन्मखु रािहरुमध्ये सामाजिक सरुक्षाका 
के्षत्रमा नेपालको व्ययभार उच्च रहेकोमा यस्तो खचा उल्लेख्य रुपमा बष्ट्रढरहेको छ।उि रकम 
सोही वषाको कुल राष्ट्रिय बिेटको १३ प्रमतशत भन्दा बढी रहेको मथयो (आमथाक सवेक्षण, 
२०७५/७६)। यसै गरी चाल ुआ.व. २०८०/८१ मा  यो खचा बढेर प्रस्ताष्ट्रवत कुल वाष्ट्रषाक बिेट 
(१७ खबा ५१ अबा ३१ करोड २१ लाख) को कररव १४.८ प्रमतशत (2 खबा 58 खबा 79 
करोड 19 लाख) को हाराहारीमा पगेुको छ।बढ्दो िनसङ्खख्या र औसत आयमुा वषृ्ट्रर्द्, वृर्द् भत्ता 
प्राि गने उमेर ६८ वषा कायम गररन ु िस्ता  कारण पमन यो व्ययभार मनरन्तर बढ्दो 
छ।तामलका ३.१ मा सामाजिक सरुक्षा र संरक्षणको के्षत्रमा आ.व.२०६६/६७ देजख 
२०८०/८१ सम्मको राष्ट्रिय बिेट ष्ट्रवमनयोिन/ खचा र सोको वाष्ट्रषाक वृष्ट्रर्द् उल्लेख गररएको 
छ।आ.व. २०७९/८० मा पुिँीगत खचा कररब रू. २३४ अबा रहेको मथयो। 

तामलका ३.१: सामाजिक सरुक्षामा राष्ट्रिय बिेटको ष्ट्रवमनयोिन/ खचा र वाष्ट्रषाक वृष्ट्रर्द् 

आ .व. सामाजिक सरुक्षामा 
ष्ट्रवमनयोिन (रु. लाखमा) 

कुल राष्ट्रिय बिेट (रु. 
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ष्ट्रवमभन्न आमथाक वषामा सञ्चामलत कायाक्रमहरुको नक्शाङ्खन गरेर ष्ट्रवश्लषेण गदाा कायाक्रमहरुको 
प्रकार, ष्ट्रवमनयोजित रकम, के्षत्रगत दायरा आददमा समानता भएको नदेजखएकोले ष्ट्रवत्तीय 
ष्ट्रवश्लषेणको प्रयोिनका लामग आ. व. २०८०/८१ मा सञ्चालनमा रहेका सामाजिक 
सरुक्षासम्बन्िी कायाक्रमहरु र  ष्ट्रवमनयोजित बिेटलाई एक मात्र ष्ट्रवश्लषेणको आिार मामनएको 
छ।आ.व. २०७९/८० मा पुिँीगत खचा कररब रू. २३४ अबा रहेको मथयो।यसरी हेदाा पुिँीगत 
खचा र सामाजिक सरुक्षा खचा कररब कररब बराबर हनु थालेको देजखन्छ।आ.व. २०८०/८१ 
मा सञ्चालनमा रहेका सामाजिक सरुक्षासम्बन्िी कायाक्रमहरुमा गररएको बिेट ष्ट्रवमनयोिन तलको 
तामलका ३.२ मा प्रस्ततु गररएको छ।  

 

तामलका ३.२: राष्ट्रिय बिेटको ष्ट्रवमनयोिनको जस्थमत       

कायाक्रमको ष्ट्रववरणक्षते्र आ.व. २०८०/८१ वाष्ट्रषाक 

बिेट (रू. लाखमा) 
 सामाजिक सरुक्षा तथा संरक्षण १०९७१०० 

 राहत तथा पनुास्थापना  १७६५ 

आमथाक पनुरुत्थान राहत तथा सहयोग २११४६० 
लर् ुबीमा सहयोग कायाक्रम ३५९४ 
कण्ठरोग मनयन्त्रण कायाक्रम(साल्ट टे्रमडङ्ग मलममटेड) १६०० 
खाद्य तथा पोषण सरुक्षा सिुार आयोिना  ८३४६ 
कोमभढ-१९ रेस्पोन्स आयोिना  ३२९३ 
गररब र्र पररवार तथा पररचय पत्र ष्ट्रवतरण कायाक्रम २२७ 
गररबसँग ष्ट्रवश्वेश्वर कायाक्रम १७७४ 
पशपुमत वृर्द्ाश्रम  ३७० 
सामाजिक ष्ट्रवकास कायाक्रम २२५१ 

बाल ष्ट्रवकास कायाक्रम २०१९ 
रािपमत मष्ट्रहला सशजिकरण पररयोिना  २२५४ 
मष्ट्रहला समतु्थान कायाक्रम ४४९६ 
यवुा स्वरोिगार कोष  ९२४ 
आवास व्यवस्था कायाक्रम ४६८१ 
कणााली समषृ्ट्रर्द् कायाक्रम ८७७२ 
उच्च पहाडी एवम ्ष्ट्रहमाली क्षेत्र समषृ्ट्रर्द् कायाक्रम ३०१९ 
जशक्षाका लामग खाद्य कायाक्रम (प्राथममक ष्ट्रवद्यालय पौष्ट्रिक 
आहार) 

४१४० 

सबैका लामग जशक्षा –जशश ुष्ट्रवकास कायाक्रम ३४७ 
बहकु्षेत्रीय पोषण कायाक्रम ४२७ 
तराई मिेस समषृ्ट्रर्द् कायाक्रम  १७४ 
स्वास््य क्षेत्र सिुार कायाक्रम ८७४६४ 
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कायाक्रमको ष्ट्रववरणक्षते्र आ.व. २०८०/८१ वाष्ट्रषाक 

बिेट (रू. लाखमा) 
कोमभड-१९ रोकथाम तथा मनयन्त्रण कायाक्रम ५३२९१ 
एड्स तथा यौनरोग मनयन्त्रण कायाक्रम ५२१८ 

महामारी रोग मनयन्त्रण कायाक्रम २९८० 
नमसिँङ्ग तथा सामाजिक सरुक्षा सेवा कायाक्रम २५७०५ 
स्वास््य बीमा बोडा ७५००० 
प्रिानमन्त्री रोिगार कायाक्रम ५४४ 
रोिगार प्रवर्द्ान कायाक्रम  ४०१२ 
िम्मा १६१७२४७ 
अन्य कायाक्रमहरु ९७०६७२ 

सामाजिक सरुक्षाको क्षते्रमा ष्ट्रवमनयोजित बिेट 2587919 

कूल बिेट १७५१३१२१ 

प्रमतशत १४.८ 
स्रोत: अथा मन्त्रालय, आ.व. २०७९/८० 

 

३.२ कायाक्रमको ष्ट्रवस्तार तथा स्रोत पररचालन रणनीमत  

 

• यो संरचना अनसुार सामाजिक सरुक्षा कायाक्रम कायाान्वयनका लामग ष्ट्रवषयगत 
मनकायहरुको लामग आवश्यक पने रकम वाष्ट्रषाक बिेटमा नै व्यवस्था गने।सोको लामग 
रािस्वबाट प्राि रकमको अमतररि ष्ट्रवकास साझेदारहरुबाट प्राि अनदुान, मनिी क्षेत्रको 
ष्ट्रवत्त सहभामगता, व्यजिगत बचत, योगदानकताा तथा रोिगारदाताको योगदानको रकम 
समेत उपयोग गने। 

• सामाजिक सरुक्षा तथा संरक्षणमा भएको खचाका लामग ष्ट्रवमभन्न मनकाय संलग्न हनु ेतर 
एकीकृत त्याङ्क उपलव्ि नहनुे सन्दभामा सोको लामग छुटै्ट बिेट जशषाकको माध्यमबाट 
खचा व्यवस्थापन गने।     

• कायाान्वयन सहिताका दृष्ट्रिकोणले छररएर रहेका कायाक्रमहरुको एकीकरण गरी 
दोहोरोपना र्टाउदै बचत हनुे स्रोतलाई बालपोषण सष्ट्रहतको एकीकृत बालष्ट्रवकास 
कायाक्रम िस्ता अमत िरूरी प्राथममकताका क्षेत्रमा उपयोग गने।  

• ष्ट्रवकास साझेदारबाट प्राि रकम सामान्यतया सामाजिक सरुक्षा प्रणाली सदुृढीकरणका 
लामग प्रयोग गने नीमत अवलम्वन गने। 

• मनिी क्षते्रलाई रोिगारदाताको हैमसयतले आफ्ना कामदारको सामाजिक सरुक्षामा 
योगदान गनुाका अमतररि संस्थागत सामाजिक उत्तरदाष्ट्रयत्व अन्तगात सरकारलाई थप 
स्रोतहरु उपलधि गराउन प्रोत्साष्ट्रहत गने। 

• सामाजिक सरुक्षा र संरक्षणको सन्दभामा प्रदेश तथा स्थानीय तहबीच लागत साझेदारी 
आकष्ट्रषात हनुे कायाक्रम तय गने, दाष्ट्रयत्व समुनजित गना समग्र लगानी तथा लागत 
साझेदारीको ढाँचा ष्ट्रवकास गने। 
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• सावािमनक खचाको अनगुमन सवेक्षण, सेवा प्रवाह सवेक्षण, मनयममत अनगुमन, सावािमनक 
सनुवुाई ष्ट्रवत्तीय अनशुासन िस्ता सशुासनका पक्षहरूको समुनजितता गने।  

• सामाजिक सरुक्षा र जिम्मवेारी तथा उत्तरदाष्ट्रयत्व मनवााह गना तथा कायाक्रमको ष्ट्रवस्तार 
गना आवश्यक पने ष्ट्रवत्त स्रोतको व्यवस्थापनका लामग स्थानीय तहको क्षमता ष्ट्रवकास र 
प्रणालीगत सिुारको लामग सङ्घ र प्रदेशले स्थानीय तहलाई सर्ाउन े नीमत अवलम्बन 
गने। 

• महामारी लगायत ष्ट्रवपद् तथा प्रकोपबाट राष्ट्रिय अथातन्त्रमा पने असर न्यून गना स्थानीय 
अथातन्त्रको ष्ट्रवकासमा लगानी गरी ष्ट्रवपन्न लजक्षत ष्ट्रवकासको लामग काया गने। 

 

३.३ ष्ट्रवत्तीय दीगोपनाका लामग अवलम्बन गनुापने उपायहरू 

 

• दोहोरोपना हटाउन  र दरुुपयोग मनवारणका लामग एकीकृत सूचना तथा व्यवस्थापन 
प्रणाली अमनवाया रूपले सञ्चालन गने। 

• सम्भाव्यताका आिारमा हाल सञ्चामलत योगदानरष्ट्रहत जस्कमहरुलाई योगदानमा आिाररत 
उपायमा पररणत गने र भष्ट्रवष्यमा तिुामा गररने जस्कमहरु सकेसम्म योगदानमूलक तथा 
मनिी के्षत्रसँग सामन्िस्य हनु ेगरी तिुामा गने। 

• सामाजिक सरुक्षाको खचा व्यवस्थापनका लामग सङ्घ, प्रदेश र स्थानीय सरकारको कोष 
एकीकृत रुपमा पररचालन गने।मनिी तथा सामदुाष्ट्रयक र गैर सरकारी के्षत्रको समेत 
सहभामगता अमभवषृ्ट्रर्द् गने।  

• अमिकारमा आिाररत कायाक्रमहरुलाई व्यजि तथा पररवारको आमथाक अवस्था र 
क्षमताका आिारमा क्रमश: आवश्यकतामा आिाररत प्रणालीमा पररणत गने। 

• सामाजिक सरुक्षा करको दायरा ष्ट्रवस्तार गरी मनिी तथा सामदुाष्ट्रयक र गैर-सरकारी 
क्षेत्रबाट हनुे पाररश्रममक भिुानीमा समेत लागू गने।  

• नगदमा उपलधि गराइन े सामाजिक सरुक्षाको भिुानीमा समते मनजित प्रमतशत 
सामाजिक सरुक्षा कर लगाउने। 
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पररच्छेदः चार 

कायाक्रम कायाान्वयन, समन्वय, व्यवस्थापन र अनगुमन व्यवस्था 
 
४. १ कायाक्रम कायाान्वयन, सूचना प्रणाली तथा समन्वय  

 

सामाजिक सरुक्षा तथा संरक्षणका कायाक्रमहरू हाल नेपाल सरकारका १४ वटा मन्त्रालय र ती 
अन्तगातका ष्ट्रवभागहरु, ष्ट्रवमभन्न समममत र ष्ट्रवशेष कोषहरुबाट अलग-अलग नीमतगत प्रवन्िमार्ा त 
कायाान्वयन हुँदै आएका छन।्प्रदेश सरकार र स्थानीय तहले पमन सामाजिक सरुक्षा तथा 
संरक्षणका कायाक्रमहरू सञ्चालन गना थालेका छन।्तर यी कायाक्रमहरूमा अन्तर-आवर्द्ता 
कायम गरी दोहोरोपना अटाउन नसष्ट्रकएको अवस्था छ। 
 
सामाजिक संरक्षण कायाक्रम अन्तगात नगद सहायता ष्ट्रवतरण/सञ्चालनका लामग गहृ मन्त्रालय 
अन्तगात सामाजिक सरुक्षा तथा व्यजिगत र्टना दताा व्यवस्थापन सूचना प्रणाली कायाान्वयनमा 
रहेको छ।नगद अनदुान सहायता र सामाजिक सरुक्षा सम्बन्िी सूचनालाई व्यवजस्थत गना 
केन्द्रीकृत व्यवस्थापन सूचना प्रणाली सञ्चालनमा रहेको छ।नेपाली नागररकको वैयजिक तथा 
िैष्ट्रवक ष्ट्रववरण सष्ट्रहतको पररचय खलु्ने गरी ष्ट्रवद्यतुीय प्रणालीबाट त्याङ्क तथा अमभलेख तयार गरी 
सरुजक्षत भण्डारण, उपयोग र मनयन्त्रणको लामग राष्ट्रिय पररचयपत्र प्रणाली सञ्चामलत छ।सामाजिक 
सरुक्षा व्यवस्थापन सूचना प्रणाली स्थानीय तहहरुमा समेत ष्ट्रवस्तार गररएको छ।ष्ट्रवपद् प्रभाष्ट्रवत 
नगद सहयोगसम्बन्िी त्याङ्कको व्यवस्थापन, स्थानीय तहको सहयोगमा जिल्ला प्रशासन 
कायाालयहरुबाट हुँदै आएको छ।ष्ट्रवपद् प्रभाष्ट्रवत लगायत सोसँग सम्बजन्ित ष्ट्रववरणहरु नेपाल 
ष्ट्रवपद् िोजखम न्यूनीकरण पोटालमा अद्यावमिक गने गररएको छ।यी सबै सूचना व्यवस्थापन 
प्रणाली सम्बर्द् ष्ट्रववरण गहृ मन्त्रालय र  राष्ट्रिय पररचयपत्र तथा पञ्जीकरण ष्ट्रवभागमा रहन े
व्यवस्था ममलाईएको छ। 

 

योगदानमा आिाररत सामाजिक सरुक्षा कोषमा योगदान रकमको दाजखला र सम्बर्द् सूचना 
व्यवस्थापनको लामग सामाजिक सरुक्षा कोष सजचवालयमा छुटै्ट सामाजिक सरुक्षा सूचना प्रणाली  

ष्ट्रवकास गरी सञ्चालनमा ल्याइएको छ। 
 

श्रम, रोिगार तथा सामाजिक सरुक्षा मन्त्रालयबाट सञ्चालनमा रहेको प्रिानमन्त्री रोिगार 
कायाक्रम अन्तगात बेरोिगारहरुको सूजचकृत गने र न्यूनतम रोिगारी प्रदान गने काया स्थानीय 
तहबाट हुँदै आएको छ।यस कायाक्रम अन्तगात स्थानीय तहमा रोिगारी मसिाना, श्रममकको माग 
र आपूमता तथा रोिगार सेवासम्बन्िी सूचना व्यवस्थापन लगायत लाभग्राहीहरुको ष्ट्रवस्ततृ 
ष्ट्रववरणको लामग स्थानीय तहहरुमा रोिगार सेवा केन्द्र र रोिगार सूचना प्रणालीको व्यवस्था 
गररएको छ।कायाक्रममा भएको लगानीको अनपुातमा अपेजक्षत पररणामलाई र्लदायी बनाउन 
आमथाक पूवाािार, भौमतक पूवाािार तथा सामाजिक पूवाािारको ष्ट्रवकासमा थप स्रोत पररचालन गना 
आवश्यक छ। 
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गररब र्रपररवारको पष्ट्रहचानमार्ा त उनीहरु लाभाजन्वत हनुे गरी जशक्षा, बीमा, खाद्य सरुक्षा लगायत 
सामाजिक सरुक्षाका कायाक्रम समेत सञ्चालन गने र सरकारले ष्ट्रवमभन्न सहमुलयत उपलधि 
गराउनका लामग देशव्यापी रुपमा गररब र्रपररवार पष्ट्रहचान तथा पररचयपत्र ष्ट्रवतरण कायाका 
लामग छुटै्ट संयन्त्रको रुपमा गरीब र्रपररवार सहयोग समन्वय बोडाको सजचवालय भमूम व्यवस्था, 
गररबी मनवारण तथा सहकारी मन्त्रालयमा रहेको छ।यस ष्ट्रकमसमको पररचयपत्र प्राि गरेका 
सेवाग्राहीले पाउने सहमुलयत बारे िानकारी गराउने स्पि व्यवस्था हनु ुपछा। 
 

आमथाक रुपले ष्ट्रवपन्न बीममतको ष्ट्रवत्तीय िोजखम न्यूनीकरण गरी स्वास््य सेवामा आम 
नागररकको सहि र सरल पहुँच समुनजित गना सञ्चामलत स्वास््य बीमा कायाक्रममा आवर्द् हनु 
स्वास््य बीमा कोषले लजक्षत वगाको लामग बेग्लै सूचना प्रणाली स्थापना गरेको छ।उि बीमा 
कायाक्रम प्रभावकारी बनाउन स्वास््य बीमा बोडाको स्थानीय तह र स्वास््यसम्बर्द् मनकायसँगको 
सहकाया प्रभावकारी देजखएको छैन।भिुानी प्रणालीलाई स्वचामलत बनाउन सष्ट्रकएको 
छैन।मनिी-स्वास््य संस्थाहरूलाई समेत कायाक्रममा सहभागी हनु े व्यवस्था गनुा आवश्यक 
देजखएको छ। 

 

ज्येष्ठ नागररकको पष्ट्रहचान गरी लगत राख्न ेर राज्यद्वारा प्रदत्त सेवा, सषु्ट्रविा र सहयोग प्रामिका 
लामग ददइन ेपररचयपत्रका लामग छुटै्ट कायाष्ट्रवमि सष्ट्रहत त्याङ्क व्यवस्थापन र ष्ट्रवतरणको काम 
सम्बजन्ित स्थानीय तहबाट भइआएको छ। 

 

मामथ उल्लेख गररएका राष्ट्रियस्तरमा प्रदान गररएका लाभग्राही पररचयपत्रका अमतररि स्थानीय 
प्रयोिनका लामग समान ष्ट्रकमसमका पररचयपत्रहरु स्थानीय तहहरुबाट पमन िारी हुँदै आएका 
छन।्सामाजिक संरक्षणका कायाक्रम सञ्चालन गने मनकायहरुको कायाक्रमसँग सम्बजन्ित आ-
आफ्ना दताा व्यवस्थापन र सूचना प्रणाली सञ्चामलत छन।्सञ्चालनमा रहेका कमतपय प्रणालीहरुले 
माग गने र व्यवस्थापन गने सूचनाहरु एकै प्रकृमतका रहेको देजखएको छ।एक मनकायले िारी 
गरेका दतााको मनस्सा वा पररचयपत्रका सूचनाहरु अको कायाक्रम र संस्थाले प्रयोग गना ममल्ने 
प्रकृमतका देजखएका छन।्तर यस्ता प्रणालीहरूको बीचमा अन्तर-आवर्द्ता कायम गना सष्ट्रकए 
छैन।्  

 

उपरोि त्यबाट सामाजिक सरुक्षा सम्बन्िी ष्ट्रवमभन्न मनकायका कायाक्रमहरु एकीकृत तवरले 
सञ्चालनमा ल्याउन एकीकृत सूचना प्रणाली र प्रभावकारी समन्वयकारी संयन्त्र स्थाष्ट्रपत गनुापने 
आवश्यकता टड्कारो देजखएको छ।यस्तो समन्वयात्मक व्यवस्थाबाट एकीकृत सामाजिक सरुक्षा 
नीमत तिुामा गना, कायाक्रमको दायरा र्राष्ट्रकलो बनाउन, ष्ट्रवत्तीय ददगोपना हामसल गना 
योगदानमा आिाररत कायाक्रमलाई  बढावा ददन, कायाक्रमहरुलाई श्रम तथा रोिगारीसँग आवर्द् 
गदै लैिान, अनशुामसत, व्यवजस्थत एवम ्पारदशी ढङ्गबाट सञ्चालन गना, कायाक्रमहरुबाट परेको 
प्रभावको लेखािोखा गना र ष्ट्रवत्तीय पक्ष अनगुमन गना सरल हनु्छ।यसले संस्थागत उत्तरदाष्ट्रयत्व, 
जिम्मेवारीबोि र िवार्देष्ट्रहतालाई पमन समुनजित गना मद्दत पगु्ने देजखन्छ।सामाजिक सरुक्षा र 
संरक्षणका ष्ट्रवमभन्न कायाहरु सञ्चालन गना गराउन तहगत रुपमा देहायका संस्थागत संरचना रहन ु
आवश्यक छ।  

 



39 

 

४.२ एकीकृत राष्ट्रिय सामाजिक सरुक्षा पररषद् 

  

सामाजिक सरुक्षा बह-ुके्षत्रगत ष्ट्रवषय भएकोले एकीकृत राष्ट्रिय सामाजिक सरुक्षा संरचनाको 
नीमतगत समन्वय र कायाक्रमसम्बर्द् मागामनदेशका लामग नेपाल सरकारका सरोकारवाला 
मन्त्रालय तथा आयोग र प्रदेश सरकारको समते प्रमतमनमित्व रहने गरी देहाय बमोजिमको एक 
उच्चस्तरीय पररषद् गठन हनुेछ। 

क) प्रिानमन्त्री - अध्यक्ष 

ख) मन्त्री, गहृ मन्त्रालय - सदस्य 

ग) मन्त्री, अथा मन्त्रालय - सदस्य 

र्) मन्त्री, जशक्षा, ष्ट्रवज्ञान तथा प्रष्ट्रवमि मन्त्रालय - सदस्य 

ङ) मन्त्री, स्वास््य तथा िनसङ्खख्या मन्त्रालय - सदस्य 

च) मन्त्री, मष्ट्रहला, बालबामलका तथा समाि कल्याण - सदस्य 

छ) मन्त्री, संङ्घीय माममला तथा सामान्य प्रशासन मन्त्रालय - सदस्य 

ि) मन्त्री, श्रम, रोिगार तथा सामाजिक सरुक्षा मन्त्रालय - सदस्य 

झ) मन्त्री, कृष्ट्रष तथा पशपुन्छी ष्ट्रवकास मन्त्रालय - सदस्य 

ञ) मन्त्री, उद्योग, वाजणज्य तथा आपूमता मन्त्रालय - सदस्य 

ट) मन्त्री, भमूम व्यवस्था, सहकारी तथा गररबी मनवारण मन्त्रालय - सदस्य 

ठ) मखु्य मन्त्रीहरु, सबै प्रदेश - सदस्य  

ड) उपाध्यक्ष, राष्ट्रिय योिना आयोग - सदस्य  

ढ) सदस्य (सम्बजन्ित के्षत्र हेने),  राष्ट्रिय योिना आयोग - सदस्य 

ण) सजचव,  राष्ट्रिय योिना आयोग - सदस्य-सजचव 

 

सदस्यको रुपमा मामथ उल्लेजखत मन्त्रीहरु भन्नाले राज्य मन्त्रीलाई समेत बझु्न ुपदाछ।पररषद्को 
सजचवालय प्रिानमन्त्री तथा मजन्त्रपररषद्को कायाालयमा रहनेछ। 

 

४.२.१ एकीकृत राष्ट्रिय सामाजिक सरुक्षा पररषद्को भमूमका र जिम्मेवारी 
 

एकीकृत राष्ट्रिय सामाजिक सरुक्षा पररषद्ले देहाय बमोजिमको भमूमका र जिम्मेवारी मनवााह 
गनेछ:- 
 

• ष्ट्रवमभन्न मन्त्रालय अन्तगात सञ्चामलत सामाजिक सरुक्षा कायाक्रम कायाान्वयनको समीक्षा गने। 

• कायाक्रमको कायाान्वयन तहमा भएका अन्तर–मन्त्रालय समन्वय सम्बन्िी ष्ट्रवषयगत, 

नीमतगत एवम ्कानूनी ष्ट्रवषयवस्तकुा सम्बन्िमा देजखएका बािा अड्चन र समस्याको 
समािान गने। 

• सामाजिक सरुक्षा सम्बन्िी नीमतहरुको तिुामाका लामग ष्ट्रवषयगत मन्त्रालयहरुलाई मनदेशन 
ददन।े 

• प्रदेश सरकारबाट सञ्चालन गररने सामाजिक सरुक्षा सम्बर्द् कायाक्रमहरुको नीमतगत 
सहजिकरण र लजक्षत समूहगत मागादशान गने। 
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• नेपाल सरकार तथा प्रदेश सरकारबाट अलग-अलग वा संयिु रूपमा सञ्चामलत 
कायाक्रमहरुको समग्र रुपमा सामष्ट्रयक वगीकरण र समीक्षा गरी प्रभावकारी 
कायाान्वयनका लामग मनदेशन ददन।े 

• सामाजिक संरक्षणका कायाक्रमहरूको ष्ट्रवत्तीय ददगोपना समुनजित गना र यथाशक्य 
एकीकरण गना आवश्यक प्रक्षेपण तथा ष्ट्रवश्लषेण गने। 

• कायाक्रमको कायाान्वयनमा देजखने समस्याको समािानका लामग सामाजिक सरुक्षा 
कायाक्रम सञ्चालन समन्वय समममत र प्रदेश सामाजिक सरुक्षा कायाक्रम सञ्चालन समन्वय 
समममतलाई मागामनदेश गने। 

 

४.३ सामाजिक सरुक्षा कायाक्रम सञ्चालन समन्वय समममत  

 

एकीकृत राष्ट्रिय सामाजिक सरुक्षा संरचनाको कायाान्वयन, अनगुमन, मूल्याङ्कन तथा नीमतगत 
सहिीकरणका लामग संङ्घीय तहमा देहाय बमोजिमको एक समन्वय समममत रहनेछ ।  

क) उपाध्यक्ष, राष्ट्रिय योिना आयोग - संयोिक 

ख) सदस्य (सम्बजन्ित के्षत्र हेने), राष्ट्रिय योिना आयोग - उपसंयोिक  

ग) सजचव, राष्ट्रिय योिना आयोग – सदस्य 

र्) सजचव, अथा मन्त्रालय – सदस्य  

ङ) सजचव, गहृ मन्त्रालय - सदस्य 

च) सजचव, संङ्घीय माममला तथा सामान्य प्रशासन मन्त्रालय- सदस्य 

छ) सजचव, जशक्षा, ष्ट्रवज्ञान तथा प्रष्ट्रवमि मन्त्रालय - सदस्य 

ि) सजचव, स्वास््य तथा िनसङ्खख्या मन्त्रालय - सदस्य 

झ) सजचव, मष्ट्रहला, बालबामलका तथा िेष्ठ नागररक मन्त्रालय - सदस्य 

ञ) सजचव, श्रम, रोिगार तथा सामाजिक सरुक्षा मन्त्रालय - सदस्य 

ट) सजचव, कृष्ट्रष तथा पशपुन्छी ष्ट्रवकास मन्त्रालय - सदस्य 

ठ) सजचव, सहरी ष्ट्रवकास मन्त्रालय - सदस्य 

ड) सजचव, उद्योग, वाजणज्य तथा आपूमता मन्त्रालय - सदस्य 

ढ) सजचव, भमूम व्यवस्था, सहकारी तथा गररबी मनवारण मन्त्रालय - सदस्य 

ण) प्रमखु सजचव, सातै प्रदेश सरकार - सदस्य  

त) महामनदेशक- राष्ट्रिय पररचयपत्र तथा पञ्जीकरण ष्ट्रवभाग– सदस्य 

थ) अध्यक्ष, नेपाल उद्योग वाजणज्य महासङ्घका - सदस्य 

द) अध्यक्ष, नेपाल उद्योग पररसङ्घका - सदस्य 

ि) अध्यक्ष, गाउँपामलका राष्ट्रिय महासङ्घ, नेपाल नगरपामलकाका सङ्घ तथा जिल्ला 
समन्वय समममत महासङ्घ – सदस्य (३ िना)  

न) सहसजचव, सम्बजन्ित के्षत्र हेने, राष्ट्रिय योिना आयोग - सदस्य-सजचव 

 

संयोिकले आवश्यकताअनसुार सह-संयोिकलाई समममतको संयोिक भई कामकाि गना तोक्न 
सक्नेछ।समममतमा सामाजिक सरुक्षा र श्रम तथा रोिगार सम्बन्िी मनकाय तथा ष्ट्रवज्ञहरुलाई 
आमजन्त्रत गना सष्ट्रकनछे।राष्ट्रिय सामाजिक सरुक्षा कायाक्रम सञ्चालन समन्वय समममतले आफ्ना 
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बैठकहरुमा आवश्यकता अनसुार नेपाल सरकारका अन्य मन्त्रालयका सजचवहरु, मनिी के्षत्र र 
राष्ट्रिय सहकारी बोडाको प्रमतमनमि र नागररक समािका प्रमतमनमिहरुलाई आमन्त्रण गना सक्नेछ । 

 

४.३.१ सामाजिक सरुक्षा कायाक्रम सञ्चालन समन्वय समममतको जिम्मेवारी 
 

सामाजिक सरुक्षा कायाक्रम सञ्चालन समन्वय समममतको काया जिम्मवेारी र भमूमका देहाय 
बमोजिम हनुेछ। 

• आमनागररक एवं कामदार तथा श्रममकको सामाजिक सरुक्षा सम्बन्िी राष्ट्रिय नीमत, कानून, 

मापदण्डका सम्बन्िमा नेपाल सरकार/उच्चस्तरीय पररषदमा सझुाव पेश गने। 

• एकीकृत राष्ट्रिय सामाजिक सरुक्षा संरचनाको कायाान्वयनको समग्र अनगुमन, मनरीक्षण 
गने र मनदेशन ददन।े 

• सामाजिक सरुक्षा कायाक्रम कायाान्वयनको अवस्था समीक्षा गने।  

• सामाजिक सरुक्षा संरचना कायाान्वयन गना नयाँ कायाक्रमहरुको स्वीकृमत वा अनमुोदनका 
लामग वाष्ट्रषाक बिेट तिुामा प्रष्ट्रक्रया शरुु हनु ुअगावै समन्वय समममतको बैठकको 
आयोिना गने र सामाजिक सरुक्षा कायाक्रम सञ्चालन गने मनकायहरु बीच नीमत, योिना र 
कायाक्रम तहमा समन्वय गने। 

• अमत ष्ट्रवपन्न र िोजखममा रहेका व्यजिहरुसम्म पहुँच पयुााउन सेवा प्रवाहका लामग 
संचामलत कायाक्रमहरुको प्राथममकता मनिाारण, लागत अनमुान तयारी र आवश्यक 
सिुारका काया गने। 

• संङ्घीय, प्रादेजशक र स्थानीय सरकारका नीमत, योिना र कायाक्रमको समन्वय र 
सहिीकरण गने। 

• आकजस्मक र ष्ट्रवपद्को अवस्थामा िोजखमको सामना गना सक्ने कायाक्रमका लामग समेत 
स्रोत सािनको आवश्यकता र कायाान्वयन संयन्त्रको मसर्ाररस गने। 

• सामाजिक सरुक्षा नीमत र कायाक्रमको कायाान्वयन एवम ्उपलजधिको लेखािोखा गनाका 
लामग मनगरानी र मूल्याङ्कन प्रणालीको ष्ट्रवकास गने। 

• पररषदबाट प्राि नीमतगत मनदेशनहरुको कायाान्वयन अवस्थाको अनगुमन गने। 

• नीमतगत मनदेशनहरुको कायाान्वयन प्रगमतको सममक्षा गने र सिुारका लामग सम्बजन्ित 
मनकायलाई सझुाव ददने । 

• लाभग्राहीको दताा, लाभ रकम ष्ट्रवतरण व्यवस्था र गनुासो सम्बोिनका ष्ट्रवमि र 
प्रष्ट्रक्रयाहरुका न्यूनतम मापदण्ड र शताहरु मसर्ारीस गने । 

• ष्ट्रवकासका साझेदारबाट सञ्चामलत सामाजिक सरुक्षा सम्बन्िी कायाक्रम सहायता यस 
संरचना अनरुुप भएको समुनजित गने। 

• दात ृमनकायको सहायतालाई समन्वयात्मक ढंगबाट एकरूपता एवम ्प्रभावकाररता कायम 
हनु ेनीमतगत ष्ट्रवषयको मसर्ाररस गने ।  

• ष्ट्रवपद् िोजखम न्यूनीकरण तथा व्यवस्थापन राष्ट्रिय पररषद, प्रदेश ष्ट्रवपद् व्यवस्थापन 
समममत र स्थानीय ष्ट्रवपद् व्यववस्थापन समममतबाट स्वीकृत  नीमत, योिना  तथा 
कायाक्रमको अमिनमा रही ष्ट्रवपद िोजखम न्यूनीकरण, ष्ट्रवपद प्रमतकाया तथा िोजखम प्रभाव 
न्यूनीकरण सम्बन्िी एकीकृत तथा क्षेत्रगत योिनाको समन्वय गने।यस सम्बन्िी 
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अन्तरााष्ट्रिय प्रणालीको अध्ययन गरी आिमुनक ष्ट्रवतरण प्रणालीको स्थापना गना मनदेशन 
ददन।े 

• सामाजिक सरुक्षा खचाको अमभलेखीकरण गने। 

• सामाजिक सरुक्षा कायाक्रमलाई सदुृढीकरण गना आवश्यक अन्य कायाहरू गने। 
 

४.३.२ सामाजिक सरुक्षा कायाक्रम सञ्चालन समन्वय समममतको सजचवालय 

 

सामाजिक सरुक्षा कायाक्रम सञ्चालन समन्वय समममतको सजचवालय राष्ट्रिय योिना आयोगमा 
रहनेछ। राष्ट्रिय योिना आयोगका सम्बजन्ित के्षत्र हेने सह-सजचवको नेततृ्वमा कायाक्रम 
मनदेशक, योिना अमिकृत र प्राष्ट्रवमिक ष्ट्रवशेषज्ञ सष्ट्रहतको सजचवालय समूह ष्ट्रक्रयाशील 
रहनेछ।सजचवालयको काया सञ्चालनका लामग आवश्यक कायाष्ट्रवमि तयार गररनछे। 

 

सजचवालयले मनम्न जिम्मेवारीहरु वहन गनेछ:-   

• सामाजिक सरुक्षा कायाक्रम सञ्चालन समन्वय समममतलाई सामाजिक सरुक्षा नीमत तथा 
कायाक्रमहरुको तिुामा, कायाान्वयन र सममक्षा गनाका मनजम्त प्राष्ट्रवमिकष्ट्रवशषेज्ञीय सेवा प्रदान 

गने कायामा सहजिकरण गने। 

• यस संरचनामा उजल्लजखत अनगुमन सूचकहरुको प्रगमत अद्यावमिक गने।  

• सामाजिक सरुक्षा कायाक्रम सञ्चालन समममतको बैठकको आयोिना गने, बैठकको मनणाय 
उतार गने र अमभलेख राख्न।े 

• प्रदेश, नगरपामलका तथा गाउँपामलकामा रहेका समन्वय समममतको सहिकतााको भमूमका 
मनभाउन।े 

• सामाजिक सरुक्षा कायाक्रमहरुको एकीकृत तथा अध्यावमिक त्याङ्क संलग्न गरी ष्ट्रवश्लषे्ट्रषत 
ष्ट्रववरण तयार गने। 

• सामाजिक सरुक्षा कायाक्रम सम्बन्िी सूचना तथा िानकारीमूलक कायाक्रमहरू सञ्चालन 
गने। 

• सजचवालयको मनयममत प्रकृमतका कायाहरू सम्पादन गने। 

 
 

४.४ प्रदेश सामाजिक सरुक्षा कायाक्रम समन्वय समममत 

 

एकीकृत राष्ट्रिय सामाजिक सरुक्षा संरचनामा प्रदेशस्तरको सामाजिक सरुक्षा संरक्षणका कायाक्रम 
कायाान्वयन, अनगुमन तथा नीमतगत समन्वयका लामग देहाय बमोजिमको एक समममत रहनेछ । 

 

क) मखु्यमन्त्री - अध्यक्ष 

ख) मन्त्री, आमथाक ष्ट्रवकास तथा योिना मन्त्रालय - सदस्य 

ग) मन्त्री, सामाजिक ष्ट्रवकास मन्त्रालय - सदस्य 

र्) मन्त्री, आन्तररक माममला तथा कानून  मन्त्रालय- सदस्य 

ङ) मन्त्री, भमूम व्यवस्था, कृष्ट्रष तथा सहकारी  मन्त्रालय - सदस्य 

च) उपाध्यक्ष, प्रदेश नीमत/योिना आयोगका  सदस्य  
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छ) प्रदेश तहको ष्ट्रवपद् व्यवस्थापन समममतको प्रमतमनमि- सदस्य 

ि) गाउँपामलका राष्ट्रिय महासङ्घ, नेपाल नगरपामलकाका सङ्घ र जिल्ला समन्वय 
समममत महासङ्घहरुको प्रदेश स्तरीय सङ्घ/महासङ्घका अध्यक्षहरू - ३ िना सदस्य  

झ) प्रदेश उद्योग वाजणज्य महासङ्घका अध्यक्ष - सदस्य 

ञ) प्रदेश उद्योग पररसङ्घका अध्यक्ष - सदस्य 

ट) प्रदेश सजचव, सम्बजन्ित के्षत्र हेने मन्त्रालय – सदस्य-सजचव 

 

समममतमा सामाजिक सरुक्षा र श्रम तथा रोिगार सम्बन्िी मनकायका प्रमतमनमि र ष्ट्रवज्ञहरुलाई 
आमन्त्रण गना सष्ट्रकनेछ।समममतले आफ्ना बैठकहरुमा प्रदेश सरकारका अन्य मन्त्रालयका 
सजचवहरु, नागररक समाि र मनिी के्षत्रका प्रमतमनमिहरुलाई आमन्त्रण गना सक्नछे।समममतको 
सजचवालय सामाजिक ष्ट्रवकास मन्त्रालयमा रहनेछ। 

 

४.४.१ प्रदेश सामाजिक सरुक्षा कायाक्रम समन्वय समममतको जिम्मेवारी 
 
प्रदेश सामाजिक सरुक्षा कायाक्रम समन्वय समममतको मखु्य मखु्य जिम्मवेारी देहाय बमोजिम 
हनुेछ:- 

क) प्रदेशस्तरका सामाजिक सरुक्षा सम्बन्िी नीमत, कायाक्रम र मापदण्ड तिुामा 
गने र स्थानीय तहमार्ा त समन्वय गरी कायाान्वयन गने गराउने। 

ख) राष्ट्रिय संरचनाले मनदेश गरेका प्रादेजशक कायाक्रमहरु र महत्वपूणा सिुारहरु 
स्वीकृमत वा मसर्ाररसका लामग वाष्ट्रषाक बिेट तिुामा प्रष्ट्रक्रया प्रारम्भ हनु ु
अगावै बैठकको आयोिना गने। 

ग) प्रदेश मभत्रका सामाजिक सरुक्षा कायाक्रम कायाान्वयनमा मबमभन्न साझेदारहरु 
बीच नीमतगत र कायाक्रम सम्बन्िी समन्वय  गने। 

• गाउँपामलका तथा नगरपामलका सामाजिक सरुक्षा समन्वय समममतहरुसँग समन्वय र 
सहिीकरण गने। 

• नेपाल सरकारबाट आमथाक, सामाजिक वा अन्य कुन ैप्रकारले ष्ट्रवभेदमा परेको वगा वा 
समदुायको उत्थान तथा ष्ट्रवकासका लामग प्रदेश तथा स्थानीय तहबाट सञ्चालन गररने कुन ै
खास योिनाको लामग प्राि हनुे ष्ट्रवशेष अनदुानलाई सामाजिक सरुक्षा कायाक्रममा लगाउन 
प्ररेरत गने। 

• आफ्नो प्रदेशमा सामाजिक सरुक्षा कायाक्रमको प्रभावकाररता बढाउन अन्य कायाहरू 
सञ्चालन गने। 
 

४.५ स्थानीय तह सामाजिक सरुक्षा कायाक्रम सञ्चालन तथा समन्वय समममत 

 

एकीकृत राष्ट्रिय सामाजिक सरुक्षा संरचनाको स्थानीय स्तरमा कायाान्वयन, अनगुमन, मूल्याङ्कन 
तथा नीमतगत समन्वय र पषृ्ठपोषण गना प्रत्येक गाउँपामलका तथा नगरपामलकामा देहाय 
बमोजिमको एक समममत रहने छ:- 
 

क) नगरपामलकाका प्रमखु/गाउँपामलकाका अध्यक्ष  - संयोिक 
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ख) नगरपामलकाका उपप्रमखु/ गाउँपामलकाका उपाध्यक्ष - सदस्य 

ग) सामाजिक ष्ट्रवकास (ष्ट्रवषयगत) समममतका संयोिक - सदस्य 

र्) प्रमखु प्रशासकीय अमिकृत – सदस्य 

ङ) स्थानीय उद्योग वाजणज्य सङ्घका अध्यक्षहरू - सदस्य  

च) सामाजिक सरुक्षासँग सम्बजन्ित महाशाखा/शाखा प्रमखुहरु – सदस्य-
सजचव 

 

समममतमा सामाजिक सरुक्षा तथा संरक्षण र श्रम तथा रोिगारी सम्बन्िी मनकायका प्रमतमनमि र 
ष्ट्रवज्ञहरुलाई आमन्त्रण गना सष्ट्रकनछे।समममतले आफ्ना बैठकहरुमा सहकारी क्षेत्र र सामदुायीक 
संस्थाका प्रमतमनमि, स्थानीय नागररक समाि र मनिी क्षते्रका प्रमतमनमिहरुलाई आवश्यकता अनरुूप 
आमन्त्रण गना सक्नछे।समममतको सजचवालय सम्बजन्ित स्थानीय तहको कायापामलकाको 
कायाालयमा रहनेछ। 

 

४.५.१ स्थानीय तह सामाजिक सामाजिक सरुक्षा कायाक्रम सञ्चालन तथा समन्वय समममतको 
जिम्मेवारी 

 

समममतले सम्बजन्ित स्थानीय तहमा सामाजिक सरुक्षाको के्षत्रमा देहायको जिम्मवेारी वहन गनेछ:- 
• स्थानीय तहमा सामाजिक सरुक्षाको राष्ट्रिय संरचनाको कायाान्वयनको समग्र मनदेशन 

गने। 

• स्थानीय तह मभत्रका सामाजिक सरुक्षा कायाक्रम कायाान्वयनमा सरोकारवाला पक्षसँग 
नीमतगत र कायाक्रम सम्बन्िी समन्वय गने। 

• स्थानीय तहमा सामाजिक सरुक्षा कायाक्रमको अनगुमन तथा सपुरीवेक्षणका लामग 
सामाजिक सरुक्षा कायाक्रम सञ्चालन मनदेजशका, २०७५ मा उल्लेजखत काया 
जिम्मेवारीको सहिीकरण गने।  

• सामाजिक सरुक्षा प्रणाली र ष्ट्रवत्तीय आवश्यकताको समीक्षा गने र आवश्यक 
देजखएका ष्ट्रवषयमा प्रदेशको सामाजिक सरुक्षा कायाक्रम सञ्चालन तथा समन्वय 
समममतलाई मसर्ाररस गने। 

• सहकारी, वन उपभेािा समूह र अन्य सामदुाष्ट्रयक संस्थाहरुलाई सामाजिक बीमा 
कायाक्रमहरुमा सहभागी हनु प्रोत्साष्ट्रहत गने। 

• बेरोिगार तथा रोिगारीको खोिीमा रहेका व्यजिहरुको लगत अद्यावमिक गना 
लगाउने र रोिगारमूलक कायाक्रमहरुमा सररक गराउने। 

• रोिगारमूलक कायाक्रम मार्ा त प्राकृमतक स्रोत संरक्षण तथा स्वरोिगार प्रवर्द्ान‚ 
उद्यमशीलता ष्ट्रवकास र िीष्ट्रवकोपािान प्रवर्द्ानका काया गने। 

• आकजस्मक िोजखम र ष्ट्रवपद्को अवस्थामा तत्काल सहयोग समुनजित गना स्थानीय 
सरकारलाई सर्ाउन।े 



45 

 

• वाष्ट्रषाक रुपमा सामाजिक सरुक्षा कायाक्रमको प्रमतवदेन सावािमनक गरी वडास्तरमा 
सामाजिक पररक्षण गराई पारदशी र प्रभावकारी बनाउन।े 

• सामाजिक सरुक्षाको सेवा प्रवाह प्रभावकारी बनाउन अन्य काया गने गराउन।े 

 

४.६ अन्य सरोकार मनकायहरुको भमूमका 
 

४.६.१ ष्ट्रवकास साझेदार 

  

यो संरचना कायाान्वयनमा ष्ट्रवकास साझेदारहरूको भमूमका देहाय बमोजिम रहनेछ:- 

 

• सामाजिक सरुक्षाका कायाक्रमसम्बन्िी सहयोगलाई राष्ट्रिय संरचनासँग आवर्द् एवम ्
एकीकृत गने। 

• सामाजिक सरुक्षा सम्बन्िी कायाक्रमहरुको कायाान्वयन क्षमता ष्ट्रवकासमा सहयोग 
गने। 

• सामाजिक सरुक्षा सम्बन्िी नीमत, कायाक्रम तथा रणनीमत तिुामाका लामग  माग 
अनसुार आवश्यक सहयोग गने। 

• सामाजिक सरुक्षा सम्बन्िी कायाक्रमका लामग ष्ट्रवत्तीय स्रोत व्यवस्थापनमा सहयोग 
गने। 

 

४.६.२ मनिी क्षते्र 

मनिी क्षेत्रको भमूमका देहाय बमोजिम हनुेछ:- 
 

• गणुस्तरीय वस्त ुतथा सेवा उत्पादन, सहि र सलुभ आपूमता एवम ्उत्पादनशील र 
मयााददत रोिगारी मसिानामा गना सहयोग गने। 

• संस्थागत सशुासन, समुिरु औद्योमगक सम्बन्ि, बालश्रम मनवारण, सामाजिक सरुक्षा र 
संरक्षणमा सहभामगता एवम ्संस्थागत सामाजिक उत्तरदाष्ट्रयत्व वहन गने।  

• लाभग्राहीहरुको पष्ट्रहचान र दताा  तथा भिुानी प्रणालीलाई सदुृष्ट्रढकरण गनाका लामग 
अत्यािमुनक प्रष्ट्रवमिको प्रयोगमा (खासगरी बैंष्ट्रङ्कङ र ष्ट्रवत्तीय संस्थाहरु तथा सूचना 
प्रष्ट्रवमि कम्पनीहरुको) सहभामगता समुनजित गने। 

• मनिी प्रमतष्ठान वा मनिी क्षेत्रमा असंगदठत तथा अनौपचाररक रुपमा कायारत 
श्रममकहरुको सामाजिक सरुक्षाका लामग योगदान गने कायामा सहभागी हनु।े 

• कायाक्रमको तिुामा तथा कायाान्वयनमा सम्बजन्ित तहको सरकार, सहकारी संस्था 
लगायत सम्भाष्ट्रवत रोिगारदाताहरुसँग सहकाया गने। 

• नेपाल सरकार, प्रदेश सरकार र स्थानीय तहसँग आवश्यकता अनसुार 
सहकारीतामूलक र सहयोगी भमूमका मनवााह गने। 

• संरचना कायाान्वयनमा तहगत सरकारलाई सहयोग पयुााउने। 
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४.६.३ सहकारी तथा सामदुाष्ट्रयक क्षते्र 

यस संरचनाको कायाान्वयनमा सहकारी एवम ्सामदुाष्ट्रयक के्षत्रको देहाय बमोजिमको जिम्मवेारी 
एवम ्भमूमका रहनछे:- 

• स्थानीय स्रोत, सािन, श्रम, सीप र पूिँी पररचालन गरी रोिगारी तथा आयको 
अवसर वृष्ट्रर्द्मा सहयोग गने।  

• सामाजिक सरुक्षा योिनामा आवर्द् हनुे ष्ट्रवषय ऐजच्छक नभएको हुँदा संगदठत 
संस्थाहरुले आरू् र आफ्ना श्रममकलाई कोषमा सूचीकरण गरेर सषु्ट्रविा उपयोगमा 
अग्रसर रहन।े 

• सामाजिक बीमा लगायत सरुक्षा र सामाजिक संरक्षणको लक्ष्य तथा प्राथममकता 
अनरुुपका क्षेत्रमा कायाक्रम सञ्चालन गरी गररबी मनवारण, क्षमता वृष्ट्रर्द्, नागररक 
सचेतना तथा कताव्यवोि र सशजिकरणमा सहयोग पयुााउने। 

• गनुासो सनुवाइका लामग वडा भेला, सावािमनक सनुवाई, सामाजिक लेखािोखा िस्ता 
ष्ट्रवमिमार्ा त स्थानीय तहसँग समन्वय र सहकाया गने। 

• संरचना कायाान्वयन गना गराउन तहगत सरकारसँग सहकाया र हातेमालो गने। 

 
४.७ सामाजिक सरुक्षा कायाक्रम र कायाान्वयनमा मनकायगत जिम्मेवारी 
 

तामलका ४.१: सामाजिक सरुक्षा कायाक्रमहरुको कायाान्वयन जिम्मेवारी 
क्र.सं. कायाक्रमको नाम  कायाान्वयन गने 

जिम्मेवार मनकाय 

सहयोगी 
मनकाय 

कायाान्वयन  

समय 

कायाान्वयन  

गने 
जिम्मेवारी 
पररवतान 
गनुा पने 
मनकाय 

१ िेष्ठ नागररक भत्ता गहृ मन्त्रालय स्थानीय तह चौमामसक संङ्घीय 
माममला 
तथा 
सामान्य 
प्रशासन 
मन्त्रालय 

२ एकल मष्ट्रहला भत्ता गहृ मन्त्रालय स्थानीय तह चौमामसक संङ्घीय 
मामीला 
तथा 
सामान्य 
प्रशासन 
मन्त्रालय 
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क्र.सं. कायाक्रमको नाम  कायाान्वयन गने 
जिम्मेवार मनकाय 

सहयोगी 
मनकाय 

कायाान्वयन  

समय 

कायाान्वयन  

गने 
जिम्मेवारी 
पररवतान 
गनुा पने 
मनकाय 

३ अपाङ्गता भत्ता गहृ मन्त्रालय स्थानीय तह चौमामसक संङ्घीय 
मामीला 
तथा 
सामान्य 
प्रशासन 
मन्त्रालय 

४ लोपोन्मखु आददवासी 
िनिामत भत्ता 

गहृ मन्त्रालय स्थानीय तह चौमामसक संङ्घीय 
मामीला 
तथा 
सामान्य 
प्रशासन 
मन्त्रालय 

५ बाल पोषण भत्ता गहृ मन्त्रालय स्थानीय तह चौमामसक संङ्घीय 
मामीला 
तथा 
सामान्य 
प्रशासन 
मन्त्रालय 

६ ष्ट्रवपदमा परी मतृ्य ु
हनुेका लामग राहत 
तथा उर्द्ार  

गहृ मन्त्रालय संङ्घीय 
मन्त्रालयहरु, 

प्रदेश 
सरकारका 
मनकाय र 
स्थानीय तह 

तदथा 
(आवश्यकता 
अनसुार) 

  

७ तत्काल राहत गहृ मन्त्रालय संङ्घीय 
मन्त्रालयहरु, 

प्रदेश 
सरकारका 
मनकाय र 
स्थानीय तह 

तदथा 
(आवश्यकता 
अनसुार) 
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क्र.सं. कायाक्रमको नाम  कायाान्वयन गने 
जिम्मेवार मनकाय 

सहयोगी 
मनकाय 

कायाान्वयन  

समय 

कायाान्वयन  

गने 
जिम्मेवारी 
पररवतान 
गनुा पने 
मनकाय 

८  ष्ट्रवपदको कारण र्र 

पूणा रुपले क्षमत 

भएका पररवारलाई 
राहत तथा 
पनुस्थापना 

गहृ मन्त्रालय संङ्घीय 
मन्त्रालयहरु, 

प्रदेश 
सरकारका 
मनकाय र 
स्थानीय तह 

तदथा 
(आवश्यकता 
अनसुार) 

  

९ शीतलहर प्रभाष्ट्रवत 
पररवारलाई राहत 
ष्ट्रवतरण 

गहृ मन्त्रालय संङ्घीय 
मन्त्रालयहरु, 

प्रदेश 
सरकारका 
मनकाय र 
स्थानीय 
मनकाय 

आवश्यकता 
अनसुार, 

तत्काल 

  

१० राहत तथा 
पनुस्थाापना कायाक्रम 

गहृ मन्त्रालय संङ्घीय 
मन्त्रालयहरु, 

प्रदेश 
सरकारका 
मनकाय र 
स्थानीय तह 

तदथा 
(आवश्यकता 
अनसुार) 

  

११ दमलत ष्ट्रवद्याथी 
छात्रवृजत्त 

जशक्षा, ष्ट्रवज्ञान 
तथा प्रष्ट्रवमि 
मन्त्रालय 

स्थानीय तह वाष्ट्रषाक 

  

१२ बामलका छात्रवजृत्त जशक्षा, ष्ट्रवज्ञान 
तथा प्रष्ट्रवमि 
मन्त्रालय 

स्थानीय तह वाष्ट्रषाक 

  

१३ अपाङ्गता छात्रवजृत्त जशक्षा, ष्ट्रवज्ञान 
तथा प्रष्ट्रवमि 
मन्त्रालय 

स्थानीय तह वाष्ट्रषाक 

  

१४ ष्ट्रवपन्न छात्रवृजत्त जशक्षा, ष्ट्रवज्ञान 
तथा प्रष्ट्रवमि 
मन्त्रालय 

स्थानीय तह वाष्ट्रषाक 
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क्र.सं. कायाक्रमको नाम  कायाान्वयन गने 
जिम्मेवार मनकाय 

सहयोगी 
मनकाय 

कायाान्वयन  

समय 

कायाान्वयन  

गने 
जिम्मेवारी 
पररवतान 
गनुा पने 
मनकाय 

१५ सीमान्तकृत तथा 
लोपोन्मखु छात्रवृजत्त 

जशक्षा, ष्ट्रवज्ञान 
तथा प्रष्ट्रवमि 
मन्त्रालय 

स्थानीय तह वाष्ट्रषाक 

  

१६ सडक बालबामलका 
तथा बालश्रममक 
छात्रवृजत्त 

जशक्षा, ष्ट्रवज्ञान 
तथा प्रष्ट्रवमि 
मन्त्रालय 

स्थानीय तह वाष्ट्रषाक 

  

१७ शष्ट्रहदका छोरा 
छोरीका लामग 
छात्रवृजत्त 

जशक्षा, ष्ट्रवज्ञान 
तथा प्रष्ट्रवमि 
मन्त्रालय 

स्थानीय तह वाष्ट्रषाक 

  

१८ मिु कमलरी 
छात्रवृजत्त 

जशक्षा, ष्ट्रवज्ञान 
तथा प्रष्ट्रवमि 
मन्त्रालय 

स्थानीय तह वाष्ट्रषाक 

  

१९ ष्ट्रहमाली आवासीय 
छात्रवृजत्त 

जशक्षा, ष्ट्रवज्ञान 
तथा प्रष्ट्रवमि 
मन्त्रालय 

स्थानीय तह वाष्ट्रषाक 

  

२० अन्य छात्रवृजत्त जशक्षा, ष्ट्रवज्ञान 
तथा प्रष्ट्रवमि 
मन्त्रालय 

स्थानीय तह वाष्ट्रषाक 

  

२१ स्यामनटरी प्याड 
ष्ट्रवतरण 

जशक्षा, ष्ट्रवज्ञान 
तथा प्रष्ट्रवमि 
मन्त्रालय 

स्थानीय तह वाष्ट्रषाक 

  

२२ ष्ट्रवद्यालय खािा 
कायाक्रम 

जशक्षा, ष्ट्रवज्ञान 
तथा प्रष्ट्रवमि 
मन्त्रालय 

स्थानीय तह वाष्ट्रषाक 

  

२३  मन:शलु्क माध्यममक 
जशक्षा 

जशक्षा, ष्ट्रवज्ञान 
तथा प्रष्ट्रवमि 
मन्त्रालय 

स्थानीय तह वाष्ट्रषाक 

  

२४  मन:शलु्क उच्च जशक्षा जशक्षा, ष्ट्रवज्ञान 
तथा प्रष्ट्रवमि 
मन्त्रालय 

स्थानीय तह वाष्ट्रषाक 
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क्र.सं. कायाक्रमको नाम  कायाान्वयन गने 
जिम्मेवार मनकाय 

सहयोगी 
मनकाय 

कायाान्वयन  

समय 

कायाान्वयन  

गने 
जिम्मेवारी 
पररवतान 
गनुा पने 
मनकाय 

२५ आमा सरुक्षा 
कायाक्रम 

स्वास््य तथा 
िनसङ्खख्या 
मन्त्रालय 

 स्थानीय तह तदथा 
(आवश्यकता 
अनसुार) 

  

२६ प्रसमुत पूवाको सेवा स्वास््य तथा 
िनसङ्खख्या 
मन्त्रालय 

 स्थानीय तह तदथा 
(आवश्यकता 
अनसुार) 

  

२७ सतु्केरी ष्ट्रवदा सम्बजन्ित 
मन्त्रालय 

 स्थानीय तह अमिकारमा 
आिाररत, 

तदथा     

२८ आमा र बच्चा पोषण 
पररपूरण कायाक्रम 
(एकीकृत वाल 
स्वास््य एवम ्पोषण) 

स्वास््य तथा 
िनसङ्खख्या 
मन्त्रालय 

 स्थानीय तह तदथा 
(आवश्यकता 
अनसुार) 

  

२९ एड्स तथा यौनरोग 
मनयन्त्रण 

स्वास््य तथा 
िनसङ्खख्या 
मन्त्रालय 

प्रदेश र 
स्थामनय तह  

तदथा 
(आवश्यकता 
अनसुार) 

  

३० कुष्ठरोग  मनयन्त्रण 

कायाक्रम 

स्वास््य तथा 
िनसङ्खख्या 
मन्त्रालय 

प्रदेश र 
स्थानीय तह  

वाष्ट्रषाक, 

आवश्यकता 
अनसुार 

  

३१ सरुवा रोगहरुको 
मनशलु्क उपचार 

स्वास््य तथा 
िनसङ्खख्या 
मन्त्रालय 

प्रदेश र 
स्थानीय तह  

तदथा 
(आवश्यकता 
अनसुार) 

  

३२ ष्ट्रवपन्न स्वास््य 
उपचार कायाक्रम 

स्वास््य तथा 
िनसङ्खख्या 
मन्त्रालय 

स्थानीय तह तदथा 
(आवश्यकता 
अनसुार) 

  

३३ मन:शलु्क िाँच तथा 
उपचार 

स्वास््य तथा 
िनसङ्खख्या 
मन्त्रालय 

प्रदेश र 
स्थानीय तह  

तदथा 
(आवश्यकता 
अनसुार) 
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क्र.सं. कायाक्रमको नाम  कायाान्वयन गने 
जिम्मेवार मनकाय 

सहयोगी 
मनकाय 

कायाान्वयन  

समय 

कायाान्वयन  

गने 
जिम्मेवारी 
पररवतान 
गनुा पने 
मनकाय 

३४ मनिी आवास 
पनुमनामााण अनदुान 
(राष्ट्रिय ष्ट्रवपद् िोजखम 
न्यूनीकरण तथा 
व्यवस्थापन 
प्रामिकरण) 

राष्ट्रिय ष्ट्रवपद् 
िोजखम 
न्यूनीकरण तथा 
व्यवस्थापन 
प्रामिकरण 

स्थानीय तह तोष्ट्रकएको 
समय 
अवमिसम्म 
मनयममत 

 

३५ पाठेर्रको मखुको 
क्यान्सर िाँच 

स्वास््य तथा 
िनसङ्खख्या 
मन्त्रालय 

प्रदेश र 
स्थानीय तह  

तदथा 
(आवश्यकता 
अनसुार) 

  

३६ रेष्ट्रवि ष्ट्रवरुर्द्को खोप स्वास््य तथा 
िनसङ्खख्या 
मन्त्रालय 

प्रदेश र 
स्थानीय तह  

तदथा 
(आवश्यकता 
अनसुार) 

  

३७ सपादंशको उपचार स्वास््य तथा 
िनसङ्खख्या 
मन्त्रालय 

प्रदेश र 
स्थानीय तह  

तदथा 
(आवश्यकता 
अनसुार) 

  

३८ आङ् खस्न ेरोगको 
उपचार 

स्वास््य तथा 
िनसङ्खख्या 
मन्त्रालय 

प्रदेश र 
स्थानीय तह  

तदथा 
(आवश्यकता 
अनसुार) 

  

३९ मन:शलु्क खोप सेवा स्वास््य तथा 
िनसङ्खख्या 
मन्त्रालय 

स्थानीय तह  तदथा 
(आवश्यकता 
अनसुार) 

  

४० मनशलु्क आिारभतू 
स्वास््य सेवा 

स्वास््य तथा 
िनसङ्खख्या 
मन्त्रालय 

स्थानीय तह  तदथा 
(आवश्यकता 
अनसुार) 

  

४१ ज्येष्ठ नागररक 
स्वास््य  उपचार  

स्वास््य तथा 
िनसङ्खख्या 
मन्त्रालय 

प्रदेश र 
स्थानीय तह  

तदथा 
(आवश्यकता 
अनसुार) 
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क्र.सं. कायाक्रमको नाम  कायाान्वयन गने 
जिम्मेवार मनकाय 

सहयोगी 
मनकाय 

कायाान्वयन  

समय 

कायाान्वयन  

गने 
जिम्मेवारी 
पररवतान 
गनुा पने 
मनकाय 

४२ ज्येष्ठ नागररक 
यातायात सहमुलयत 

मष्ट्रहला, 
बालबामलका 
तथा ज्येष्ठ 
नागररक 
मन्त्रालय 

भौमतक 
पूवाािार तथा 
यातायात 
मन्त्रालय, गहृ 
मन्त्रालय  

तदथा 
(आवश्यकता 
अनसुार) 

  

४३ समाि कल्याण 
कायाक्रम 

मष्ट्रहला, 
बालबामलका 
तथा ज्येष्ठ 
नागररक 
मन्त्रालय 

स्थानीय तह  तदथा 
(आवश्यकता 
अनसुार) 

  

४४ रािपमत मष्ट्रहला 
उत्थान 
कायाक्रम/हवाइ उद्दार 
सेवा 

मष्ट्रहला, 
बालबामलका 
तथा ज्येष्ठ 
नागररक 
मन्त्रालय 

संस्कृमत, 

पयाटन तथा 
नागररक 
उड्डयन 
मन्त्रालय, 
गहृ मन्त्रालय  

तदथा 
(आवश्यकता 
अनसुार) 

  

४५ बाल कल्याण सहयोग मष्ट्रहला, 
बालबामलका 
तथा ज्येष्ठ 
नागररक 
मन्त्रालय 

स्थानीय तह वाष्ट्रषाक 

  

४६ ददवा जशश ुस्याहार 
केन्द्र 

मष्ट्रहला, 
बालबामलका 
तथा ज्येष्ठ 
नागररक 
मन्त्रालय 

स्थानीय तह  वाष्ट्रषाक 
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क्र.सं. कायाक्रमको नाम  कायाान्वयन गने 
जिम्मेवार मनकाय 

सहयोगी 
मनकाय 

कायाान्वयन  

समय 

कायाान्वयन  

गने 
जिम्मेवारी 
पररवतान 
गनुा पने 
मनकाय 

४७ ष्ट्रवशेष कृष्ट्रष उत्पादन 
कायाक्रम 

कृष्ट्रष तथा 
पशपुन्छी ष्ट्रवकास 
मन्त्रालय 

स्थानीय तह  वाष्ट्रषाक 

  

४८ बाली तथा पशपुन्छी 
बीमा 

कृष्ट्रष तथा 
पशपुन्छी ष्ट्रवकास 
मन्त्रालय 

अथा 
मन्त्रालय,स्था
नीय तह  

मनयममत 

  

४९ वडा फ्लू क्षमतपूमता 
ष्ट्रवतरण 

कृष्ट्रष तथा 
पशपुन्छी ष्ट्रवकास 
मन्त्रालय 

स्थानीय तह  मनयममत 

  

५० कृष्ट्रष के्षत्र ष्ट्रवपद् 
व्यवस्थापन कायाक्रम 

कृष्ट्रष तथा 
पशपुन्छी ष्ट्रवकास 
मन्त्रालय 

गहृ 
मन्त्रालय, 

स्थानीय तह  

तदथा 
(आवश्यकता 
अनसुार)   

५१ उख ुउत्पादक 
ष्ट्रकसान अनदुान 

कृष्ट्रष तथा 
पशपुन्छी ष्ट्रवकास 
मन्त्रालय 

 स्थानीय तह  वाष्ट्रषाक 

  

५२ धयाि अनदुान  कृष्ट्रष तथा 
पशपुन्छी ष्ट्रवकास 
मन्त्रालय 

अथा मंत्रालय वाष्ट्रषाक 

  

५३ िमडबटुी खेती प्रष्ट्रवमि 
तथा उद्यम ष्ट्रवकास 
अनदुान 

कृष्ट्रष तथा 
पशपुन्छी ष्ट्रवकास 
मन्त्रालय 

  वाष्ट्रषाक 

  

५४ खाद्यान्न ढुवानी 
अनदुान 

वाजणज्य तथा 
आपूमता मन्त्रालय 

भौमतक 
पूवाािार तथा 
यातायात 
मन्त्रालय, गहृ 
मन्त्रालय  

तदथा 
(आवश्यकता 
अनसुार) 

  

५५ कण्ठरोग मनयन्त्रण वाजणज्य तथा 
आपूमता मन्त्रालय 

  मनयममत 
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क्र.सं. कायाक्रमको नाम  कायाान्वयन गने 
जिम्मेवार मनकाय 

सहयोगी 
मनकाय 

कायाान्वयन  

समय 

कायाान्वयन  

गने 
जिम्मेवारी 
पररवतान 
गनुा पने 
मनकाय 

५६ सरुजक्षत नागररक 
आवास कायाक्रम 

सहरी ष्ट्रवकास 
मन्त्रालय 

स्थानीय तह वाष्ट्रषाक 

  

५७ िनता आवास 
कायाक्रम   

  स्थानीय तह वाष्ट्रषाक 

  

५८ मिु हमलया अनदुान भमूम व्यवस्था, 
सहकारी तथा 
गररबी मनवारण 
मन्त्रालय 

स्थानीय तह तदथा 
(आवश्यकता 
अनसुार) 

  

५९ िग्गा स्वामीत्व 
प्रािीमा छुट 

भमूम व्यवस्था, 
सहकारी तथा 
गररबी मनवारण 
मन्त्रालय 

स्थानीय तह तदथा 
(आवश्यकता 
अनसुार) 

  

६० मन:शलु्क कानूनी 
सहायता 

कानून न्याय 
तथा संसदीय 
व्यवस्था 
मन्त्रालय 

  तदथा 
(आवश्यकता 
अनसुार) 

  

६१ मनवृजत्तभरण अथा मन्त्रालय  ष्ट्रवषयगत 
मन्त्रालय 

मनयममत 

  

६२ उपदान अथा मन्त्रालय  ष्ट्रवषयगत 
मन्त्रालय 

मनयममत 

  

६३ उपचार खचा अथा मन्त्रालय  ष्ट्रवषयगत 
मन्त्रालय 

मनयममत 

  

६४ योगदानमा आिाररत 
मनवृजत्तभरण कोष 

अथा मन्त्रालय  ष्ट्रवषयगत 
मन्त्रालय 

मनयममत 

  

६५ सतु्केरी तथा जशश ु
हेरचाह  

अथा मन्त्रालय  ष्ट्रवषयगत 
मन्त्रालय 

मनयममत 

  

६६ कािकृया खचा अथा मन्त्रालय  ष्ट्रवषयगत 
मन्त्रालय 

मनयममत 

  



55 

 

क्र.सं. कायाक्रमको नाम  कायाान्वयन गने 
जिम्मेवार मनकाय 

सहयोगी 
मनकाय 

कायाान्वयन  

समय 

कायाान्वयन  

गने 
जिम्मेवारी 
पररवतान 
गनुा पने 
मनकाय 

६७ र्ातक रोग उपचार 
खचा 

अथा मन्त्रालय  ष्ट्रवषयगत 
मन्त्रालय 

मनयममत 

  

६८ वृर्द्ावस्था संरक्षण सामाजिक सरुक्षा 
कोष 

मष्ट्रहला, 
बालबामलका 
तथा ज्येष्ठ 
नागररक 
मन्त्रालय 

तदथा 
(आवश्यकता 
अनसुार) 

  

६९ औषमि उपचार तथा 
स्वास््य सरुक्षा 
योिना 

सामाजिक सरुक्षा 
कोष 

स्वास््य तथा 
िनसङ्खख्या  
मन्त्रालय 

तदथा 
(आवश्यकता 
अनसुार) 

  

७० माततृ्व सरुक्षा योिना सामाजिक सरुक्षा 
कोष 

स्वास््य तथा 
िनसङ्खख्या 
मन्त्रालय 

तदथा 
(आवश्यकता 
अनसुार)   

७१ दरु्ाटना तथा 
अशिता सरुक्षा 

सामाजिक सरुक्षा 
कोष 

मष्ट्रहला, 
बालबामलका 
तथा ज्येष्ठ 
नागररक 
मन्त्रालय 

तदथा 
(आवश्यकता 
अनसुार) 

  

७२ आजश्रत पररवार 
सरुक्षा 

सामाजिक सरुक्षा 
कोष 

  तदथा 
(आवश्यकता 
अनसुार)   

७३ स्वास््य बीमा बोडा 
कायाक्रम 

स्वास््य बीमा 
बोडा  

स्वास््य तथा 
िनसङ्खख्या  
मन्त्रालय 

तदथा 
(आवश्यकता 
अनसुार) 

  

७४ मनशलु्क स्वास््य 
बीमा 

स्वास््य बीमा 
बोडा  

स्वास््य तथा 
िनसङ्खख्या  
मन्त्रालय 

वाष्ट्रषाक 
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क्र.सं. कायाक्रमको नाम  कायाान्वयन गने 
जिम्मेवार मनकाय 

सहयोगी 
मनकाय 

कायाान्वयन  

समय 

कायाान्वयन  

गने 
जिम्मेवारी 
पररवतान 
गनुा पने 
मनकाय 

७५ वैदेजशक रोिगारका 
क्रममा मतृ्य ु
भएकाको पररवारलाई 
आमथाक सहायता 

श्रम, रोिगार 
तथा सामाजिक 
सरुक्षा मन्त्रालय 

  तदथा 
(आवश्यकता 
अनसुार) 

  

७६ वैदेजशक रोिगारका 
क्रममा अङ्गभङ्ग 
भएका र गम्भीर 
मबरामी भएका 
कामदारलाई प्रदान 
गररने आमथाक 
सहायता  

श्रम, रोिगार 
तथा सामाजिक 
सरुक्षा मन्त्रालय 

  तदथा 
(आवश्यकता 
अनसुार) 

  

७७ वैदेजशक रोिगारमा 
गएका व्यजिका 
पररवारलाई प्रदान 
गररने आमथाक 
सहायता 

श्रम, रोिगार 
तथा सामाजिक 
सरुक्षा मन्त्रालय 

स्थानीय तह तदथा 
(आवश्यकता 
अनसुार) 

  

७८ वैदेजशक रोिगार 
छात्रवृजत्त (वैदेजशक 

रोिगारीको क्रममा 
मतृ्य/ुअङ्गभङ्ग 
भएकाका सन्तमतलाई 
प्रदान गररने) 

श्रम, रोिगार 
तथा सामाजिक 
सरुक्षा मन्त्रालय 

स्थानीय तह तदथा 
(आवश्यकता 
अनसुार) 

  

७९ प्रिानमन्त्री रोिगार 
कायाक्रम 

श्रम, रोिगार 
तथा सामाजिक 
सरुक्षा मन्त्रालय 

स्थानीय तह मनयममत 

  

८० यवुा स्वरोिगार कोष यवुा तथा 
खेलकुद 
मन्त्रालय 

  मनयममत 
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क्र.सं. कायाक्रमको नाम  कायाान्वयन गने 
जिम्मेवार मनकाय 

सहयोगी 
मनकाय 

कायाान्वयन  

समय 

कायाान्वयन  

गने 
जिम्मेवारी 
पररवतान 
गनुा पने 
मनकाय 

८१ 
यातायातमा तेस्रो 
पक्षीय दरु्ाटना बीमा 

भौमतक पूवाािार 
तथा यातायात 
मन्त्रालय 

बीमा समममत, 

प्रदेश  
सरकार 

मनयममत 

 

 
 
 

८२ 

महामारी तथा 
प्रकोपिन्य ष्ट्रवशेष 
बीमा (िस्तै: कोरोना 
बीमा) 

स्वास््य तथा 
िनसङ्खख्या 
मन्त्रालय र 
ष्ट्रवषयगत 
मन्त्रालय 

बीमा समममत तदथा 
(आवश्यकता 
अनसुार) 

 

८३ कमाचारी संचय कोष अथा मन्त्रालय  मनयममत 
 

 

८४ 
वैदेजशक रोिगारमा 
रहेका श्रममकको 
योगदानमा आिाररत 
सामाजिक सरुक्षा 
कायाक्रम  

श्रम, रोिगार 
तथा सामाजिक 
सरुक्षा मन्त्रालय 

सामाजिक 
सरुक्षा कोष, 

मनिी 
प्रमतष्ठानहरु 

मनयममत 

 

 

८५ 
कल्याणकारी कोषका 
कायाक्रम (सैमनक, 

प्रहरी र सशस्त्र प्रहरी 
बल)  

नेपाली सेना, 
नेपाल प्रहरी र 
सशस्त्र प्रहरी बल 

 मनयममत 

 

८६ प्राष्ट्रवमिक जशक्षाका 
छात्तवृजत्त  

प्राष्ट्रवमिक 
जशक्षाका लामग 
सीमान्तकृत 
समूहका 
ष्ट्रवद्याथीलाई 
प्रदान गररन े

 मनयममत 

 

८७ प्राष्ट्रवमिक जशक्षाका 
छात्तवृजत्त  

प्राष्ट्रवमिक 
जशक्षाका लामग 
प्राष्ट्रवमिक 
जशक्षालय 
नभएका स्थानीय 
तहका 
ष्ट्रवद्याथीलाई 

 मनयममत 
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क्र.सं. कायाक्रमको नाम  कायाान्वयन गने 
जिम्मेवार मनकाय 

सहयोगी 
मनकाय 

कायाान्वयन  

समय 

कायाान्वयन  

गने 
जिम्मेवारी 
पररवतान 
गनुा पने 
मनकाय 

प्रदान गररन े

४.८ प्रमखु उपलजधि मापन (पररमाणात्मक तथा गणुात्मक लक्ष्य र सूचक) 

  

प्रस्ततु उपलजधि मापन सूचकहरु पन्रौं योिना तथा वाष्ट्रषाक कायाक्रम मार्ा त राष्ट्रियरुपमा 
हामसल गना मलइएका लक्ष्य र नीमतहरु सम्बजन्ित छन।्यो संरचना कायाान्वयनको अवमिमभतै्र 
देहाय बमोजिमका मखु्यमखु्य कायाहरु सम्पादन गरी संरचनाका प्रमखु अपेजक्षत उपलजधि हामसल 
गना सष्ट्रकनेछ। 

 

तामलका ४.२: प्रमखु उपलजधिको मापन 

क्र.सं. नमतिा क्षते्र नमतिा उपक्षते्र (संरचना कायाान्वयन 
अवमिमा सम्पादन गररने मखु्य 

मखु्य काया) 

सूचक जिम्मेवार 
मनकाय 

१ सामाजिक 
आमथाक 
असमानता 
कम गना 
सामाजिक 
सरुक्षाका 
कायाक्रममा 
समान पहुँच  
अमभवृष्ट्रर्द्।  

• लजक्षत समूहको पष्ट्रहचान गरी 
सामाजिक सरुक्षा तथा संरक्षणका 
ष्ट्रवद्यमान उपायहरुको 
एकीकरणको व्यवस्था गने। 
 

• सञ्चालनमा रहेका सामाजिक 
सरुक्षाका कायाक्रमहरु दताा 
प्रणालीमा समावेश हनु नसकी 
बाष्ट्रहर रहेका तर दायरामा 
समेट्न ुपने समूहको पष्ट्रहचान 
गने। 

 

• बहपुक्षीय पोषण योिना, सरुजक्षत 
आमा कायाक्रम, बाल संरक्षण 
अनदुान लगायतका सामाजिक 
सरुक्षाका कायाक्रमलाई पहुँचयोग्य 
बनाई रािव्यापी रूपमा ष्ट्रवस्तार  
गने। 

• सञ्चामलत 
कायाक्रमजस्कमहरु 
एकीकरण भई ष्ट्रवद्यमान 
सङ्खख्यामा २५ प्रमतशतले 
कटौमत हनुे। 

 

• सञ्चमलत सूचना तथा 
ष्ट्रवतरण प्रणाली बीच 
आवर्द्ता स्थापना भएको 
हनुे।दताा प्रणालीमा ९० 
प्रमतशत लाभग्राही पष्ट्रहचान 
भई समावेश भएको हनुे। 
 

• बहपुक्षीय पोषण योिना, 
सरुजक्षत आमा कायाक्रम, 
बाल संरक्षण अनदुान 
लगायतका सामाजिक 
सरुक्षाका कायाक्रम 

•  अथा 
मन्त्रालय 

• सम्बजन्ित 
मन्त्रालय 

• प्रदेश 
सरकार 

• स्थानीय 
तहहरू 
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क्र.सं. नमतिा क्षते्र नमतिा उपक्षते्र (संरचना कायाान्वयन 
अवमिमा सम्पादन गररने मखु्य 

मखु्य काया) 

सूचक जिम्मेवार 
मनकाय 

स्थानीय तहको 
कायाान्वयन जिम्मेवारीमा 
गएको हनुे।  

२ ष्ट्रवपदबाट 
मसिाना हनु े
सम्भाष्ट्रवत 
िोजखम र 
प्रकोपको 
सामना 
गनासक्ने 
सामाजिक 
सरुक्षाका 
कायाक्रमला
ई पररमािान 
गने । 

• सबैका लामग अमनवाया स्वास््य 
बीमा कायाक्रम तयार गरी लाग ु
गररने। 
 

• हरेक ष्ट्रकमसमका ष्ट्रवपद 
व्यवस्थापनको योिना तिुामा गरी  
सङ्घ, प्रदेश र स्थानीय तहमा 
कायाान्वयनको संस्थागत प्रणाली 
ष्ट्रवकास गररने। 

 
• ष्ट्रवपद् व्यवस्थापन र सामाजिक 
सरुक्षा तथा संरक्षण बीच नीमत 
तथा कायाक्रमगत सम्बन्ि 
स्थापना र प्रदेश तथा स्थानीय 
ष्ट्रवपद् व्यवस्थापन समममतहरुको 
भमूमका स्पि पाने। 

 

• िीवन बीमामा आवर्द् 
िनसङ्खख्या ४१ 
प्रमतशतबाट ६० प्रमतशत 
पयुााउन।े 
 

• सबै प्रदेश र स्थानीय 
तहमा ष्ट्रवपदा ्िोजखम 
न्यूनीकरण तथा 
व्यवस्थापन योिना तिुामा 
भएको र उि योिनामा 
सामाजिक सरुक्षा बारे 
स्पि उल्लेख भएको 
हनुे।  

 

• ष्ट्रवपद िोजखम न्यूनीकरण 
तथा व्यवस्थापन 
मनयमावली पररमािान भई 
पाररत भएको हनुे ।  

• अथा 
मन्त्रालय 

• स्वास््य 
बीमा बोडा 

• गहृ 
मन्त्रालय 

• प्रदेश 
सामाजिक 
सरुक्षा 
कायाक्रम 
समन्वय 
समममत 

• स्थानीय तह 
सामाजिक 
सरुक्षा 
कायाक्रम 
समन्वय 
समममत 

३ सबैका 
लामग 
मयााददत 
रोिगारीका 
अवसरको 
समुनजितता 
तथा 
योगदानमा 
आिाररत 
सामाजिक 
सरुक्षा 
प्रणालीलाई 
सदुृढ गरी 

• अनौपचाररक के्षत्रमा रहेका 
श्रमको औपचाररष्ट्रककरणका साथै 
सबै श्रममकहरुलाई सामाजिक 
सरुक्षाको दायरामा ल्याइने। 

  

• सामाजिक सरुक्षा करको दायरा 
ष्ट्रवस्तार गने। 

 
• सामाजिक सरुक्षा करलाई 
प्रणालीको रूपमा ष्ट्रवकास गने। 
 

• बीमा व्यवसायको ष्ट्रवस्तार गरी 
सबै नागररकलाई बीमामा आवर्द् 
गररने।  

• योगदानमा आिाररत 
सामाजिक सरुक्षा कायाक्रम 
औपचाररक क्षेत्र बाष्ट्रहर 
रहेका योगदानकताा समेत 
समावशे हनुे गरी 
पररमािान भएको हनु।े 

 

• सामाजिक सरुक्षा कर 
प्रणाली प्रत्यके प्रदेशका 
कम्तीमा ७ वटा स्थानीय 
तहमा शरुु भएको हनुे। 

 
• स्वास््य बीमा लगायत 

• श्रम, रोिगार 
तथा 
सामाजिक 
सरुक्षा 
मन्त्रालय 

• अथा मन्त्रालय 
• स्वास््य बीमा 
बोडा 
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क्र.सं. नमतिा क्षते्र नमतिा उपक्षते्र (संरचना कायाान्वयन 
अवमिमा सम्पादन गररने मखु्य 

मखु्य काया) 

सूचक जिम्मेवार 
मनकाय 

सामाजिक 
सरुक्षालाई 
सबल र 
ददगो 
बनाउने।  

बीमामा आवर्द् िनसङ्खख्या 
८० प्रमतशत पगेुको हनुे।  

४ तहगत 
सरकार, 
मनिाी तथा 
गैरसरकारी 
क्षेत्र, 
सहकारी र 
सामदुाष्ट्रयक 
क्षेत्र बीच 
सहकाया, 
समन्वय र 
सहयोग 
बढाउने।  

• सामाजिक सरुक्षाका सम्बन्िमा 
तीन तहका सरकारहरुको 
भमूमकामा स्पिता ल्याउने। 
 

• सहकारी र साझेदारीको संयन्त्र 
एवम ्प्रणाली स्थापना गने। 

• सामाजिक बीमा र 
श्रममूलक रोिगारका 
कायाक्रमहरुको  
कायाान्वयन कायाष्ट्रवमिमा 
स्थानीय तह, सामदुाष्ट्रयक, 
सहकारी, मनिी क्षते्रको 
भमूमका रहने गरी 
पररमािान भएको हनु।े  

• श्रम, 
रोिगार 
तथा  
सामाजिक 
सरुक्षा 
मन्त्रालय 

५ ष्ट्रवत्तीय 
रूपले िान्न 
सष्ट्रकने 
सामाजिक 
सरुक्षा 
प्रणालीको 
ष्ट्रवकास 
गने।  

• कायाक्रमहरुबाट प्राि हनुे सेवा र 
प्रणाली सञ्चालनाथा एवम ्समन्वय 
गना छुटै्ट संस्थागत व्यवस्था गने। 

• एकीकृत सामाजिक सरुक्षाका 
लामग मनदेशक समममत लगायत 
प्रदेश र स्थानीय तहमा आवश्यक 
समममतहरु गठन गने। 

• मनदेशक समममत लगायत 
प्रदेश र स्थानीय तहका 
समममतहरु गठन भई 
ष्ट्रक्रयाशील भएको हनुे।  

• नयाँ कायाक्रमहरुको 
स्वीकातृ वा अनमुोदनका 
लामग वाष्ट्रषाक बिेट तिुामा 
प्रष्ट्रक्रया शरुु हनु ुअगावै 
समन्वय बैठकहरुको 
आयोिना भएको हनुे। 

• एकीकृत सामाजिक सरुक्षा 
तथा संरक्षणसम्बन्िी सेवा 
प्रवाह गने संस्थागत 
व्यवस्था भएको हनुे। 

• तीनै तहका सरकारबाट 
सामाजिक सरुक्षा कायाक्रम 
सञ्चालनाको लामग 

• नेपाल 
सरकार 

• सामाजिक 
सरुक्षा 
कायाक्रम 
सञ्चालन 
समन्वय 
समममत 

• प्रदेश तथा 
स्थानीय 
तहका 
समममतहरु 
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क्र.सं. नमतिा क्षते्र नमतिा उपक्षते्र (संरचना कायाान्वयन 
अवमिमा सम्पादन गररने मखु्य 

मखु्य काया) 

सूचक जिम्मेवार 
मनकाय 

आवश्यक स्रोतको 
ष्ट्रवमनयोिन यथाथापरक 
भएको हनुे। 

 

४.९ अनगुमन व्यवस्था 
 

मामथ ४.१ मा उल्लेख गररएका लाभग्राही सम्बन्िी सूचना प्रणाली सामाजिक सरुक्षासम्बन्िी 
कायाक्रम सञ्चालनका लामग जिम्मेवार मन्त्रालय र मनकायमा स्थाष्ट्रपत छन।्यी प्रणालीहरु 
सामाजिक सरुक्षा पर्द्मतको प्राष्ट्रवमिक दायरा र लजक्षत लाभग्राहीको ष्ट्रहत प्रवर्द्ानसँग पूणात 
स्वीकृत भई काम गनुापने भएकाले एक अकाासँग त्याङ्कगत वा प्राष्ट्रवमिकरुपमा िोमडएको 
अवस्था छैन।यी प्रणालीहरु राष्ट्रिय लक्ष्य र सूचकहरुको अनगुमनका लामग सूचना प्रवाह 
हनुसक्ने गरी तयार नभएको कारणले कुनै एउटा मनकायको सूचना प्रणालीको प्रयोगबाट मात्र 
अनगुमनको समन्वय गना सम्भव छैन।यसथा संरचना कायाान्वयनको ष्ट्रवमभन्न सूचकहरुको 
आिारमा देहाय बमोजिम एकीकृत अनगुमन तथा मूल्याङ्कन गररनेछ।  

 

• सम्बजन्ित सूचना प्रणालीको अनगुमनबाट प्राि त्यत्याङ्कको आिारमा सम्बजन्ित 
नीमतहरुको कायाान्वयनको उपलजधि तथा अवसर र चनुौमतका ष्ट्रवषयमा प्रत्येक 
चौमामसकमा समीक्षा गररनछे।  

• यस्तो अनगुमन र समीक्षामा सङ्घीय सरकारका सम्बर्द् मन्त्रालय तथा ष्ट्रवभागका अमतररि 
प्रदेश सरकार तथा स्थानीय तहको समते सहभामगता रहनेछ।  

• सामाजिक सरुक्षा कायाक्रमहरुको कायाान्वयनसम्बन्िी कठीनाई, संस्थागत कमिोरी, 
आमथाक कायाप्रणाली, भिुानी प्रणाली, बैङ्क र ष्ट्रवत्तीय िस्ता संरचनाका ष्ट्रवषयमा तहगत 
अनगुमन प्रदेश र स्थानीय तहबाट समेत हनुेछ।  

• संरचनाको कायाान्वयन जस्थमतको वाष्ट्रषाक समीक्षा गररनछे।प्रगमत अमभलेखनका लामग 
वाष्ट्रषाक प्रमतवदेन तथा अलग्गै ष्ट्रवत्तीय प्रमतवेदन प्रकाजशत गररनेछ।  

• सञ्चालनमा रहेका सूचना प्रणाली मार्ा त गररने सूचना संकलनलाई अन्य सान्दमभाक सूचना 
प्रणालीसँग सम्बन्ि स्थाष्ट्रपत गरी व्यवस्थापन सूचना प्रणालीको सदुृढीकरण गररने छ।  

• सामाजिक सरुक्षा नीमतको कायाान्वयनको समग्र जस्थमतको वाष्ट्रषाक तथा आवमिक मूल्याङ्कन 
राष्ट्रिय योिना आयोगले गनेछ। 

• संरचना कायाान्वयनको  सामाजिक सरुक्षा सञ्चालन समन्वय समममतले मनजित सूचकहरुको 
आिारमा अनगुमन गनेछ। 

• सामाजिक सरुक्षाका रणनीमत, कायानीमत एवम ्कायाक्रमहरू तोष्ट्रकएका सबै लजक्षत वगाहरु 
लाभाजन्वत हनुे गरी कायाान्वयनमा आए नआएको, तोष्ट्रकएको गणुस्तर कायम भए 
नभएको र लाभग्राही वगा सन्तिु रहे नरहेको सम्बन्िमा सरोकारवालाहरूको 
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सहभामगतामा आवमिक/वाष्ट्रषाक रुपमा मूल्याङ्कन ष्ट्रवश्लषेण गरी समसामष्ट्रयक सिुारका 
उपाय अवलम्बन गररनेछ। 

• स्थानीय तहबाट ष्ट्रवतरण हनु ेसामाजिक सरुक्षा भत्ता तथा सेवाहरुका सम्बन्िमा 
लाभाग्राहीको तहमा पारदजशाता सम्बन्िी अनगुमन गररनछे। 

 

४. ९.१  ष्ट्रवषयगत मन्त्रालय र मनकायको भमूमका 
 

• ष्ट्रवषयगत मन्त्रालय अन्तगात सामाजिक सरुक्षा लगायतका कायाक्रमहरुबाट मसिाना हनु े
रोिगारीको पूवाानमुान गने। 

• समन्वय समममतले मागेको सूचना,  सहयोग र परामशा प्राथममकताका साथ मन्त्रालयहरुले 
समयमै उपलधि गराउने। 

• आरू्  मातहतका मनकायहरुलाई कायाक्रमको कायाान्वयन गना गराउन आवश्यक मनदेशन 
ददन।े 

• मातहतका मनकायहरुबाट सञ्चालन भएका कायाक्रमहरुको अनगुमन तथा मूल्याङ्कन गरी 
सोको प्रमतवेदन चौमामसक रुपमा मनदेशक समममतमा पठाउने। 

• कायाक्रमलाई आवश्यक पने अन्तरमन्त्रालय समन्वय र सहयोग उपलधि गराउने। 

• संरचना कायाान्वयनमा आफ्नो क्षेत्रका मनिी क्षते्र, सामदुाष्ट्रयक तथा गैरसरकारी क्षते्र, दात ृ
मनकाय र सहकारी संस्थाहरूको पररचालन गने गराउने। 

 

४. ९.२  राष्ट्रिय योिना आयोगको भमूमका  

 

• ष्ट्रवषयगत मन्त्रालयहरुले मनवााह गने भमूमकालाई आवमिक योिना र यस संरचनाको सोच, 

लक्ष्य, नीमत र रणनीमतसँग सामञ्जस्यपूणा बनाउन आवश्यक परामशा,  समन्वय र सहयोग 
गने। 

• संरचना कायाान्वयनबाट प्राि प्रमतर्ल र प्रभाव मापन गना सष्ट्रकन े अनगुमन तथा 
मूल्याङ्कन लामग स्वीकाया शता, मापदण्ड तथा प्रष्ट्रक्रया मनिाारण गने। 

• कायाान्वयनको अवस्था र प्राि उपलजधिबारे चौमामसक तथा वाष्ट्रषाक समीक्षा गने। 

• प्रदेश सरकार तथा स्थानीय सरकार समेतका लामग उपयोगी अनगुमन तथा मूल्याङ्कनका 
सूचक तथा मापदण्ड मनिाारण गने। 

 

४. ९.३  अथा मन्त्रालय र महालेखा मनयन्त्रक कायाालयको भमूमका 
 

• प्रदेश मन्त्रालय बिेट सूचना प्रणाली (Provincial Line Ministries Budgetory 

Information Sysytem-PLMBIS/ स्थानीय सजञ्चतकोष व्यवस्थापन प्रणाली  (Sub- 

National Treasury Regulatory Application -SuTRA) सम्बन्िी अमभमखुीकरण कायाक्रम 
सञ्चालन गने। 

• सामाजिक सरुक्षा कायाक्रमको LMBIS/ PLMBIS/ SuTRA  प्रयोिनका लामग छुटै्ट बिेट 
शीषाक स्थापना गना पहल गने। 
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• सामाजिक सरुक्षाका कायाक्रमगतरुपमा बेग्लै खचा शीषाक तथा संकेत तयार गरी लाग ु
गना पहल गने। 

• मन्त्रालयगत खचाहरु मध्ये सामाजिक सरुक्षाका के्षत्रमा खचा देजखन ेगरी लेखा राख्न 
लगाउने र खचा प्रमतवदेन प्रणाली सम्बन्िी काया गने गराउने। 

• एकीकृत सामाजिक सरुक्षा कोष (प्रणाली) को ष्ट्रवकासमा सहयोग पयुााउने। 

 

४.१० अनमुान तथा िोजखम 

 

प्रस्ततु संरचनाको तिुामा ष्ट्रवद्यमान नीमतगत तथा कायाक्रमसम्बर्द् समस्याहरुको ष्ट्रवश्लषेणका 
आिारमा गररएको हो।अध्ययन, ष्ट्रवश्लषेण र कायाान्वयन िष्ट्रटलताका कारण देखापरेका सवालहरु 
सम्बोिन गनुा बाञ्छनीय छ।अनसूुची ७ मा उल्लेजखत दीर्ाकालीन सझुाव तथा मसर्ाररसहरु 
क्रममक रुपमा कायाान्वयन गररदैँ िाने अनमुान छ। 

 

ठूलो सङ्खख्यामा र उच्च आमथाक भारसष्ट्रहत आम नपेालीसम्म पगु्ने गरी सञ्चामलत सामाजिक 
सरुक्षा कायाक्रमहरु बीच मनकायगत एवम ्कायाक्रमगत एकरुपता कायम गरी आवश्यक समन्वय 
र सहकायाका साथ सञ्चालन गने काया चनुौमतपूणा देजखन्छ।सरकारी तथा संगदठत संस्थाहरुबाट 
आरू्ले सञ्चालन गरररहेका कायाक्रमको कायाान्वयन आर्ैं  गने अडानबाट हट्ने सम्भावना कम 
छ।  

 

स्थानीय तहमा सामाजिक सरुक्षा कायाक्रममा हनुे लगानी एवम ्स्रोत ष्ट्रवमनयोिनका लामग स्थानीय 
तहका रािनमैतक नेततृ्वको प्रमखु भमूमका रहने हुँदा वतामान अवस्थामा बलपूवाक पूवाािार क्षेत्रमा 
गररदैँ आएको लगानीका साम ुयो के्षत्रले प्राथममकता पाउने सम्भावना कम छ। 

 

सामाजिक सरुक्षामा हनु ेखचाको ददगो र बढ्दो ष्ट्रहस्सालाई यथोजचत मात्रामा राख्न योगदानमूलक 
उपायहरुको ष्ट्रवस्तारका साथ राज्य कोषमा पने भार कम गना नसके ष्ट्रवत्तीय असन्तलुन हनु े
िोजखम कायम रहनेछ। 
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अनसूुचीहरू 

 

अनसूुची १ 

सामाजिक सरुक्षा र संरक्षणसम्बन्िी अविारणा र पररभाषा 
 

१. सामाजिक सरुक्षा 
नेपालको संष्ट्रविानले आमथाक रूपले ष्ट्रवपन्न, अशि र असहाय अवस्थामा रहेका, असहाय एकल 
मष्ट्रहला, अपांगता भएका व्यजि, बालबामलका, आफ्नो हेरचाह आर्ैं  गना नसक्ने तथा लोपोन्मखु 
िामतका नेपालीलाई कानून बमोजिम सामाजिक सरुक्षाको हक हनु"े भनी सामाजिक सरुक्षाका 
लजक्षत तथा लाभग्राहीको रूपमा इष्ट्रङ्गत गरेको छ ।   
सामाजिक सरुक्षा भन्नाले िीवनयापनका लामग अमतररि स्रोतहरु नभएका, अत्यन्त िोजखममा 
परेका, सीमान्तकृत तथा वष्ट्रहष्करणमा परेका समदुाय/समूहलाई राज्यका तर्ा बाट प्रदान गररने 
आमथाक सहयोग (नगद भत्ता वा सहायता - सामाजिक सरुक्षा ऐन, २०७५) लाई बझुाउँछ ।  

 

२. सामाजिक संरक्षण 

सामाजिक संरक्षणले सामाजिक सरुक्षाका लामग लजक्षत समदुायसम्म राज्यको पहुँच भई सामाजिक 
सरुक्षा सेवाहरू समुनजित गने नीमत, कानून, संस्थागत व्यवस्था र स्रोत समुनजितता िस्ता 
ष्ट्रवषयलाई सम्बोिन गदाछ।  

सामाजिक सरुक्षा र सामाजिक संरक्षणमा अन्तमनाष्ट्रहत आशय र प्राि गना खोजिएको पररणामको 
समानताका कारण नै हाम्रो सन्दभामा दबैु अविारणा प्रयोग भएको पाइन्छ । प्रस्ततु संरचनामा 
नीमत, कानून, संस्थागत व्यवस्था र स्रोत समुनजितता िस्ता समग्र ष्ट्रवषयको सन्दभामा भन े
सामाजिक संरक्षण शव्द प्रयोग गररएको छ।  

 

३. अन्तरााष्ट्रिय संस्थाहरुले सामाजिक सरुक्षाका सम्बन्िमा गरेका पररभाषा 
 

मनकाय/संस्थाह
रू 

संस्थागत दृष्ट्रिकोण पररभाषामा अन्तमनाहीत ष्ट्रवषय 

United 
Nations 
Department 
of Economic 
and Social 
Affairs,  

(UN/DESA) 

•सामाजिक संरक्षण भन्नाले आय 
प्रत्याभमूत तथा स्वास््य सेवामा 
पहुँचका लामग प्रदान गररने नगद वा 
वस्तगुत लाभ पगु्ने सबै प्रकारका 
माध्यमहरुलाई बझुाउँछ । 

•योगदानमा आिाररत सामाजिक बीमा 
कायाक्रमहरु (स्वास््यबीमा  प्रसूमत बीमा  ष्ट्रवपद् 
व्यवस्थापन बीमा बेरोिगार लजक्षत 
कायाक्रम मनवृजत्तभरण मतृ्य ु तथा दाह संस्कार 
खचा आदद।  

International 
Labour 
Organisation 
(ILO) 

•सामाजिक संरक्षणले 
ष्ट्रवरामी अशिता सतु्केरी श्रम गने 
क्रममा 
र्ाइते बेरोिगारी वृर्द्ावस्था सामाजिक 
बष्ट्रहष्करण िस्ता कारणबाट हनुे आय 
अभावको अवस्थामा संरक्षण प्रदान 

राज्यकोषमा आिाररत (नगद सहायता सामाजिक
 मनवृजत्तभरण बेरोिगार भत्ता  सावािमनक 
रोिगार) कायाक्रम। 
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मनकाय/संस्थाह
रू 

संस्थागत दृष्ट्रिकोण पररभाषामा अन्तमनाहीत ष्ट्रवषय 

गदाछ।  

अन्तरााष्ट्रिय श्रम 
सङ्गठन 

  

•सामाजिक संरक्षण वा 
सामाजिक सरुक्षाले िीवनकालभर 
गरीबी र्टाउन र िोजखम  न्यूनीकरण 
गना तिुामा गररएका नीमत र 
कायाक्रमहरुलाई बझुाउँछ। 

•बालबामलका एवम ्
ष्ट्रवरामी, अशिता, सतु्केरी, श्रम गने क्रममा 
र्ाइते, बेरोिगारीका लामग लाभिस्ता 
योगदानमा आिाररत सहायता कायाक्रम आदद। 

ष्ट्रवश्व बैङ्क  

•सामाजिक सरुक्षा तथा संरक्षण 
पर्द्मतले गररबी र िोजखममा रहेकालाई 
सबै प्रकारका सङ्कटको र 
झटका (shock) झेल्न, रोिगारी प्राि 
गना, बालबामलकाको स्वास््य र 
जशक्षामा लगानी गना र संरक्षण गना 
मर्द्त पयुााउँछ । 

•सामाजिक सहायता (नगद हस्तान्तरण ष्ट्रवद्यालय 
खािा कायाक्रम र लजक्षत खाद्यान्न 
कायाक्रमहरु) िस्ता कायाक्रम 

•सामाजिक बीमा (ज्येष्ठ नागररक र अपांग 
अशिहरुका लामग भत्ता एवं बेरोिगारी बीमा 
आदद) । 

•श्रमबिार सम्बन्िी कायाक्रमहरु (सीप ष्ट्रवकास 
कायाक्रम, रोिगार खोिी, श्रम सम्बन्िी कानून 
सिुार आदद) । 

एजशयाली 
ष्ट्रवकास बैङ्क  

•सामाजिक संरक्षण वा 
सामाजिक सरुक्षाले प्रभावकारी 
श्रमबिार प्रवर्द्ानको माध्यमबाट मातै्र 
गररबी र्टाउन र िोजखम  न्यूनीकरण 
गना, िोजखम र सङ्कटापन्न अवस्थाबाट 
िनतालाई िोगाउन र आय गमुाउन ु
पने अवस्थाबाट संरक्षण गना तिुामा 
गररएका नीमत एवं कायाक्रमहरुलाई 
बझुाउँछ।  

•रोिगार प्रबर्द्ान श्रमबिारको प्रभावकाररता र 
श्रममकको सरुक्षाका लामग तिुामा गररने श्रम 
बिार सम्बन्िी नीमत र कायाक्रम। 

•बेरोिगारी िान्न नसष्ट्रकने स्वास््य खचा श्रम 
गने क्रममा र्ाइते बढ्दो उमेरका 
िनसङख्यालाई  लजक्षत िोजखम कम गना 
बनाइएका सामाजिक बीमा कायाक्रमहरु। 

•भरथेगको  कुनै पमन स्रोत नभएका एकल 
मष्ट्रहला र्रवारष्ट्रवष्ट्रहन मानमसक रुपमा अस्वस्थ 
व्यजिहरूका लामग ल्याइएका सामाजिक 
सहायता तथा कल्याणकारी कायाक्रमहरू । 

बङ्गलादेश, 

ग्रामीण उत्थान 
समममत  

•सामाजिक सरुक्षा तथा 
संरक्षणले सामान्यतया सामाजिक-
आमथाक हस्तान्तरण सेवामा 
पहुँच सामाजिक सहयोग र 
संरक्षण सम्बन्िी सेवाहरु र समता 
तथा भेदभावरष्ट्रहत कानून तथा 
नीमतलाई समेट्छ।  

•सामाजिक-आमथाक हस्तान्तरण सम्बन्िी सेवामा 
पहुँचको मनजितता । 

•नगद एवं वस्तगुत सहयोग कायाक्रम  

o  समता तथा सेवामा भेदभावरष्ट्रहत समुनजितता 
गने कानून नीमत र ष्ट्रवशेष कायाक्रमहरू। 
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मनकाय/संस्थाह
रू 

संस्थागत दृष्ट्रिकोण पररभाषामा अन्तमनाहीत ष्ट्रवषय 

नेपाल 

•नेपालको संष्ट्रविानले मौमलक हक 
र राज्यको नीमत अन्तगात राज्यले 
नागररकको सामाजिक सरुक्षा कल्याण 
र सामाजिक न्यायलाई प्रत्याभमूत गने 
गरी बहृत्तर दृष्ट्रिकोणबाट सामाजिक 
संरक्षण प्रवर्द्ान गने गरी 
नीमत कानून संस्थागत प्रवन्ि र 
कायाक्रम सञ्चालन गररने व्यवस्था। 

•आमथाकरूपले ष्ट्रवपन्न,अशि र 
असहाय अवस्थामा रहेका, असहाय एकल 
मष्ट्रहला, अपाङ्खता भएका, बालबामलका, आफ्नो 
हेरचाह आर्ैं  गना नसक्ने तथा लोपोन्मखु 
िामतका नेपालीको सामाजिक सरुक्षाको अमिकार 
समुनजित गना ल्याइएका नीमत तथा सङ्घ प्रदेश 
र स्थानीय तहका सरुक्षा तथा संरक्षणिन्य 
कायाक्रमहरु।प्रचमलत नेपाल काननुमा गररएको 
सामाजिक संरक्षणको साँगरेुा पररभाषाले नगद 
हस्तान्तरणलाई बढी समेटेको देजखन्छ।  

स्रोत: United Nations Department of Economic and Social Affairs,  अन्तरराष्ट्रिय श्रम सङ्गठन, 
ष्ट्रवश्व बैङ्क, एजशयाली ष्ट्रवकास बैङ्क, बङ्गलादेश ग्रामीण उत्थान समममत BRAC, नेपालको संष्ट्रविान र 
सामाजिक सरुक्षा ऐन,२०७५ 
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अनसूुची २ 

सामाजिक सरुक्षासम्बन्िी अन्तरााष्ट्रिय अभ्यास 

देश शासकीय पर्द्मत प्रमखु ष्ट्रवशेषता प्रासष्ट्रङ्गकतासान्दमभाकता 
ब्राजिल • सङ्घीय गणताजन्त्रक शासन  

पर्द्मत 

• ष्ट्रवकेजन्द्रत शासन पर्द्मत  

• िनसङ्खख्याः २१.१० 
करोड (सन ्२०१९) 

• एक रे्डरल जिल्ला, २६ 
प्रदेश, ५५७० 
नगरपामलका  

• नागररक अमिकारमा 
आिाररत सामाजिक 
सहायता 

• खाद्य तथा पोषण 
सरुक्षाको व्यवस्था 

• नगद सहयोग कायाक्रम 

• पेन्सन ६० वषा पगेुपमछ 
मात्र पाईने  

• मनदेजशत आमथाक स्वायत्तता  

• सबै त्याङ्क तथा पञ्जीकरण 
स्थानीय सरकारमा 

• वगीकृत तथा मनिााररत 
लाभ ष्ट्रवतरण प्रणाली 
 

 

इण्डोनेजश
या 

• गणताजन्त्रक शासन 
व्यवस्था (रािपतीय 
शासन प्रणाली) 

• िनसङ्खख्याः २७.०६ 
करोड (सन ्२०१९) 

• २७ प्रदेश, २४१ जिल्ला र 
३६२५ उपजिल्ला, ५६ 
नगरपामलका र ६६९७९ 
गाउँहरू 

• स्वास््य सेवा योगदानमा 
आिाररत तथा मनशता  

• स्वास््य कायाक्रम करीब 
७० प्रमतशत 
िनसङ्खख्यामा पगेुको 

• सामाजिक सहायता 
(खाद्यान्न तथा ष्ट्रवद्याथी 
सहयोग) 

• सेवा क्षेत्रमा कायास्थल 
तथा दरु्ाटनामा आय 
सरुक्षाको प्रत्याभमूत 

• इस्लाममक मसर्द्ान्तमा 
आिाररत मनणाय प्रष्ट्रक्रया 

• ठूलो िनसङ्खख्याका कारण 
व्यवस्थापनमा िष्ट्रटलता 
 

केन्या  

 
• लोकताजन्त्रक गणतन्त्र 

(रािपतीय शासन प्रणाली) 

• िनसङ्खख्याः ५.२५ करोड  
(सन ्२०१९) 

• ४७ वटा काउण्टी सरकार 

(स्थानीय सरकार) को 
व्यवस्था 

• सामाजिक सरुक्षा 
संवैिामनक हकको 
रुपमा रहेको 

• योगदामा आत्िाररत 
कायाक्रमले १३ 
प्रमतशत िनता समेटेको 

• सामाजिक सरुक्षा सम्बन्िी 
ममजश्रत कायाक्रमको राम्रो 
नमूना 

• एउटै पञ्जीकृत त्याङ्क 
अमभलेखन गने व्यवस्था 

मेजक्सको 
 

• संङ्घीय गणताजन्त्रक शासन 
प्रणाली 

• केजन्द्रकृत एक दलीय 
रािनीमतक शासन 
व्यवस्था 

• तीन तहको सङ्घीय सरकार  

• िनसङ्खख्याः १२.७५ 
करोड  (सन ्२०१९) 

• सङ्घ, प्रदेश र स्थानीय 
सरकार (नगरपामलका)   

• नगद हस्तान्तरण 
कायाक्रमहरु सर्ल 

• श्रम तथा लैष्ट्रङ्गक 
दृष्ट्रिकोणबाट सामाजिक 
संरक्षण सम्बन्िी 
कायाक्रमहरु कमिोर  

• सामाजिक सरुक्षाको 
संष्ट्रविान प्रदत्त  
अमिकारको अभ्यासको 
प्रारम्भ  

• एकीकृत सामाजिक सरुक्षा 
संरचना र कायाक्रम  

• सामाजिक सरुक्षा 
कायाक्रमहरु आमथाक 
रुपमा कमिोर  

पाष्ट्रकस्ता • इस्लाममक गणताजन्त्रक • नगद हस्तान्तरण कररब • अनौपचाररक क्षेत्र (७० 
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न 

 
व्यवस्था   

• बहदुलीय शासन प्रणाली  
• िनसङ्खख्याः २१.६५  

करोड (सन ्२०१९) 

• चार प्रदेश, दईु स्वायत्त 
क्षेत्र (Territory), एक 
संङ्घीय तथा स्थानीय 
सरकार 

५० लाखलाई (३२ 
जिल्ला सबै प्रदेश र 
१३ लाख छात्रछात्रा)   

• सामाजिक संरक्षण 
रणनीमत र संरचना 
बनेको 

• संष्ट्रविानमा सामाजिक 
संरक्षण सम्बन्िी स्पि 
ष्ट्रकटानी नभए तापमन 
आिारभतू सामाजिक 
सरुक्षाको कानूनी 
प्राविान रहेको ।  

प्रमतशत) सामाजिक 
सरुक्षामा समेट्न 
नमसकएको 

• नेपालको िस्तै जस्थमत 
ष्ट्रवद्यमान  

दजक्षण 
अष्ट्रफ्रका 

• बहदुलीय गणताजन्त्रक 
पर्द्मत  

• तहगत सरकार बीच 
सहयोग गने शासकीय 
पर्द्मत (Cooperative 
Governance) 

• ष्ट्रवकेजन्द्रत शासन व्यवस्था  

• सङ्घ, प्रदेश तथा स्थानीय 
सरकार 

• िनसङ्खख्याः ५.८५ करोड 
(सन ्२०१९) 

• वृहत (Comprehensive) 
सामाजिक सरुक्षा 
कायाक्रम सञ्चालन। 

 

• सामाजिक बीमासम्बर्द् 
कायाक्रमबाट 
बेरोिगारी र 
बालबामलका लजक्षत 
सामाजिक सरुक्षा 
कायाक्रम संचामलत। 

• स्वास््य र जशक्षा साझा 
अमिकार सूचीमा भए पमन 
केन्द्र सरकारको 
सामाजिक सरुक्षामा 
मनणाायक भमूमका 

• तीन वट तहको गरी 
सामाजिक सरुक्षामा उच्च 
प्राथममकता 

लेसो
थो  

 

• गररबीको चपेटामा परेको 
मलुकु  

• िनसङ्खख्याः २.१२ लाख 
(सन ्२०१९) 

• आय ष्ट्रवतरण असमानता 
उच्च (मगनी गणुक 
०.५३/ सन ्२०१०मा) 

• नविात जशश ुतथा 
बालबामलका स्याहार 
भत्ता। 

 

• सावािमनक मनमााणमा 
मौसमी रोिगारको 
प्रत्याभमूत तर 
कायाान्वयन प्रारजम्भक 
अबस्थामा  

• बरृ्द् तथा अशि भत्ता 
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अनसूुची ३ 

सामाजिक सरुक्षा कायाक्रमहरुको नक्शाङ्कन 

 

क्र.सं. कायाक्रम
को नाम  

कायाक्रमको 
संजक्षि ष्ट्रववरण 

सेवा, सषु्ट्रविा, 
सहमुलयत  

उपलधि 
गराइने 
समय 

(तत्काल, 

आवमिक, 

स्वेजच्छक 
वा 
अमनवाया) 

सषु्ट्रविा 
प्रदान 
गररने 
माध्यम 

लाभग्राही 
सङ्खख्या 
(िना) 

आिाररत 
(अमिकार, 

आवश्यकता 
वा योगदान) 

कैष्ट्रर्यत  

क) सामाजिक सहयोग 

गहृ मन्त्रालय 

१. सामाजिक सरुक्षा भत्ता 

१.१ िेष्ठ 
नागररक 
भत्ता 

साष्ट्रवक कणााली 
अञ्चल र दमलत 
समदुायका ६० 
वषा नारे्का र 
अन्यको हकमा 
६८ वषा नारे्का 
नागररकहरुलाई 

प्रदान गररने 
मामसक भत्ता 

६८ वषा 
नारे्का 
नागररकलाई 
मामसक रु 
४०००।- र 
अन्यलाई 
मामसक रु 
२०००।- 

चौमामसक बैंक/नग
द 

१२७६१३७ अमिकार 
 

१.२ एकल 
मष्ट्रहला 
भत्ता 

पमतको मतृ्य ु
भएका िनुसकैु 
उमेरका र 
सम्बन्ि ष्ट्रवच्छेद 
वा अष्ट्रववाष्ट्रहतको 
हकमा ६० वषा 
नारे्का एकल 

मष्ट्रहलालाई प्रदान 
गररने मामसक 
भत्ता 

मामसक रु 
२०००।०० 

चौमामसक बैंक/नग
द 

७१६९३३ अमिकार 

१.३ अपाङ्गता 
भत्ता 

अपांगता भएका 
नागररकहरु मध्ये 
पूणा अपांगता र 
अमत अशि 
अपाङ्गता भएका 
व्यजिहरुलाई 

पूणा अपांगता 
भएका 
व्यजिलाई 
मामसक रु 
३०००।०० 
र अमत अशि 

चौमामसक बैंक/नग
द 

११७०९५ अमिकार 
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क्र.सं. कायाक्रम
को नाम  

कायाक्रमको 
संजक्षि ष्ट्रववरण 

सेवा, सषु्ट्रविा, 
सहमुलयत  

उपलधि 
गराइने 
समय 

(तत्काल, 

आवमिक, 

स्वेजच्छक 
वा 
अमनवाया) 

सषु्ट्रविा 
प्रदान 
गररने 
माध्यम 

लाभग्राही 
सङ्खख्या 
(िना) 

आिाररत 
(अमिकार, 

आवश्यकता 
वा योगदान) 

कैष्ट्रर्यत  

प्रदान गररने 
मामसक भत्ता 

अपाङ्गता 
भएका 
व्यजिलाई 

मामसक रू. 
१६००।- 

१.४ लोपोन्मखु 

आददवासी 
िनिामत 
भत्ता 

नेपाल सरकारले 
लोपोन्मखु भनी 
सजुचकृत गरेका 
ष्ट्रवमभन्न १० 
िामतका 
नागररकहरुलाई 
प्रदान गररने 
मामसक भत्ता 

मामसक रु. 
३०००।- 

चौमामसक बैंक/नग
द 

२४२०४ अमिकार 

१.५ बाल पोषण 
भत्ता 

बालबामलकाको 
पोषण अवस्थामा 
सहयोग पयुााउने 
उद्देश्यले पोषण 
जस्थमत कमिोर 
भएका साष्ट्रवकका 
कणााली अन्चल र 
दमलत समदुायका 
पाच बषा मनुीका 
बालबामलकाबाट 
सरुु गरी मानव 

गररबी सचुकांङ्कमा 
पछामड परेका 
जिल्लाहरुमा 
क्रमशः ष्ट्रवस्तार 
गररने मामसक 
भत्ता  

मामसक रु 
४००।- 

चौमामसक बैंक/नग
द(आमा 
वा 
संरक्षकला
ई प्रदान 
गररने) 

६७९७१५ अमिकार 

२. राहत सहायता 
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क्र.सं. कायाक्रम
को नाम  

कायाक्रमको 
संजक्षि ष्ट्रववरण 

सेवा, सषु्ट्रविा, 
सहमुलयत  

उपलधि 
गराइने 
समय 

(तत्काल, 

आवमिक, 

स्वेजच्छक 
वा 
अमनवाया) 

सषु्ट्रविा 
प्रदान 
गररने 
माध्यम 

लाभग्राही 
सङ्खख्या 
(िना) 

आिाररत 
(अमिकार, 

आवश्यकता 
वा योगदान) 

कैष्ट्रर्यत  

२.१ ष्ट्रवपदमा 
परर मतृ्य ु
हनुेका 
लामग 
राहत तथा 
उर्द्ार  

  रु. ४००००। 
प्रमतव्यजि 

      आवश्यकता 
 

२.२ तत्काल 
राहत 

 
रु 
५०००।०० 
सम्म प्रमत 

पररवार 

        

२.३  ष्ट्रवपदको 
कारण र्र 
पूणाक्षमत  

  रु 

२००००।०
० सम्म थप 
रु 
१५०००।०
० प्रमत 
र्रपररवार 

        

२.४ शीतलहर 
प्रभाष्ट्रवत 

            

३ राहत तथा 
पनुस्थाापना 
कायाक्रम 

आवश्यकता र 
औजचत्यका 
आिारमा द्वन्द्व 
पीमडत,  सशस्त्र द्वन्द्व 
र्ाइते अपाङ्ग, 

िनआन्दोलन 
र्ाइते, 

िनआन्दोलन 
र्ाइते शहीद 
पररवार, 

िनआन्दोलन 
र्ाइते सन्त्तमत 
छात्रवृमत  । 

        आवश्यकता 
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क्र.सं. कायाक्रम
को नाम  

कायाक्रमको 
संजक्षि ष्ट्रववरण 

सेवा, सषु्ट्रविा, 
सहमुलयत  

उपलधि 
गराइने 
समय 

(तत्काल, 

आवमिक, 

स्वेजच्छक 
वा 
अमनवाया) 

सषु्ट्रविा 
प्रदान 
गररने 
माध्यम 

लाभग्राही 
सङ्खख्या 
(िना) 

आिाररत 
(अमिकार, 

आवश्यकता 
वा योगदान) 

कैष्ट्रर्यत  

 जशक्षा, ष्ट्रवज्ञान तथा प्रष्ट्रवमि मन्त्रालय 

४. सबै प्रकारका छात्रवमृत (आवामसय सषु्ट्रविा समेत) 

४.१ दमलत 
ष्ट्रवद्याथी 
छात्रवृजत्त 

दमलत समदुायका 
बालबामलकाको 
जशक्षामा अवसर 
अमभवृष्ट्रर्द् गना 
कक्षा एक देजख 
आठसम्म अध्ययन 
गने दमलत 

पररवारका 
बालबामलकाहरु 
(गैरआवासीय) 
लाई प्रदान गररने 
रकम 

वाष्ट्रषाक रु 
४००।०० 
प्रमत ष्ट्रवद्याथी 

वाष्ट्रषाक सम्बजन्ित 
ष्ट्रवद्यालय 
मार्ा त 
नगदै 
हस्तान्तर
ण 

  अमिकार/आ
वश्यकता 
स्थानीयतहला
ई िाने सशता 
अनदुान 

 

४.२ बामलका 
छात्रवृजत्त 

आिारभतू तह 
(कक्षा १-८) मा 
अध्ययन गने 
बामलकाहरूको 
अध्ययनमा 
सहयोग पयुााउन 
प्रदान गररने 
छात्रवृजत्त 

आवासीय 
वाष्ट्रषाक रु 

४०,०००।०
० 

(सम्बजन्ित 
ष्ट्रवद्यालयलाई 
अनदुान) 
गैरआवासीय 
भौगोमलक क्षेत्र 
र कक्षा 
अनसुार वाष्ट्रषाक 
रु ४००।- 
देजख 
१,५००।- 
सम्म 

  सम्बजन्ित 
ष्ट्रवद्यालय 

मार्ा त 
नगदै 

  अमिकार/आ
वश्यकता 
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क्र.सं. कायाक्रम
को नाम  

कायाक्रमको 
संजक्षि ष्ट्रववरण 

सेवा, सषु्ट्रविा, 
सहमुलयत  

उपलधि 
गराइने 
समय 

(तत्काल, 

आवमिक, 

स्वेजच्छक 
वा 
अमनवाया) 

सषु्ट्रविा 
प्रदान 
गररने 
माध्यम 

लाभग्राही 
सङ्खख्या 
(िना) 

आिाररत 
(अमिकार, 

आवश्यकता 
वा योगदान) 

कैष्ट्रर्यत  

४.३ अपाङ्गता 
छात्रवृजत्त 

कक्षा १ देजख 
१२ सम्म अध्ययन 
गने अपांगता 
भएका 
बालबामलकाहरुला
ई प्रदान गररने 
नगद सहयोग 

आवासीय 
वाष्ट्रषाकरु 

४०,०००।- 

(सम्बजन्ित 
ष्ट्रवद्यालयलाई 
अनदुान) गैर 
आवासीय 
अपाङ्गताको 
स्तर अनसुार 
वाष्ट्रषाक रु 

१०००।- 
देजख रु 
५०००।- 
सम्म 

वाष्ट्रषाक सम्बजन्ित 
ष्ट्रवद्यालय 

मार्ा त 
नगदै 

  अमिकार/आ
वश्यकता 

४.४ ष्ट्रवपन्न 
छात्रवृजत्त 

कक्षा ९ देजख 
१२ सम्म 

अध्यनरत ष्ट्रवपन्न 
पररवारका 
ष्ट्रवद्याथीलाई प्रदान 
गररने छात्रवृजत्त 

कक्षा ९ र 
१० का लामग 

वाष्ट्रषाक रु. 
६,०००।- 
कक्षा ११ र 
१२ (ष्ट्रवज्ञान 
ष्ट्रवषय) वाष्ट्रषाक 
रु 
२४,०००।- 
कक्षा ११ र 
१२ (अन्य 
ष्ट्रवषय) वाष्ट्रषाक 
रु. 
१८,०००।- 

वाष्ट्रषाक सम्बजन्ित 
ष्ट्रवद्यालय 

मार्ा त 
नगदै 

  अमिकार/आ
वश्यकता 

४.५ सीमान्तकृ
त तथा 
लोपोन्मखु 
छात्रवृजत्त 

सीमान्तकृत 
समदुायका लामग 
संचामलत 
ष्ट्रवद्यालयमा 
अध्ययनरत 

आवासीय 
वाष्ट्रषाक रु. 

४०,०००।- 

(सम्बजन्ित 
ष्ट्रवद्यालयलाई 

वाष्ट्रषाक सम्बजन्ित 
ष्ट्रवद्यालय 

मार्ा त 
नगदै 

आ.व. 
०७५।७६ 
मा रु २अवा 
८७ करोड 

खचा अनमुान 

अमिकार/आ
वश्यकता 
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क्र.सं. कायाक्रम
को नाम  

कायाक्रमको 
संजक्षि ष्ट्रववरण 

सेवा, सषु्ट्रविा, 
सहमुलयत  

उपलधि 
गराइने 
समय 

(तत्काल, 

आवमिक, 

स्वेजच्छक 
वा 
अमनवाया) 

सषु्ट्रविा 
प्रदान 
गररने 
माध्यम 

लाभग्राही 
सङ्खख्या 
(िना) 

आिाररत 
(अमिकार, 

आवश्यकता 
वा योगदान) 

कैष्ट्रर्यत  

(आवासीय) 
ष्ट्रवद्याथीका लामग 
प्रदान गररने नगद 

अनदुान) 

गैरआवासीय 
वाष्ट्रषाक रु 
५००।- 

४.६ सडक 
बालबामल
का तथा 
बालश्रममक 
छात्रवृजत्त 

सडक 
बालबामलका तथा 
बालश्रममकका 
लामग (आवासीय) 
शैजक्षक प्रवन्िका 
लामग प्रदान गररने 
नगद 

आवासीय 

वाष्ट्रषाकरु 
४०,०००।- 
(सम्बजन्ित 
ष्ट्रवद्यालयलाई 
अनदुान) 

चौमामसक सम्बजन्ित 
ष्ट्रवद्यालय 
मार्ा त 
नगदै 

  अमिकार/आ
वश्यकता 

४.७ शष्ट्रहदका 
छोरा 
छोरीका 
लामग 
छात्रवृजत्त 

शष्ट्रहदका 
छोराछोरीलाई 
अध्ययनमा सर्ाउ 
पयुााउन प्रदान 
गररने छात्रवृजत्त 

(प्रारजम्भक बाल 
जशक्षादेजख उच्च 
जशक्षासम्म) 

कक्षा ५ सम्म 
मामसक रु. 
१,०००।- 
कक्षा ६ देजख 
१० सम्म 
मामसक रु. 
१,५००।- 
उच्च मा ष्ट्रव 

तथा उच्च 
जशक्षा मामसक 
रु. २,०००।- 

          

४.८ मिु 

कमलरी 
छात्रवृजत्त 

  आवासीय 

वाष्ट्रषाक रु 
४०,०००।- 
गैरआवासीय 
कक्षा अनसुार 
वाष्ट्रषाक रु 

१,५००।०० 
देजख रु 
५,०००।- 
सम्म 
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क्र.सं. कायाक्रम
को नाम  

कायाक्रमको 
संजक्षि ष्ट्रववरण 

सेवा, सषु्ट्रविा, 
सहमुलयत  

उपलधि 
गराइने 
समय 

(तत्काल, 

आवमिक, 

स्वेजच्छक 
वा 
अमनवाया) 

सषु्ट्रविा 
प्रदान 
गररने 
माध्यम 

लाभग्राही 
सङ्खख्या 
(िना) 

आिाररत 
(अमिकार, 

आवश्यकता 
वा योगदान) 

कैष्ट्रर्यत  

४.९ ष्ट्रहमाली 
आवासीय 
छात्रवृजत्त 

  आवासीय 
वाष्ट्रषाक रु 
४०,०००।- 

(सम्बजन्ित 
ष्ट्रवद्यालयलाई 
अनदुान)   

        

४.१
० 

प्राष्ट्रवमिक 
जशक्षाका 
छात्रवृजत्त  

प्राष्ट्रवमिक जशक्षाका 
लामग सीमान्तकृत 
समूहका 
ष्ट्रवद्याथीलाई प्रदान 
गररने 

 

 

    

४.१
१ 

प्राष्ट्रवमिक 
जशक्षाका 
छात्रवृजत्त  

प्राष्ट्रवमिक जशक्षाका 
लामग प्राष्ट्रवमिक 
जशक्षालय नभएका 
स्थानीय तहका 
ष्ट्रवद्याथीलाई प्रदान 
गररने 

 

 

    

४.१
२ 

अन्य 
छात्रवृजत्त 

सावािमनक मनिी 
साझेदारीमा 
संचामलत 
ष्ट्रवद्यालयमा 
स्वीकृत कोटामा 
आवासीय रुपमा 
अध्ययनरत 

छात्रछात्रालाइ 
प्रदान गररने   

  

  

        

४.१
३ 

स्यामनटरी 
प्याड  

सामदुाष्ट्रयक 
माध्यममक 

ष्ट्रवद्यालयमा पढ्ने 
छात्राहरुलाई 
मनशलु्क स्यानीटरी 
प्याड ष्ट्रवतरण 

५ जिल्लामा     १३ लाख 
४० हिार 
छात्रा 

आवश्यकता 
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क्र.सं. कायाक्रम
को नाम  

कायाक्रमको 
संजक्षि ष्ट्रववरण 

सेवा, सषु्ट्रविा, 
सहमुलयत  

उपलधि 
गराइने 
समय 

(तत्काल, 

आवमिक, 

स्वेजच्छक 
वा 
अमनवाया) 

सषु्ट्रविा 
प्रदान 
गररने 
माध्यम 

लाभग्राही 
सङ्खख्या 
(िना) 

आिाररत 
(अमिकार, 

आवश्यकता 
वा योगदान) 

कैष्ट्रर्यत  

५ ष्ट्रवद्यालय 
खािा 
कायाक्रम 

ष्ट्रवद्यालय भनाादर 

बढाउन र कक्षा 
छोड्ने दर 
र्टाउन साष्ट्रवकको 
कणााली अञ्चल 
सष्ट्रहतका ४८ 
जिल्ला र अन्य 

लजक्षत समूह 
(लोपोन्मखु तथा 
अमत सीमान्तकृत 
र मसुहर) का 
पूवाप्राथममक देजख 
कक्षा ५सम्मका 
बालबामलकाहरुका 
लामग संचामलत 
ददवाखािा। 

साष्ट्रवक 
कणााली 
अन्चलका पाँच 
जिल्लामा प्रमत 
ष्ट्रवद्याथी रु. 
२०।- र 
कायाक्रम 
सञ्चालन 
भएका अन्य 
जिल्लाका 
हकमा प्रमत 
ष्ट्रवद्याथी रु 
१५ प्रमत ददन 
का दरले 
१८० ददनका 
लामग हनु 
आउने रकम 

ष्ट्रवद्यालयलाई 
अनदुान । 

तर लोपोन्मखु 
१०, अमत 
सीमान्तकृत 
१२ र मसुहर 
िामतका 
बालबामलकाको 
हकमा दैमनक 

खािा ल्याउने 
शतामा 
ष्ट्रवद्यालयले 
अमभभावकलाई 
नगद प्रदान 
गने । 

चौमामसक  सम्बजन्ित 
ष्ट्रवद्यालय 

४२ 
जिल्लाका 
१० लाख 
९४ हिार 
३१६ िना 
(आव 
०७५।७६ 
रु ३.५अवा 

आवश्यकता 
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क्र.सं. कायाक्रम
को नाम  

कायाक्रमको 
संजक्षि ष्ट्रववरण 

सेवा, सषु्ट्रविा, 
सहमुलयत  

उपलधि 
गराइने 
समय 

(तत्काल, 

आवमिक, 

स्वेजच्छक 
वा 
अमनवाया) 

सषु्ट्रविा 
प्रदान 
गररने 
माध्यम 

लाभग्राही 
सङ्खख्या 
(िना) 

आिाररत 
(अमिकार, 

आवश्यकता 
वा योगदान) 

कैष्ट्रर्यत  

६  मनशलु्क 
माध्यममक 
जशक्षा 

नेपालको संष्ट्रविान 

अनरुूप नेपाल 
सरकारले व्यवस्था 
गरे बमोजिम 
मनशलु्क 
माध्यममक जशक्षा 
उपलधि हनुे 
छात्रवृजत्त 

सम्बजन्ित 
ष्ट्रवद्यालयलाई 

अनदुान 

      अमिकार   

७  मनशलु्क 
उच्च 
जशक्षा 

आमथाक रुपमा 
ष्ट्रवपन्न, अपांगता 
भएका र दमलत 
पररवारका 
ष्ट्रवद्याथीलाई 
मनशलु्क उच्च 
जशक्षा उपलधि 
गराइने छात्रवृजत्त  

आवासीय 
वाष्ट्रषाक रु 
४०,०००।- 

(सम्बजन्ित 
ष्ट्रवद्यालयलाई 
अनदुान) 

      अमिकार   

स्वास््य तथा िनसङ्खख्या मन्त्रालय 

८ आमा 
सरुक्षा 
कायाक्रम 

स्वास््य संस्थामा 
सरुजक्षत प्रसमुत 
गराउने कायालाई 
प्रोत्साहन गना 
प्रदान गररने नगद 

स्वास््य 
संस्थामा प्रसमुत 
गराउने 
मष्ट्रहलालाई 
तराईमा रु. 
१०००।- 
पहाडमा रु 
२०००।- र 
ष्ट्रहमाली क्षेत्रमा 
रु ३०००।- 

आवश्यक 
तानसुार  

स्वास््य 
संस्था 
मार्ा त 
नगद 

  आवश्यकता 
 

९ प्रसमुत 
पूवाको 
सेवा 

गभािारण गरेको 
४, ६, ८ र ९ 
मष्ट्रहनामा स्वास््य 
संस्थामा िाँच 
गराएमा प्रदान 

चार पटक 
स्वास््य 

संस्थामा िाँच 
गराइ  स्वास््य 
संस्थामा प्रसमुत 

आवश्यक 
तानसुार 

स्वास््य 
संस्था 
मार्ा त 
नगद 

  आवश्यकता 
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क्र.सं. कायाक्रम
को नाम  

कायाक्रमको 
संजक्षि ष्ट्रववरण 

सेवा, सषु्ट्रविा, 
सहमुलयत  

उपलधि 
गराइने 
समय 

(तत्काल, 

आवमिक, 

स्वेजच्छक 
वा 
अमनवाया) 

सषु्ट्रविा 
प्रदान 
गररने 
माध्यम 

लाभग्राही 
सङ्खख्या 
(िना) 

आिाररत 
(अमिकार, 

आवश्यकता 
वा योगदान) 

कैष्ट्रर्यत  

गररने नगद  भए पिात रु 
४००।- 

१० सतु्केरी 
ष्ट्रवदा 

कमाचारी 
जशजक्षकाको हकमा 
तलबी 

            

११ आमा र 
बच्चा 
पोषण 

पररपूरण 
कायाक्रम 
(एकीकृत 
बाल 
स्वास््य 
एवम ्
पोषण) 

आमा र बच्चाको 
ससु्वास््य तथा 
पोषण अवस्था 
सिुारका लामग 
प्रदान गररने 
सहयोग 

गभावती 
मष्ट्रहलाका 
लामग मनशलु्क 
आइरन चक्की 
तथा 
क्याजल्सयम र 
६ देजख ५९ 

मष्ट्रहनासम्मका 
बालबामलकाला
ई मभटाममन ए 
तथा १ देजख 
५ वषा मभत्रका 
बालबालकाला
ई िकुाको 
औषमि 

आवश्यक
तानसुार 

स्वास््य 

कायाकताा
हरु 
मार्ा त 

  आवश्यकता 
 

१२ एड्स तथा 
यौनरोग 

मनयन्त्रण 

एड्स तथा यौन 
रोग सम्बन्िी सेवा 
मनशलु्क प्रदान 
गररने  

Anti Retro 
Viral (ARV) 
medicine, 
Sexually 
Transmitted 
Infection (STI) 

तथा 
Opportunistic 
Infection (OI) 

सम्बन्िी 
रोगको 
मनशलु्क 
परीक्षण तथा 

आवश्यक
तानसुार 

सबै 
अस्पताल 
तथा 
प्राथममक 
स्वास््य 
केन्द्र 

  आवश्यकता 
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क्र.सं. कायाक्रम
को नाम  

कायाक्रमको 
संजक्षि ष्ट्रववरण 

सेवा, सषु्ट्रविा, 
सहमुलयत  

उपलधि 
गराइने 
समय 

(तत्काल, 

आवमिक, 

स्वेजच्छक 
वा 
अमनवाया) 

सषु्ट्रविा 
प्रदान 
गररने 
माध्यम 

लाभग्राही 
सङ्खख्या 
(िना) 

आिाररत 
(अमिकार, 

आवश्यकता 
वा योगदान) 

कैष्ट्रर्यत  

औषमि, 

मनशलु्क Test 

Kit for 

Screening का 
साथै पौष्ट्रिक 
आहार  

१३ कुष्ठरोग  

मनयन्त्रण 
कायाक्रम 

मबरामीलाई 
उपचार केन्द्रसम्म 
ल्याउन यातायात 
खचा 

रु. १०००।- 
(पटके) 

आवश्यक
तानसुार 

उपचार 
केन्द्र 
मार्ा त 

  आवश्यकता 
 

१४ सरुवा 
रोगहरुको 
मनशलु्क 
उपचार 

औलो, कालािार, 

कुष्ठरोग, 

हाजत्तपाइले तथा 
क्षयरोगको 
मनशलु्क उपचार 

  आवश्यक
तानसुार 

तोष्ट्रकएका 
स्वास््य 
संस्था 
मार्ा त 

   आवश्यकता 
 

१५ ष्ट्रवपन्न 
स्वास््य 

उपचार 
कायाक्रम 

गररबीको 
पररचयपत्र प्राि 
गरेका तथा 
वडाबाट मसर्ाररश 
भएका ष्ट्रवपन्न 
नागररकहरुलाई 
ष्ट्रवमभन्न ८ वटा 
रोगहरुको उपचार 
गना सहयोग । 

रोग अनसुार 
बष्ट्रढमा रू. ४ 

लाख सम्म 
सहयोग 

आवश्यक
तानसुार 

तोष्ट्रकएका 
अस्पताल
हरुबाट 

आ.व. 
२०७५।७६ 
मा ३५ 
हिार ३१७ 
िना 

आवश्यकता 
 

१६ मन:शलु्क 
िाँच तथा 
उपचार 

              

१६.
१ 

ज्येष्ठ 
नागररक 
स्वास््य  

उपचार  

ष्ट्रवपन्न र िेष्ठ 

नागररकलाई 
स्वास््य उपचारमा 
सहमुलयत  

सहमुलयतपूणा 
वाह्य उपचार 
सेवा (OPD) र 
िेररयाष्ट्रट्रक 
वाडा भएका 
अस्पतालहरुबा

आवश्यक
तानसुार 

स्वास््य 
संस्थाहरु 

  अमिकार   
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क्र.सं. कायाक्रम
को नाम  

कायाक्रमको 
संजक्षि ष्ट्रववरण 

सेवा, सषु्ट्रविा, 
सहमुलयत  

उपलधि 
गराइने 
समय 

(तत्काल, 

आवमिक, 

स्वेजच्छक 
वा 
अमनवाया) 

सषु्ट्रविा 
प्रदान 
गररने 
माध्यम 

लाभग्राही 
सङ्खख्या 
(िना) 

आिाररत 
(अमिकार, 

आवश्यकता 
वा योगदान) 

कैष्ट्रर्यत  

ट प्रदान हनुे 
अन्तरंग 
(Indoor) 

उपचारमा 
सहमुलयत  

१६.
२ 

पाठेर्रको 
मखुको 
क्यान्सर 
िाँच 

मष्ट्रहलाहरुको 
पाठेर्रको मखुको 
क्यान्सर परीक्षण 
(Visual 

Inspection Acitic 
Acid -VIA) 

ष्ट्रवमिबाट मनशलु्क 
गररने  

    तामलम 
प्राि 

स्वास््यक
मी भएका 
स्वास््य 
संस्थाबाट  

  आवश्यकता   

१६.
३ 

रेष्ट्रवि 
ष्ट्रवरुर्द्को 
खोप 

रेष्ट्रवि ष्ट्रवरुर्द् 
मनशलु्क खोप 
प्रदान गररने 

  आवश्यक
ता 
अनसुार 

अस्पताल 
तथा 
स्वास््य 

केन्द्र 

  आवश्यकता   

१६.
४ 

सपादंशको 
उपचार 

सपादंश ष्ट्रवरुर्द्को 
उपचार मनशलु्क 
गररने 

  आवश्यक
ता 
अनसुार 

प्रभाष्ट्रवत 
जिल्लाका 
सपादंश 
उपचार 
केन्द्रबाट 

  आवश्यकता   

१६.
५ 

आङ् खस्ने 
रोगको 
उपचार 

मष्ट्रहलाहरुको आङ् 
खस्ने रोगको 
मनशलु्क पररक्षण 
तथा उपचार 
(शल्यकृया समेत) 

            

१६.
६ 

मन:शलु्क 

खोप सेवा 
बालबामलकाहरुला
ई ष्ट्रवमभन्न ११ वटा 
रोग ष्ट्रवरुर्द् 
मनशलु्क खोप सेवा 

  आवश्यक
तानसुार 

स्वास््य 

संस्थाहरु 
मार्ा त  

  अमिकार/आ
वश्यकता 
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क्र.सं. कायाक्रम
को नाम  

कायाक्रमको 
संजक्षि ष्ट्रववरण 

सेवा, सषु्ट्रविा, 
सहमुलयत  

उपलधि 
गराइने 
समय 

(तत्काल, 

आवमिक, 

स्वेजच्छक 
वा 
अमनवाया) 

सषु्ट्रविा 
प्रदान 
गररने 
माध्यम 

लाभग्राही 
सङ्खख्या 
(िना) 

आिाररत 
(अमिकार, 

आवश्यकता 
वा योगदान) 

कैष्ट्रर्यत  

१६.
७ 

मन:शलु्क 

आिारभतू 
स्वास््य 
सेवा 

िनस्वास््य सेवा 
ऐनको दर्ा ३ को 
उपदर्ा ४ 
अनसुारका 
स्वास््य सेवाहरु 
मन:शलु्क प्रदान 
गररने  

 मन:शलु्क 
स्वास््य 
सेवाहरु 

आवश्यक
तानसुार 

स्थानीय 
तहसम्म
का 
स्वास््य 
संस्थाबाट 

  अमिकार   

मष्ट्रहला, बालबामलका तथा ज्येष्ठ नागररक मन्त्रालय 

१७ ज्येष्ठ 
नागररक 

स्वास््य  

उपचार  

ष्ट्रवपन्न िेष्ठ 

नागररकलाई 
स्वास््य उपचारमा 
सहयोग पयुााउन 
गररने सहायता 

  आवश्यक
तानसुार 

तोष्ट्रकएका 
स्वास््य 

संस्था 
मार्ा त 

  अमिकार/आ
वश्यकता/सहु
मलयत 

  

१८ ज्येष्ठ 
नागररक 

यातायात 
सहमुलयत 

              

१९ समाि 

कल्याण 
कायाक्रम 

अशि र अपाङ्ग 
भएका व्यजिलाई 
पनु:स्थापनाका 
लामग प्रदान गररने 
संस्थागत सहयोग 

          
 

२० रािपमत 

मष्ट्रहला 
उत्थान 
कायाक्रम/ 
हवाई 
उर्द्ार सेवा 

दगुाम क्षेत्रका 
िोजखममा परेका 
गभावती र सतु्केरी 
मष्ट्रहलाको हवाई 

उद्दार कायाक्रम 

      आ.व. 
२०७५।७६ 
मा ७ िनाको 
उद्दार 

आवश्यकता 
 

२१ बाल 
कल्याण 
सहयोग 

ष्ट्रवशेष संरक्षणको 
आवश्यकता 
भएका तथा 
िोजखममा परेका 
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क्र.सं. कायाक्रम
को नाम  

कायाक्रमको 
संजक्षि ष्ट्रववरण 

सेवा, सषु्ट्रविा, 
सहमुलयत  

उपलधि 
गराइने 
समय 

(तत्काल, 

आवमिक, 

स्वेजच्छक 
वा 
अमनवाया) 

सषु्ट्रविा 
प्रदान 
गररने 
माध्यम 

लाभग्राही 
सङ्खख्या 
(िना) 

आिाररत 
(अमिकार, 

आवश्यकता 
वा योगदान) 

कैष्ट्रर्यत  

बालबामलकालाई 
सहयोग 

२२ ददवा जशश ु
स्याहार 

केन्द्र 

मनिामती सेवाका 
कमाचारीहरुको 
जशश ुस्याहारका 
लामग मसंहदरवारमा 
जशश ुस्याहार 
केन्द्र सञ्चालन 

        आवश्यकता   

कृष्ट्रष तथा पशपुन्छी ष्ट्रवकास मन्त्रालय 

२३ ष्ट्रवशेष कृष्ट्रष 
उत्पादन 
कायाक्रम 

कृषकलाई 

तोष्ट्रकएको मलको 
मूल्य अन्तरााष्ट्रिय 
बिारमा वृष्ट्रर्द् 
भएमा मलमा 
ददइने अनदुान 

          
 

२४ बाली तथा 
पशपुन्छी 
बीमा 

  बीमा शलु्कको 
७५ प्रमतशत 
अनदुान 

         

२५ बडा फ्लू 
क्षमतपूमता 
ष्ट्रवतरण 

वडा फ्ल ुप्रभाष्ट्रवत 

क्षेत्रका 
ष्ट्रकसानलाई राहत 
स्वरुप प्रदान 
गररने रकम 

           

२६ कृष्ट्रष क्षेत्र 
ष्ट्रवपद् 

व्यवस्थापन 
कायाक्रम 

ष्ट्रवपद्का कारण 
कृष्ट्रष क्षेत्रमा 
नोक्सान भएमा 
प्रभाष्ट्रवत 
ष्ट्रकसानलाई प्रदान 
गररने राहत रकम 
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क्र.सं. कायाक्रम
को नाम  

कायाक्रमको 
संजक्षि ष्ट्रववरण 

सेवा, सषु्ट्रविा, 
सहमुलयत  

उपलधि 
गराइने 
समय 

(तत्काल, 

आवमिक, 

स्वेजच्छक 
वा 
अमनवाया) 

सषु्ट्रविा 
प्रदान 
गररने 
माध्यम 

लाभग्राही 
सङ्खख्या 
(िना) 

आिाररत 
(अमिकार, 

आवश्यकता 
वा योगदान) 

कैष्ट्रर्यत  

२७ उख ु
उत्पादक 
ष्ट्रकसान 

अनदुान 

उख ुउत्पादक 
ष्ट्रकसानलाई 

उत्पादन 
पररमाणका 
आिारमा ददइने 
अनदुान 

          
 

२८ धयाि 
अनदुान 

(अथा 
मंत्रालय) 

कृष्ट्रष पशपुालन 
तथा अन्य आय 
आिानका 
कायाक्रमहरू 

        आ.व. 
२०७५/७६ 

 

२९ िमडबटुी 
खेती 
प्रष्ट्रवमि तथा 
उद्यम 
ष्ट्रवकास 
अनदुान 

            
 

उद्योग, वाजणज्य तथा आपूमता मन्त्रालय 

३० खाद्यान्न 
ढुवानी 
अनदुान 

तोष्ट्रकएको दगुाम 

जिल्लाहरुमा 
खाद्यान्न ढुवानीमा 
अनदुान 

  आवश्यक
ता 
अनसुार 

    आवश्यकता  

३१ कण्ठरोग 
मनयन्त्रण 

तोष्ट्रकएका दगुाम 

जिल्लाहरुमा 
आयोमडनयिु नून 
ढुवानीमा अनदुान 

           

सहरी ष्ट्रवकास मन्त्रालय 

३२ सरुजक्षत 
नागररका 
आवास 

कायाक्रम 

अमत ष्ट्रवपन्न, 

लोपोन्मखु र 
सीमान्तकृत वगाका 
पररवारका लामग 
सरुजक्षत, ष्ट्रकर्ायती 

      १२ हिार 
र्र मनमााण 
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क्र.सं. कायाक्रम
को नाम  

कायाक्रमको 
संजक्षि ष्ट्रववरण 

सेवा, सषु्ट्रविा, 
सहमुलयत  

उपलधि 
गराइने 
समय 

(तत्काल, 

आवमिक, 

स्वेजच्छक 
वा 
अमनवाया) 

सषु्ट्रविा 
प्रदान 
गररने 
माध्यम 

लाभग्राही 
सङ्खख्या 
(िना) 

आिाररत 
(अमिकार, 

आवश्यकता 
वा योगदान) 

कैष्ट्रर्यत  

र वातावरण-मैत्री 
आवास मनमााण गना 
अनदुान। 

३३ िनता 
आवास 

कायाक्रम   

तोष्ट्रकएका 
समदुायका 
पररवारका लामग 
आवास मनमााण 
गरी सहमुलयतपूणा 
मूल्यमा उपलव्ि 
गराउन।े   

            

भमूम व्यवस्था, सहकारी तथा गररबी मनवारण मन्त्रालय 

३४ मिु 
हमलया 
अनदुान 

मिु हमलयालाई 
िग्गा खररद, र्र 
मनमााण तथा ममात 
संभार अनदुान 

      िग्गा खररद 
१००० 
िना,  र्र  

मनमााण 
१५३१ र 
र्र 
ममातसम्भार 
५७१८ िना 
(आ.व. 
२०७५।७६ 
र्ागनुसम्म) 

  
 

३५ िग्गा 
स्वाममत्व 
प्रामिमा 
छुट 

• शहीदका 
आजश्रतको नाउँमा 
स्वाममत्व प्राि हनुे 
मलखतमा दस्तरु र 
शलु्क पूणारुपमा 
छुट  

• दृष्ट्रिष्ट्रवष्ट्रहन, 

अपाङ्ग, दमलत एवं 
ष्ट्रपछमडएका 
िामतहरूको नाममा 
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क्र.सं. कायाक्रम
को नाम  

कायाक्रमको 
संजक्षि ष्ट्रववरण 

सेवा, सषु्ट्रविा, 
सहमुलयत  

उपलधि 
गराइने 
समय 

(तत्काल, 

आवमिक, 

स्वेजच्छक 
वा 
अमनवाया) 

सषु्ट्रविा 
प्रदान 
गररने 
माध्यम 

लाभग्राही 
सङ्खख्या 
(िना) 

आिाररत 
(अमिकार, 

आवश्यकता 
वा योगदान) 

कैष्ट्रर्यत  

स्वाममत्व प्राि हुँदा 
र्र िग्गा 
रजििेशन दस्तरुमा 
२५ प्रमतशत र  

• मष्ट्रहलाको 
नाममा स्वाममत्व 
प्राि हनुे रजििेशन 
दस्तरुमा 
नगरपामलकामा 
२५ प्रमतशत र 
गाउँपामलकामा 
३० प्रमतशत छुट 
ददइने व्यवस्था 

कानून न्याय तथा संसदीय व्यवस्था मन्त्रालय 

३६ मन:शलु्क 

कानूनी 
सहायता 

              

ख) सामाजिक बीमा   

अथा मन्त्रालय /सङ्घीय माममला तथा सामान्य प्रशासन मन्त्रालय 

३७ मनवजृत्तभरण 
तथा 
उपदान 

              

३७.
१ 

मनवृजत्तभरण मनिामती 
कमाचारी, प्रहरी, 
सशस्त्र प्रहरी, 
नेपाली सेना र 
जशक्षकहरुलाई 
मनजित सेवा अवमि 
पूरा गरी सेवाबाट 
अमनवाया अवकाश 

प्रचमलत मनयम 
अनसुार 

मामसक       
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क्र.सं. कायाक्रम
को नाम  

कायाक्रमको 
संजक्षि ष्ट्रववरण 

सेवा, सषु्ट्रविा, 
सहमुलयत  

उपलधि 
गराइने 
समय 

(तत्काल, 

आवमिक, 

स्वेजच्छक 
वा 
अमनवाया) 

सषु्ट्रविा 
प्रदान 
गररने 
माध्यम 

लाभग्राही 
सङ्खख्या 
(िना) 

आिाररत 
(अमिकार, 

आवश्यकता 
वा योगदान) 

कैष्ट्रर्यत  

हुँदा मामसक 
रुपमा प्रदान गररने 
रकम 

३७.
२ 

उपदान मनिामती कमाचारी, 
प्रहरी, सशस्त्र 
प्रहरी, नेपाली सेना 
र जशक्षकहरुलाई 
मनवृजत्तभरण पाउने 
सेवा अवमि नपगु्दै 
अवकास भएमा 
प्रदान गररने 
एकमिु नगद 

प्रचमलत मनयम 
अनसुार 

एकमिु       
 

३७.
३ 

उपचार 
खचा 

मनिामती 
कमाचारी, प्रहरी, 
सशस्त्र प्रहरी, 
नेपाली सेना र 

जशक्षकहरुलाई 
सेवा अवमिमा वा 
सेवा मनवृत्त 
भएपमछ प्रदान 
गररने उपचार खचा  

प्रचमलत मनयम 
अनसुार 

तोष्ट्रकएको 
सीमा 
मभत्र रष्ट्रह 
आवश्यक
ता 
अनसुार 

      
 

३७.
४ 

योगदानमा 
आिाररत 
मनवृजत्तभरण 
कोष 

मनिाममत 
कमाचारी, प्रहरी, 
सशस्त्र प्रहरी, 
नेपाली सेना 
२०७५ श्रावण 
पमछ मनयिु हनुे 
कमाचारीलाई 
उपलधि हनुे  

प्रचमलत मनयम 
अनसुार 

सेवा 
मनवृजत्तभर
ण 
(अवकास 
पमछ) 

        

कमाचारी सञ्चय कोष 
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क्र.सं. कायाक्रम
को नाम  

कायाक्रमको 
संजक्षि ष्ट्रववरण 

सेवा, सषु्ट्रविा, 
सहमुलयत  

उपलधि 
गराइने 
समय 

(तत्काल, 

आवमिक, 

स्वेजच्छक 
वा 
अमनवाया) 

सषु्ट्रविा 
प्रदान 
गररने 
माध्यम 

लाभग्राही 
सङ्खख्या 
(िना) 

आिाररत 
(अमिकार, 

आवश्यकता 
वा योगदान) 

कैष्ट्रर्यत  

३८.
१ 

सतु्केरी 
तथा जशश ु

हेरचाह  

दईु पटकसम्म 
(प्रमत प्रसमुत 
सतु्केरी तथा जशश ु
हेरचाह खचा) रु 
७५००।०० 

            

३८.
२ 

कािकृया सेवाकालमा मतृ्य ु
भएका सदस्यको 
पररवारलाई 
कािकृया वापत 
अनदुान रु 
४०,०००।०० 

            

३८.
३ 

र्ातक रोग 
उपचार 
खचा 

नेपाल सरकारले 
तोकेको नौवटा 
र्ातक रोगहरुमा 
उपचार खचाको 
सोिभनाा (म.प. 
को मनयम अनसुार 
हनुे) 

            

३८.
३ 

योगदानमा 
आिाररत 
कोष कट्टी 

सावािमनक क्षेत्रका 
कमाचारीहरुको 
मामसक तलवबाट 
मनजित रकम कट्टी 
गरी त्यजत्त नै 
रकम थप गरेर 
अवकास पमछ 
उपलव्ि गराउन े

मनजित रकम 
कट्टी र थप  

अमनवाया नगद  योगदान  

३९. सामाजिक सरुक्षा कोष 

३९.
१ 

वृर्द्ावस्था 
संरक्षण 

योगदानमा 
आिाररत सामाजिक 
सरुक्षा ऐन 
२०७५ अनसुार 
औपचाररक क्षेत्रमा 

खातामा रहेको 
रकमलाई 

१६० ले भाग 
गदाा हनु 
आउने रकम 

मामसक बैक 
मार्ा त 
खातामा 
भिुानी 

  अमिकार   
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क्र.सं. कायाक्रम
को नाम  

कायाक्रमको 
संजक्षि ष्ट्रववरण 

सेवा, सषु्ट्रविा, 
सहमुलयत  

उपलधि 
गराइने 
समय 

(तत्काल, 

आवमिक, 

स्वेजच्छक 
वा 
अमनवाया) 

सषु्ट्रविा 
प्रदान 
गररने 
माध्यम 

लाभग्राही 
सङ्खख्या 
(िना) 

आिाररत 
(अमिकार, 

आवश्यकता 
वा योगदान) 

कैष्ट्रर्यत  

काम गरी १५ 
वषासम्म योगदान 

गने ६० वषा उमेर 
पूरा भएका 
व्यजिहरुलाई 
प्रदान गररने 
मनवृजत्तभरण  

आजिवन 

३९.
२ 

औषिी 
उपचार 
तथा 
स्वास््य 
सरुक्षा 
योिना 

योगदानमा 
आिाररत सामाजिक 
सरुक्षा ऐन 
२०७५ अनसुार 
योगदान गने 
योगदानकताालाई 
प्रदान गररने 
औषमि उपचार 
खचा 

आवश्यकतानु
सार वषामा 
बष्ट्रढमा रु १ 
लाख मात्र 

आवश्यता
नसुार 

तोष्ट्रकएका 
अस्पताल 

  अमिकार   

३९.
३ 

माततृ्व 
सरुक्षा 
योिना 

योगदानमा आिररत 
सामाजिक सरुक्षा 
ऐन, २०७५ 
अनसुार 
योगदानकताा वा 
मनिको पत्नी 
गभावती भएमा 
गभाावस्थामा 
स्वास््य पररक्षण, 

उपचार, सरुजक्षत 
प्रसमुत, नविात 
बालकको उपचार 

तथा मबदामा 
रहदाको 
पाररश्रममक 
समेतको रकम 

आवश्यक 
तानसुार 

आवश्यक
ता 
अनसुार 

व्यजि 
स्वयम 
तथा 
स्वास््य 
संस्था 
मार्ा त 

  अमिकार   
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क्र.सं. कायाक्रम
को नाम  

कायाक्रमको 
संजक्षि ष्ट्रववरण 

सेवा, सषु्ट्रविा, 
सहमुलयत  

उपलधि 
गराइने 
समय 

(तत्काल, 

आवमिक, 

स्वेजच्छक 
वा 
अमनवाया) 

सषु्ट्रविा 
प्रदान 
गररने 
माध्यम 

लाभग्राही 
सङ्खख्या 
(िना) 

आिाररत 
(अमिकार, 

आवश्यकता 
वा योगदान) 

कैष्ट्रर्यत  

३९.
४ 

दरु्ाटना 
तथा 
अशिता 
सरुक्षा 

योगदानमा 
आिररत सामाजिक 
सरुक्षा ऐन, 
२०७५ अनसुार 
रोिगारीिन्य वा 
अन्य दरु्ाटनामा 
परेमा वा 
व्यवसायिन्य रोग 
लागेमा पाउने 
उपचार खचा 

रोिगारीिन्य 
दरु्ाटना वा 
व्यवसायिन्य 
रोग उपचार 
सम्पूणा खचा र 
अन्य दरु्ाटना 
भए प्रमत 
श्रममक बष्ट्रढमा 
रु. सात 
लाख। 

काम गना 
असक्षम भए 
असक्षमता 
प्रमतशतका  
आिारमा 
तोष्ट्रकए 
बमोजिम 
आिीवन 
मनवृजत्तभरण।  

उपचार 
खचा 
आवश्यक
ता 
अनसुार र 
मनवृजत्तभर
ण भए 
आिीवन 
मामसक 

स्वास््य 
संस्था 
तथा बैंक 

  अमिकार   

३९.
५ 

आजश्रत 
पररवार 
सरुक्षा 

योगदानमा 
आिररत सामाजिक 
सरुक्षा ऐन, 
२०७५ अनसुार 
योगदानकतााको 
मतृ्यू भएमा 
आजश्रत 
पररवारलाई प्रदान 
गररने मामसक 
मनवृजत्तभरण 
शैजक्षक वृजत्त तथा 
अजन्तम संस्कार 
खचा  

आिीवन 
मनवृजत्तभरण 
तथा तोष्ट्रकए 
बमोजिम अन्य 
खचा। 

१८ वषा 
पूरा 
नभएसम्म 

मामसक 
शैजक्षक 
वृजत्त तथा 
आजश्रत 
पमत 

/पत्नीलाई 
मामसक 

मनवृजत्तभर
ण 

बैंक   आवश्यकता   
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क्र.सं. कायाक्रम
को नाम  

कायाक्रमको 
संजक्षि ष्ट्रववरण 

सेवा, सषु्ट्रविा, 
सहमुलयत  

उपलधि 
गराइने 
समय 

(तत्काल, 

आवमिक, 

स्वेजच्छक 
वा 
अमनवाया) 

सषु्ट्रविा 
प्रदान 
गररने 
माध्यम 

लाभग्राही 
सङ्खख्या 
(िना) 

आिाररत 
(अमिकार, 

आवश्यकता 
वा योगदान) 

कैष्ट्रर्यत  

३९.
६ 

वैदेजशक 
रोिगारमा 
रहेका 
व्यजिको 
लामग 
सामाजिक 
सरुक्षा 

सम्बजन्ित 
कायाष्ट्रवमि बमोजिम  

तोष्ट्रकए 
बमोजिम। 

तोष्ट्रकए 
बमोजिम 

बैंक   आवश्यकता   

३९.
७ 

अनौपचारर
क र 
स्वरोिगार
मा रहेका 
व्यजिको 
लामग 
सामाजिक 
सरुक्षा 

सम्बजन्ित 
कायाष्ट्रवमि बमोजिम  

तोष्ट्रकए 
बमोजिम। 

तोष्ट्रकए 
बमोजिम 

बैंक   आवश्यकता   

४०. स्वास््य बीमा बोडा 

४०.
१ 

स्वास््य 
बीमा बोडा 
कायाक्रम 

५ िना सम्मको 
पररवारलाई वाष्ट्रषाक 
रु. ३५००।०० 
ष्ट्रप्रममयम मलइ 
वाष्ट्रषाक रु. 
१५०,०००।- 
सम्मको स्वास््य 
उपचार सेवा 
उपलधि गराइने। 

रु.  
१५०,०००।- 
सम्म (प्रमत 
पररवार)। 

     ७१८०००
० 

  
 

४०.
२ 

मन:शलु्क 
स्वास््य 

बीमा 

गररबीको रेखामनुी 
रहेका पररवार र 
६८ वषा पगेुका 
ज्येष्ठ नागररकको 
मन:शलु्क  स्वास््य 
बीमा गररने 
व्यवस्था 

रु. एक 
लाखसम्म। 
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क्र.सं. कायाक्रम
को नाम  

कायाक्रमको 
संजक्षि ष्ट्रववरण 

सेवा, सषु्ट्रविा, 
सहमुलयत  

उपलधि 
गराइने 
समय 

(तत्काल, 

आवमिक, 

स्वेजच्छक 
वा 
अमनवाया) 

सषु्ट्रविा 
प्रदान 
गररने 
माध्यम 

लाभग्राही 
सङ्खख्या 
(िना) 

आिाररत 
(अमिकार, 

आवश्यकता 
वा योगदान) 

कैष्ट्रर्यत  

ग) श्रम बिार र रोिगारी   

श्रम, रोिगार तथा सामाजिक सरुक्षा मन्त्रालय 

४१. वैदेजशक रोिगार आमथाक सहायता       
 

    

४१.
१ 

वैदेजशक 

रोिगारका 
क्रममा 
मतृ्यू 
भएकाको 
पररवारलाई 
आमथाक 
सहायता 

वैदेजशक रोिगारका 
क्रममा अशि वा  
मतृ्य ुभएमा 
मनिलाई उद्दार 
गरी वा मनिको 
मतृ शरीर स्वदेश 
ल्याउदा 
पररवारलाई गररने 
सहयोग 

बष्ट्रढमा रु. १ 
लाख ५० 
हिार 

आवश्यक
ता 
अनसुार 

  ५०० िना 
२०७६ 
।७७ 

साउनदेजख 
मार्सम्म  

आवश्यकता 
 

४१.
२ 

वैदेजशक 
रोिगारका 
क्रममा 
अङ्गभङ्ग 
भएका र 

गम्भीर 
मबरामी 
भएका 
कामदारला
ई ददइने 
आमथाक 
सहायता  

        २१८   
 

४१.
३ 

वैदेजशक 
रोिगारमा 
गएका 
व्यजिका 
पररवारलाई 
ददइने 

        १३   
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क्र.सं. कायाक्रम
को नाम  

कायाक्रमको 
संजक्षि ष्ट्रववरण 

सेवा, सषु्ट्रविा, 
सहमुलयत  

उपलधि 
गराइने 
समय 

(तत्काल, 

आवमिक, 

स्वेजच्छक 
वा 
अमनवाया) 

सषु्ट्रविा 
प्रदान 
गररने 
माध्यम 

लाभग्राही 
सङ्खख्या 
(िना) 

आिाररत 
(अमिकार, 

आवश्यकता 
वा योगदान) 

कैष्ट्रर्यत  

आमथाक 
सहायता 

४१.
४ 

वैदेजशक 
रोिगार 
छात्रवृजत्त 

(वैदेजशक 

रोिगारीको 
क्रममा 
मतृ्य ु
/अङ्गभङ्ग 
भएकाका 
सन्तमतलाइ 
ददइने) 

        ३९१   
 

४२ प्रिानमन्त्री 
रोिगार 
कायाक्रम 

बेरोिगार 
व्यजिलाई एक 
आमथाक वषामा 
स्थानीय ष्ट्रवकास-
मनमााणका 
आयोिनामार्ा त 
कजम्तमा १०० 
ददनको न्यूनतम 
रोिगारी प्रदान 
गररने  

          
 

४२.

२ 
योगदानमा 
आिाररत 
सामाजिक 
सरुक्षा 

औपचाररक क्षेत्रका 
श्रममक र 
रोिगारदाताबाट 
मनजित रकम 
योगदान गरी 
बनेको कोषबाट 
श्रममकको 
अवकास पमछ 

योगदान 
कोषबाट 
उपलव्ि 

अमनवाया नगद  योगदान  
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क्र.सं. कायाक्रम
को नाम  

कायाक्रमको 
संजक्षि ष्ट्रववरण 

सेवा, सषु्ट्रविा, 
सहमुलयत  

उपलधि 
गराइने 
समय 

(तत्काल, 

आवमिक, 

स्वेजच्छक 
वा 
अमनवाया) 

सषु्ट्रविा 
प्रदान 
गररने 
माध्यम 

लाभग्राही 
सङ्खख्या 
(िना) 

आिाररत 
(अमिकार, 

आवश्यकता 
वा योगदान) 

कैष्ट्रर्यत  

उपलव्ि हनुे। 

यवुा तथा खेलकुद मन्त्रालय 

४३ यवुा 
स्वरोिगार 

कोष 

स्वरोिगार किाा 
मलने यवुा 
व्यवसायीलाई 
व्याि अनदुान 
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अनसूुची ४ 

सामाजिक सरुक्षा कायाक्रमहरुको नक्शाङ्कन (अमिकार, आवश्यकता, योगदानमा 
आिाररत) 

 

सामाजिक सरुक्षा कायाक्रम 

मौमलक 
हकमा 
आिाररत 

आवश्यकतामा 
आिाररत 

अमिकार र 
आवश्यकता दबैुमा 

आिाररत 

योगदानमा 
आिाररत 

सामाजिक सरुक्षा भत्ता         

राहत तथा उर्द्ार         

राहत तथा पनुस्थाापना कायाक्रम         

 सबै प्रकारका छात्रवृजत्त (आवासीय समते)         

ष्ट्रवद्यालय खािा कायाक्रम         

आमा सरुक्षा कायाक्रम         

प्रसमुत पूवाको सेवा         

आमा र बच्चा पोषण पररपूरण कायाक्रम 
(एकीकृत बाल स्वास््य एवम ्पोषण)         

एड्स तथा यौनरोग मनयन्त्रण         

कुष्ठरोग  मनयन्त्रण कायाक्रम         

सरुवा रोगहरुको मन:शलु्क उपचार         

ष्ट्रवपन्न स्वास््य उपचार कायाक्रम         

मन:शलु्क िाचँ तथा उपचार         

ज्येष्ठ नागररक स्वास््य  उपचार          

समाि कल्याण कायाक्रम         

रािपमत मष्ट्रहला उत्थान कायाक्रम/हवाई 
उद्दार सेवा         

बाल कल्याण सहयोग         

ष्ट्रवशेष कृष्ट्रष उत्पादन कायाक्रम         

बाली तथा पशपुन्छी बीमा         

उख ुउत्पादक ष्ट्रकसान अनदुान         

धयाि अनदुान (अथा मन्त्रालय)         

िमडबटुी खेती प्रष्ट्रवमि तथा उद्यम ष्ट्रवकास 
अनदुान         

खाद्यान्न ढुवानी अनदुान         
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सामाजिक सरुक्षा कायाक्रम 

मौमलक 
हकमा 
आिाररत 

आवश्यकतामा 
आिाररत 

अमिकार र 
आवश्यकता दबैुमा 

आिाररत 

योगदानमा 
आिाररत 

कण्ठरोग मनयन्त्रण         

सरुजक्षत नागररक आवास कायाक्रम         

मिु हमलया अनदुान         

िग्गा स्वाममत्व प्रामिमा छुट         

मन:शलु्क कानूनी सहायता         

मनवृजत्तभरण उपदान उपचार खचा बीमा         

कमाचारी संचय कोष         

सामाजिक सरुक्षा कोषका कायाक्रम         

स्वास््य बीमा कायाक्रम         

वैदेजशक रोिगारका आमथाक सहायता         

प्रिानमन्त्री रोिगार कायाक्रम         

यवुा स्वरोिगार कोष         
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अनसूुची ५ 

तहगत सरकारका सामाजिक सरुक्षा कायाक्रमहरुको नक्साङ्कन 

 

सामाजिक सरुक्षा कायाक्रम 
हाल सञ्चालनमा 
रहेका 
कायाक्रम 

काया जिम्मेवारी 

सङ्घ प्रदेश स्थानीय तह 

सामाजिक सरुक्षा भत्ता         

राहत तथा उर्द्ार         

राहत तथा पनुस्थाापना कायाक्रम         

 सबै प्रकारका छात्रवृजत्त (आवासीय समते)         

ष्ट्रवद्यालय खािा कायाक्रम         

आमा सरुक्षा कायाक्रम         

प्रसमुत पूवाको सेवा         

आमा र बच्चा पोषण पररपूरण कायाक्रम 
(एकीकृत बाल स्वास््य एवम ्पोषण)         

एड्स तथा यौनरोग मनयन्त्रण         

कुष्ठरोग  मनयन्त्रण कायाक्रम         

सरुवा रोगहरुको मन:शलु्क उपचार         

ष्ट्रवपन्न स्वास््य उपचार कायाक्रम         

मन:शलु्क िाचँ तथा उपचार         

ज्येष्ठ नागररक स्वास््य  उपचार          

समाि कल्याण कायाक्रम         

रािपमत मष्ट्रहला उत्थान कायाक्रम/हवाई उद्दार 
सेवा         

बाल कल्याण सहयोग         

ष्ट्रवशेष कृष्ट्रष उत्पादन कायाक्रम         

बाली तथा पशपुन्छी बीमा         

उख ुउत्पादक ष्ट्रकसान अनदुान         

धयाि अनदुान (अथा मन्त्रालय)         

िमडबटुी खेती प्रष्ट्रवमि तथा उद्यम ष्ट्रवकास अनदुान         

खाद्यान्न ढुवानी अनदुान         

कण्ठरोग मनयन्त्रण         

सरुजक्षत नागररक आवास कायाक्रम         
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सामाजिक सरुक्षा कायाक्रम 
हाल सञ्चालनमा 
रहेका 
कायाक्रम 

काया जिम्मेवारी 

सङ्घ प्रदेश स्थानीय तह 

मिु हमलया अनदुान         

िग्गा स्वाममत्व प्रामिमा छुट         

मन:शलु्क कानूनी सहायता         

मनवृजत्तभरण उपदान उपचार खचा बीमा         

कमाचारी संचय कोष         

सामाजिक सरुक्षा कोषका कायाक्रम         

स्वास््य बीमा कायाक्रम         

वैदेजशक रोिगारका आमथाक सहायता         

प्रिानमन्त्री रोिगार कायाक्रम         

यवुा स्वरोिगार कोष         
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अनसूुची ६ 

सामाजिक सरुक्षा कायाक्रमका समस्याहरू  

क्र.सं 

. 
प्रमखु 
कायाक्रम  

समस्याहरु सिुारका पक्ष 

१. सामाजिक 
सरुक्षा भत्ता 

• नेपालीको औसत आयमुा वृष्ट्रिका कारण  वाष्ट्रषाक 
लाभग्राही सङ्खख्यामा वृष्ट्रि। 

• िनुसकैु आय समूहका लामग समान सहयोग 
भएकाले ष्ट्रवपन्नहरु मारमा परेको। 

• ष्ट्रवमभन्न प्रकारका सेवा मनवृत्त रकम प्राि 

गनेहरुलाई दोहोरो सषु्ट्रविा मलनबाट रोक्न सूचना 
प्रणाली नबनेको।  

• एकल मष्ट्रहलाको पररभाषा र सहयोग पाउने उमेर 
पनु: मनिाारण हनुे सम्भावनामा लाभग्राहीको 
असन्तषु्ट्रि। 

• पनु: ष्ट्रववाहको अमभलेख व्यवस्थापन िष्ट्रटल।  

• बाल पोषण भत्ता िन्म दताासगँ पूणारुपमा आवि 
गना नसष्ट्रकएको। 

• सबै बालबामलकालाई समेट्न नसष्ट्रकएको। 

• अपाङ्गताको वगीकरण वस्तगुत बनाउन 
नसष्ट्रकएको। 

• भत्ता ष्ट्रवतरण प्रकृया अझै पमन पारदशी र 
प्रभावकारी हनु नसकेको।सबै स्थानीयतहका 
बैंकहरूमा भिुानी सरलीकरण नभएको। 

• मजन्त्रपररषद्को कायाकारी मनणायबाट अझै पमन 
अपारदशी ढंगबाट भत्ता पाउने लाभग्राही थप 
हनु।ुिस्तै: मानव सेवा आश्रम आदद संस्थाहरुका 
नाममा भत्ता भिुानी हनु।ु 

• एकल दताा प्रणालीको 
ष्ट्रवकास गने। 

• ष्ट्रवपन्नताको पररभाषा र 
न्यून आय मनयमावलीमा 
तोष्ट्रकनपुने। 

• बालपोषण भत्तालाई 
देशैभरका 
बालबामलकालाई 
उपलधि गराउन।े 

• स्थानीयतहमा बैंष्ट्रकङ्ग 
सषु्ट्रविा ष्ट्रवस्तार। 

२. उर्द्ार तथा 
राहत 
सहायता 

• ष्ट्रवपदमा परेकालाई गररने राहत तथा उर्द्ारका 
काया साविानी बेगर पटके मनणायमा आिाररत 
रहेको।  

• आपतकालीन उर्द्ारको सहयोगलाई बैंष्ट्रकङ्ग 
पर्द्मतमा आवर्द् गना नसष्ट्रकएको। 

• मानव बेचमबखन तथा ओसारपसार र लैष्ट्रङ्गक 
ष्ट्रहंसाका पीमडतहरूलाई तत्काल उर्द्ार तथा 
राहतका लामग पीमडत केजन्द्रत संरचनाको 
अपयाािता। 

• ष्ट्रवपद्का र्टना र्टनासाथ प्रभाष्ट्रवतलाई 

• कायाक्रम र 
स्कीमहरुको एकीकरण 
र सहयोग बारे पूवा 
मनिााररत 
कायाष्ट्रवमिहरुको 
मनमााण। 

• एउटै सूचना र त्याङ्क 
र प्रणालीको प्रयोग । 
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क्र.सं 

. 
प्रमखु 
कायाक्रम  

समस्याहरु सिुारका पक्ष 

स्वचामलतरुपमा सहायता ददन ेलचकता 
कायाक्रमहरुमा नभएको। 

• गहृ मन्त्रालयबाट समय-समयमा कायाष्ट्रवमि 
पररमािान गररने र सोको सूचना प्रभाष्ट्रवतहरुमा 
कम पगु्ने गरेको। 

• मसर्ाररस आदद कागिात ष्ट्रवपद्का समयमा 
िटुाउन कदठनाइ भएको। 

• त्याङ्क सङ्कलनमा त्रटुी हुँदा वास्तष्ट्रवक प्रभाष्ट्रवतहरु 
छुट्ने गरेको। 

• राहत राशी भन्दा प्रकृया पूरा गना र यातायात 
खचा ठूलो हनुे गरेको। 

३. सबै 
प्रकारका 
छात्रवृजत्त 
(दमलत, 

बामलका, 
आपाङ्गता, 
ष्ट्रवपन्न, 
सीमान्तकृत 
तथा 
लोपोन्मखु, 

मिु 

कमलरी, 
बालश्रममक 
आदद) , 
ष्ट्रवद्यालय 
खािा, 
आवासाीय 
ष्ट्रवद्यालय 
सहयोग 
आदद  

• वगीय (गररब) लजक्षत हनुपुनेमा िातीय/लैंमगक 
लजक्षत हनु।ु  

• पामलकाले स्थानीय पररवशे अनसुार नीमत बनाई 
कायाान्वयन गनुापनेमा केन्द्रबाट सबैका लामग एकै 
खालको नीमत बनाई कायाान्वयन गररन।ु  

• स्थानीय स्तरमा उत्पादन कम हनुे र भएकै 
उत्पादनलाई पमन ददवा खािा कायाक्रममा आवर्द् 
गना नसष्ट्रकएको।  

• प्रमतवदेन बेगर तीन वटै तहका सरकारबाट 
ष्ट्रवतरण हनुे छात्रवजृत्त रकमको अमभलेख एकीन 
हनु नसकेको। 

• ष्ट्रवश्व खाद्य कायाक्रमबाट सञ्चालन भएका 
काक्रा मको खचा र लाभाजन्वतको अमभलेख 
नराजखएको। 

• स्थानीयतहमा कायाक्रम 
सञ्चालन जिम्मेवारी ददन 
सष्ट्रकने । 

• छात्रवृजत्त स्कीमहरु 
एकीकरण गने । 

४. सबै 
प्रकारका 
आिारभतू 
तथा 

• स्थानीय तहबाट औषिी खररदमा भएको कुल खचा 
एकीन हनु नसकेको। 

• अपाङ्गता भएका व्यजिको अमिकार सम्बन्िी ऐन 
िारी भए पमन त्यसको प्रभावकारी कायाान्वयन 

• छनौटका आिारहरु 
तय गने जिम्मवेारी 
स्थानीय तहलाई ददन 
उपयिु हनुे। 
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क्र.सं 

. 
प्रमखु 
कायाक्रम  

समस्याहरु सिुारका पक्ष 

मन:शलु्क 
स्वास््य 
सेवा तथा 
उपचार 
(आमा 
सरुक्षा, 
प्रसमुत 
पूवाको सेवा, 
आमा र 
बच्चा पोषण 
पररपूरण,  
एकीकृत 
बाल 
स्वास््य 
एवम ्पोषण, 

ष्ट्रवपन्न 
स्वास््य 
उपचार, 
ज्येष्ठ 
नागररक 
स्वास््य  

उपचार 
कायाक्रम 
आदद) 
 

नहुँदा अपाङ्गता भएका व्यजिहरूको लामग 
पूवाािारमा सहि पहुँच नहनु।ु  

• ष्ट्रवपन्न नागररकको छनौटको आिार तय नभएका 
कारण स्थानीयतहले माग भएका सबैलाइ 
मसर्ाररश गने गरेको। 

• ष्ट्रवपन्न पररचय-पत्रको ष्ट्रवतरण र कायाान्वयनमा 
ष्ट्रढलाइ। 

 

• स्थानीय तहलाई 
आमथाक रुपमा 
जिम्मेवार बनाइनपुने। 

• सेवाग्राही/लाभग्राही/ 
प्रभाष्ट्रवतले स्कीमष्ट्रपच्छै 
बेग्लाबेग्लै पररचयपत्र 
बनाउनपुने अवस्थाको 
अन्त्य गना एकल दताा 
हनुपुने । 

५. समाि 

कल्याण 
कायाक्रम 
(ज्येष्ठ 
नागररक 
स्वास््य  

उपचार, 
ज्येष्ठ 
नागररक 
यातायात 

• समाि कल्याण तथा बालबामलका सरुक्षा र ष्ट्रहत 
संरक्षण सम्बन्िी कायाक्रम काठमाडौं केजन्द्रत 
रहेको। 

• हवाइ उर्द्ारका लामग समन्वय इकाइ र 
हेमलकप्टर सषु्ट्रविा केन्द्रमा मात्र उपलधि हनु।ु  

• सूचना मछटो प्रवाह हनुे प्रणाली स्थापना नहनु।ु 

• सबै स्थानीय तहहरुमा उपयिु हेमलप्याड नहनु।ु  

• स्थानीय स्वास््यसंस्थाबाट उपचार सेवा नै नमलइ 
एकैचोटी उर्द्ारको माग गनुा। 

• सबै प्रकारका 
िष्ट्रटलताका लामग हवाई 
उर्द्ार गनुापने मान्यता 
हटाउन स्पि कायाष्ट्रवमि 
बनाइनपुने र स्थानीय 
तहका स्वास््य सेवा 
केन्द्रहरु क्षमतायिु 
बनाइनपुने।  
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सहमुलयत, 
हवाई उर्द्ार 
र सेवा, 
बाल 
कल्याण 
सहयोग 
आदद) 

६.  कृष्ट्रष 
उत्पादन 
कायाक्रम 
(बाली तथा  
पशपुन्छाी 
बीमा, वडा 
फ्ला ू
क्षमतपूमता, 
कृष्ट्रष के्षत्र 
ष्ट्रवपदा ्
व्यवस्थापन 
कायाक्रम, 
उख ु
उत्पादक 
ष्ट्रकसान 
अनदुान, 
िमडबटुी 
खेती प्रष्ट्रवमि 
तथा उद्यम 
ष्ट्रवकास 
अनदुाान 
आदद) 

• मलमा अनदुानको व्यवस्था भए पमन पररवहनमा 
लामो समय लाग्न।ु 

• अन्य मलुकुबाट आयात गरी ल्याउन ुपने कारणले 
कृषकलाई आवश्यक परेका वखत मलको आपूमता 
हनु नसक्न।ु 

• सानो सानो मूल्य हनुे भएका कारण बाली बीमामा 
कम आकषाण हनु।ु 

• बीमाको दावी भिुानीको प्रकृया लामो हनु।ु  

• क्षमतको यथाथा ष्ट्रववरण संकलन गना नसष्ट्रकन।ु  

• ष्ट्रकसानलाई राहत रकम प्राि गना लामो समय 
लाग्न।ु 

• क्षमत ष्ट्रववरणमा स्थानीय 
तहलाई अमिकार सष्ट्रहत 
जिम्मेवार बनाइनपुने । 

७. सरुजक्षत 
नागररक 
आवास 
कायाक्रम 
(िनता 
आवास 

• मनमााण भएका र्र बस्न लायक नभएको गनुासो 
रहेको।  

• बसाईको प्रमाण पत्र, िग्गािनीको लालपिुाा,  मतरो 
भिुानी गरेको लगायतका कागतपत्र उपलधि 
गराउन कदठनाइले गदाा भमूमहीनहरुलाइ सहयोग 
पयुााउन कदठनाइ भएको।   

• प्रकृयागत सरलीकरण 
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कायाक्रम,  

मिु हमलया 
अनदुान 

आदद) 

८. स्वास््य 
बीमा बोडा 

• प्रदेश र स्थानीय सरकारको अपनत्व नदेजखएको। 

• कागिपत्र र मबल र दाबी प्रणाली र समग्र 
सेवाप्रवाहलाई िष्ट्रटल झन्झष्ट्रटलो बनाएको।  

• सरकारी स्वास््य संस्थाबाट मात्र उपचार 
गराउनपुछा भने्न मान्यता।  

• आिारभतू सिुार गनुा 
पने। 

९. बादेैजशक 
रोिगार 
सहायता 
तथा 
बादेैजशक 
रोिगार 
कल्याणकारी 
कोष  

• बैदेजशक रोिगार कल्याण कोषको सहयोग 
पररवारले पाउन प्रकृया झन्झष्ट्रटलो र लामो समय 
लाग्ने खालको रहेको। 

• बैदेजशक रोिगार 
कल्याण कोषले प्रदान 
गने सबै सेवालाई 
स्थानीय तहमा 
ष्ट्रवकेजन्द्रत गनुा पने। 

१०. योगदानमा 
आिाररत 
सामाजिक 
सरुक्षा 
कायाक्रम र 
अन्य श्रम 
तथा 
सामाजिक 
सरुक्षाका 
कायाक्रम 

• योगदानमा आिाररत सामाजिक सरुक्षा योिनामा 
सबै रोिगारदातालाई आकष्ट्रषात गना नसष्ट्रकएको। 

• सामाजिक सरुक्षाको 
पररभाषा र जिम्मवेार 
मन्त्रालय/मनकाय बारे 
स्पि हनुपुने। 

११. प्रिानमन्त्री 
रोिगार 
कायाक्रम 

• न्यूनतम रोिगारीको बारेमा स्पि बझुाई हनु 
नसकेको। 

• सबै बेरोिगारको ष्ट्रववरण रोिगार व्यवस्थापन 
सूचना प्रणालीमा प्रष्ट्रवष्ट्रि हनु नसकेको। 

• सरकारले ददन ेरोिगारीको स्पि प्रारुप तयार हनु 
नसकेको। 

• सूजचकृत बेरोिगारहरूलाई मनिी क्षेत्रमा काममा 
खटाउन नसष्ट्रकएको। 

• स्थानीय तहको स्रोत 
उपर मनयन्त्रण लगायत 
स्थानीय तहलाई 
जिम्मेवार बनाई 
कायाान्वयन गने। 
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• प्रदेश सरकारहरुसँग समन्वयको कमी रहेको। 

• खेतीपातीको काम नहनुे मष्ट्रहनामा हनुपुनेमा 
आमथाक वषाको अन्त्यमा मात्र न्यूनतम 
रोिगारीसम्बन्िी काम सञ्चालन हनुे गरेकोले अन्य 
उत्पादनमूलक कामलाई असर गरेको। 

 


